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PROTOKOL KONTROL]

M przedsiebiorcy nie : o
pracodawcy D bedacego pracodawcal’ innego podmiotu
dsiebiorcy nie
dzrelone ednostki organizacyinej: racodawcyt) Dprze :
"Wap AR B A, L Pea0e00 pracodancal)
REGON: 81177215000000 NIP: 9860087557 BEZ
AR e te

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwiagzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej
Inspekeji Pracy (Dz.U. z 2012r poz. 404)

Inspektor Pracy Andrze] Minko

dziatajacy w ramach terytorialnej wiadciwosci Okregowego inspektoratu Pracze‘cm’i Sk

przeprowadzit kontrole w:
STAROSTWO POWIATOWE W KAMIENIU POMORSKIM

e e P

{nazwa podmictu kontrolowanego}

72-400 KAMIEN POMORSKI, UL. WOLINSKA 7B

g
:
&

{adres wydzielone] jednostki podmiotu konirolowanego) ™
lwona Szulc

(imie [ nazwisko osoby reprezentujgcef poomiof kontrolowany)
Sekretarz

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: 01.01.1999:;

data -objgcia - stanowiska przez osobg Iub powolania organu reprezentu;qcego podmiot
kontrolowany: 12.04.2013 CETAE

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):

08.05.2014 r,

_____ ;0 0= (oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzono kontrole)

Liczba:pracujgcych: 76, w tym:
pracujgcych na podstawie umdw cywilno-prawnych: 2,
podmiotdw samozatrudniajacych sie: 0,
cudzoziemcow: 0,
zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 74, w tym kobiet: 52, mtodocianych: 0,
niepetnosprawnych: 8,
w Kontrolowanym podmiocie.
Data poprzednie] kontroli: 13.06.2007r.




1, W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji | wystapien organdw Panstwowe]
Inspekcji Pracy oraz wnioskéw, zalecen | decyzji organéw kontreli { nadzoru nad warunkami pracy:

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Celem kontrofi jest sprawdzenie przesirzegania przepisow prawa pracy w zakresie nawigzywania
stosunkéw pracy w kontrolowane] jednostce.

Kontrolg objeto okres od lipca 2013r. do maja 2014r.

Na podstawie przediozonych akt osobowych ustalono, iz w okresie objetym kontrolg zostaly
zatrudnione nastgpujace osoby {]. s B & S W i

TR, zatrudniona od 04.07.2013r. do 02.08.2013r. na czas okreslony, na
stanowisku robotnik gospodarczy, w petnym wymiarze czasu pracy.
. CEECIENEEED zatrudniona od 01.10.2013r. do 30.09.2014r. na czas okreslony, na
stanowisku pracownik |l stopnia, wykonujgcy zadania w ramach prac interwencyjnych,
w pelnym wymiarze czasu pracy. W umowie o prace strony ustalily mozliwosc
wezeéniejszego rozwigzania-umowy za 2 tygodniowym okresem wypowiedzenia.
EIETEETEER T 7atrudniona od 01.12.2013r. do 30.11.2014r. na czas ckreslony, na
stanowisku pracownik | stopnia wykonujgcy zadania w ramach prac interwencyjnych,
w pelnym wymiarze . 6zasu pracy. W umowie o prace strony ustality mozliwosé
wczesniejszego rozwigzania umowy za 2 tygodniowym okresem wypowiedzenia.
SRR, 7ot udniona od 07.10.2013r. na czas okreslony na stanowisku inspektora,
w petnym wymiarze czasu pracy. W § 3 umowy wskazano, iz umowa o prace zawarta jest
na czas okreélony, 4. do czasu zatrudnienia pracownika na fo stanowisko wylonionego
w drodze konkursu. Alicja Matyjasik- starszy specjalista (kadry i ptace) poinformowata, iz
ST - ostala zatrudniona na stanowisko Inspektora, w zwigzku z rozwigzaniem
W dniu 28.09.2013r, stosunku pracy z CRERSEITREINEIRENEY na zasadzie porozumienia
stron, ktéry byt zatrudniony na stanowisku inspektora w Wydziale Budownictwa, Ochrony
Srodowiska, Rolnictwa | Leénictwa. Zgodnie z art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr223, poz. 1458 ze zmianami oraz
7 2013 1. Dz. U. poz.645) nie wymaga przeprowadzenia naboru zatrudnienie osoby na
zastepstwo w zwigzku z usprawiedliwiong nieobecnoscig pracownika samorzgdowego.
Natomiast ogloszenie o naborze kandydatéw na woine stanowisko urzednicze- Inspektora
w Wydziale Budownictwa, Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa, ukazato sig
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa w dniu 27.03.2014r. : :
Wg o$wiadczenia lwony Szulc- Sekretarza Powiatu ukazanie sie ogloszenia o naborze na
wolne stanowisko U ro w marcu 2014r. byto podyktowane tym, ze obowigzki
ktére wykonywat kiRt~ 0staty podzielone miedzy zatrudnionych pracownikéw
w wydziale i w miedzy czasie pojawifa sig Urszula Pyzik, ktéra miata doswiadczenie
zawodowe, gdyz wczesniej pracowata w Urzedzie Miejskim w Miedzyzdrojach na
stanowisku inspektora. Zdecydowano si¢ na zatrudnienie ww. osoby, sprawdzajgc je]
umiejetnosci w zakresie podejmowania decyzji | pracy w zespole.
Ustalono, iz aktualnie komisja rekrutacyjna powotana Zarzadzeniem Nr Or,120.30.2014
Starosty Kamienskiego z dnia 28.04.2014r. jest na etapie wytaniania kandydata na
stanowisko urzednicze- Inspektora w Wydziale Budownictwa, Ochrony Srodowiska,
Rolnictwa i Lesnictwa. Protokot z przeprowadzonego naboru ma zostacé przedstawiony do
zatwierdzenia Staroécie w drugiej dekadzie maja br.

» pracownikom przekazano na pi$mie informacjg © warunkach zatrudnienia {(art. 28 § 3

Kodeksu pracy)
« akta osobowe podzielone sg na czesci A, B i C, kazda z tych czesci zawiera wykaz

znajdujacych sie w nich dokumentow, ktore sg utbzone w porzadku- chronologicznym i sg
ponumerowane.. - )



3. W czasie kontroli wydano:
al decyzji ustnych:

b/ polecen:
Wykaz(y) decyzji ustnych i/lub polecen stanowi(g)!™ zatgcznik(i) n—do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzetof nie sprawdzono!™ tozsamosé:

5. W czasie kontroli pebramo/nie pobrano!™ probki surowcoéw i materialéw uzywanych,
‘wytwarzanych lub powstajgcych w toku produkgii:

8. W czasie kontroli udzietono/ nie udzielono® porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy:
-z zakresu prawnej ochrony pracy. ,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia: .

7. Do protokotu zatacza-sie/ nie zatacza sig™ zatgcznikow: |, stanowiacych skiadows czesé
protokotu:

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
lwony Szulc- sekretarza powiatu, Alicji Matyjasik- starszego specjalisty.

9. Protokdt sporzadzono w 2 egzemplarzach.

10. Oméwienie dokonanych w protokole poprawek, skre$len i UZUPEI N .......ovvoveeeoeeeeoeeeee
Na tym protokét zakoriczono., T /lk
Kamied Pomorski, dnia 08.05.2014 ... il emniniablua

(podpis i pieczed inspekiora pracy)
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W dniu 08.05.2014 otrzymatem jeden egzemplarz protokofu.

) f’?l.. _I R

HOWIATY

. L —
(podpis | pleczed osoby reprez {fzf,}cé podmiot konfralowany)

Pouczenie:

o

O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uplywem okreslonych w decyzjach i poleceniach terminéw
powladomié inspektora pracy (art. 35 ustawy o Panstwowe]j Inspekgji Pracy).

2. Podmiotowi kontrolowanemu przystugtje prawo ziozenia wniosku o objecie tajemnica przedsiebiorstwa

informacji zawartych w protokole [1 troli.

Do protokofu ztezeno wniosek 4] /Af(’)zono wniosku, 9
Whiosek stanowi zatacznik nr ..~.. do protokofu kontroli.

3. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu kontroli,

umotywawanych zastrzezen do ustalent zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy zglosi¢ na pismie w
terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokolu. Odmowa podpisania protokotu nie stanowi przeszkody
do zastosowania przez inspektora pracy stosownych $rodkéw prawnych. /

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia wniesiono / nie wniesiono / -zostang %ﬂ
P

whniesione®* do dnia ..........ccceeunee
Zastrzezenia stanowig zatgcznik nr ... do protokofu kontroli, %

Ustosunkowanie sie inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokofu:

...........................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

W wyniku uwzglednienia zazalenia na postanowienie inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy
okoliczno$ci umozliwiajgcych ujawnienie tozsamosci pracownika lub osaby protokdét przestuchania
zostat zniszczony (art. 23 ust. 5 ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy).®* :

(podpis | pleczeé osoby reprezentujgcef podmiot kontrolowany)

(podp:s ! pleczed inspektora pracy)

@—%&c /L/%A . OB,

(mre;sce idata podp:san.'a profoko{u)

) — odpowiednig pozycje zaznaczyé

I

! — niepotrzebne skredfic
[AM]




