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Rozliczenie przyznanego dofinansowania na podstawie Umow

POWIATONE CENTRUA POROCY RODEY
Y nré Rofiyfugomorskin

z dnia 08,12.2009 za 2012 rok ne 2013
ze Srodkéw PERONKORFEKTA 21
WPYYMELQ DHIA
Wyszezegélnienie kosztéw dziatalnosci WTZ Kwo(t?vcz%oﬂ e

Wynagrodzenia pracownikéw warsztatu , naleznych od
pracodawcy sktadek na ubezp.spol. , a takze skladek na FP i 178 680.49
FGSP oraz odpiséw na zaktadowy Fundusz Swiadczen ’
Socjalnych-w przypadku ich ponoszenia
Koszty niezbednych materialow, energii, ustug materialnych _
lushug niematerialnych zwigzanych z funkcjonowaniem 66 993,79
warsziatu
Koszty dowozu uczestnikéw lub eksploatacji samochodu,
zwigzane] z realizacjq programu rehabilitacyjnego i 10 962,21
niezbgdng obshugg dziatalnodei warsztaty
Koszty szkolent pracownikdéw warsziatu zwigzanych z
dziatalno$cig warsztatu 1 688,80
Koszty ubezpieczenia uczestnikow WTZ 382,00
Koszty ubezpieczeniowe micnia warsztatu 624,00
Koszty wycieczek organizowanych dla uczestnikow 2 109,46
warsztatu

Y o . 16 848,00
Koszty materialow do terapii zajgciowej w pracowniach, w
£ a i darstwa d 0
ym w pracowni gospodarstwa domoweg 6 970,00
Koszty zwiazane z treningiem ekonomicznym 21 240,00
Koszty zwigzane z wymiang zuzytego wyposazenia
warsztatu lub dodatkowego wyposazenia za zgoda powiatu 2 616,25
nie wigeej niz 3% funduszu

RAZEM 302 085,00
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Rozliczenie przyznanego_dofinansowania na podstawie Umowy

z dnia 08,12.2009 za okres 01.01.2012 —31,03.2012
ze Srodkow PFRON-KOREKTA

n vmows‘cmmm o
. fjﬁoﬂu Pomorsi -
21 n& 201

WPEYNELO DNIp

) % I A—
Wyszczegdlnienie kosztow dzialalnoesci WTZ Kwo(t?voz%')‘l -
Wynagrodzenia pracownikéw warsztatu , naleznych od
pracodawcy skladek na ubezp.spot. , a takze skiadek na FP i 15 077.47
FGSP oraz odpiséw na zakiadowy Fundusz $wiadczen ’
Socjalnych-w przypadku ich ponoszenia
Koszty niezbednych materiatow, energii, ustug materialnych
i ustug niematerialnych zwigzanych z funkcjonowaniem 18 447,58
warsziatu
Koszty dowozu uczestnikdw tub eksploatacji samochodu,
zwigzanej z realizacjg programu rehabilitacyjnego i 2 485,91
niezbedna obstuga dziatalnosci warsztatu
Koszty szkolen pracownikdw warsztatu zwigzanych z
dziatalnoscia warsztatu 381,00
Koszty ubezpieczenia uczestnikow WTZ 382,00
Koszty ubezpieczeniowe mienia warsztatu 0,00
Koszty wycieczek organizowanych dia uczestnikéw 0.00
warsztatu ’
I T . 3435,89
Koszty materiatéw do terapii zajeciowej w pracowniach, w
t ni darstwa d
ym w pracowni gospodarstwa domowego 182022
Koszty zwigzane z treningiem ekonomicznym 5001,43
Koszty zwiazane z wymiang zuzylego wyposazenia
warsztatu lub dodatkowego wyposazenia za zgoda powiatu 599,00
nie wiecej niz 3% funduszu
RAZEM 65 810,28

POLSKIE STOWARZYSZZ M
na Rzecz Osdb z Upostedzeniem Uniysiswy: s
KOLO ¥WTWOLINIE
ul. Mickiewicza 14, tel 32-8113;

PRZ::WOD?\-&ZACY

ZAR Db FD};A
PSO \.ﬁWi i

H-SJEWIC ’




FOWAOWE CENTRUA FOROCY D7

. ; . . ispudomarskie
Rozliczenie przyznanego_dofinansowania na podstawie Umowy nrt §yAYegm

z dnia 08,12.2009 za okres 01.04.2012 — 30.06.2012 24 ne 2013

ze Srodkow PFRON- KOREKTA

WY PLYHELO DNIA

Wyszezegdlnienie kosztéw dzialalnosei WTZ Kwo(t?vf;ﬁ?ém"“"'""‘“‘ ''''''
Wynagrodzenia pracownikéw warsztatu , naleznych od
pracodawcy skiadek na ubezp.spol. . a takze sktadek na FP i 49 043.26
FGSP oraz odpiséw na zakladowy Fundusz Swiadezen ’
Socjalnych-w przypadku ich ponoszenia
Koszty niezbgdnych materiatéw, energii, ustug materialnych
i ustug niematerialnych zwiazanych z funkcjonowaniem 18 310,86
warsztatu
Koszty dowozu uczestnikéw lub eksploatacji samochodu,
zwigzanej z realizacjq programu rehabilitacyjnego i 2 879,56
niezbgdng obstugg dziatalnosci warsztaty
Koszty szkolen pracownikéw warsztatu zwigzanych z
dziatalnoscia warsztatu 130,24
Koszty ubezpieczenia uczestnikow WTZ 0,00
Koszty ubezpieczeniowe mienia warsztatu 624,00
Koszty wycieczek organizowanych dla uczestnikéw '
660,00

warsztatu
Koszty materialow do terapii zajgciowej w pracowniach, w 417,28
tym w pracowni gospodarstwa domowego
ymwe 8P & 202627
Koszty zwigzane z treningiem ekonomicznym 4071,49
Koszty zwigzane z wymiang zuzytego wyposazenia
warsztatu lub dodatkowego wyposazenia za zgodg powiatu 0,00
nie wigcej niz 3% funduszu

RAZEM 80 136,69
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SOWIATOWE CENTRUM POOCY RODZY

Rozliczenie przyznanego dofinansowania na podstawie Umowy nr¥ 8281s2omorskin
z dnia 08.12.2009 za okres 01.07.2012 — 30.09.2012

ze Srodkow PFRON-KORIKTA

21 Nk 2013

RO DN TA

Wyszezegblnienie kosztéw dzialalnosci WTZ Kwo(tilvozgi)ﬂ e L

Wynagrodzenia pracownikéw warsztatu . naleznych od
pracodawcy skladek na ubezp.spol. , a takze skiadek na FP i 18 354.35
FGSP oraz odpiséw na zaktadowy Fundusz Swiadczen ’
Socjalnych-w przypadku ich ponoszenia
Koszty niezbednych materiatow, energii, ustug materialnych
i usthug niematerialnych zwigzanych z funkcjonowaniem 10 539,21
warsztatu
Koszty dowozu uczestnikoéw fub eksploatacji samochodu,
zwigzane] z realizacjg programu rehabilitacyjnego i 1364,78
niezbedng obstugg dziatainosci warsztatu
Koszty szkolen pracownikéw warsztatu zwigzanych z
dzialalnoscig warsztatu 1 177,56
Koszty ubezpieczenia uczestnikow WTZ 0,00
Koszty ubezpieczeniowe mienia warsztatu 0,00
Koszty wycieczek organizowanych dla uczestnikéw 1449.46
warsztatu ,

_— o : 2 250,43
Koszty materiatéw do terapii zajgciowej w pracowniach, w
tym w pracowni gospodarstwa domowego 303.80
Koszty zwigzane z treningiem ekonomicznym 4 953,23
Koszty zwigzane z wymiang zuzylego wyposazenia
warsztatu lub dodatkowego wyposazenia za zgodg powiatu 1 883,25
nie wigeej niz 3% funduszu

RAZEM 61 972,27
POL " - ae
73 Rzecz sgp (50 : { E 5 ij 2L }
Holewicay 4, tol f;;") {{BnZena Damlu




POWIATOWE CENTRUM POMG: s 2
Rozliczenie_przyznanego_dofinansowania na podstawie Umowsy niv 243142 omo: -
z dnia 08.12.2009 za okres 01.10.2012 —31.12.2012 .\
ze $rodkéw PFRON-KOREKTA 21 s 205

WRLYNEL0 DN

Wyszezegdlnienie kosztéw dzialalno$ci WT'Z Kwo(tilvcz%oﬂ e ——

Wynagrodzenia pracownikéw warsztatu , naleznych od
pracodawcy skiadek na ubezp.spol. , a takze skiadek na FP i 56 205.41
FGSP oraz odpiséw na zaktadowy Fundusz Swiadezen '
Socjalnych-w przypadku ich ponoszenia

Koszty niezbednych materiatéw, energii, ustug materialnych
i ustug niematerialnych zwiazanych z funkcjonowaniem 19 696,14

waisziatu

Koszty dowozu uczestnikéw lub eksploatacji samochodu,
zwiazancj z realizacjg programu rehabilitacyjnego i 4 171,96
niezbgdna obshugg dzialalnosci warsztatu

Koszty szkolen pracownikow warsztatu zwiazanych z

dziatalnoscia warsztatu 0,00
Koszty ubezpieczenia uczestnikow WTZ 0,00
Koszty ubezpieczeniowe mienia warsztatu 0,00
Koszty wycieczek organizowanych dla uczestnikow

. 0,00
warsztatu

. Y : 6 744,40

Koszty materialow do terapii zajeciowe]j w pracowniach, w
tym w pracowni gospodarstwa domowego 2819.71
Koszty zwigzane z treningiem ekonomicznym 7213,85

Koszty zwigzane z wymiang zuZytego wyposazenia
warsztatu lub dodatkowego wyposazenia za zgoda powiatu 134,00
nie wiecej niz 3% funduszu

RAZEM 94 165,76
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| WARSZTAT TERAPI ZAJECIOWE
! w Wollnié

olinie
. PSOUU Kolo w Wolinie
ul. Mickiewicza 14, 72-510 Wolin
NIP 986-01-33-426, tel. 91 32 i46 11

| Sprawozdanie merytoryczne z dzialalno$ci Warsztatu Terapii|Za]} Qc'ioxvéaz- 20m

Tabela 1

w Wolinie

0Od 1 stycznia do 31 grudnia 2012roku

I

NIEPEENOSPRAWNOSCI (tabela 1)

| " iy, Wy %Y
POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

w Kamienls Pomorskim

WPEYNELO DNIA

LICZBA UCZESTNIKOW WARSZTATU ORAZ STOPIEN I RODZAJ
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Nazwisko i imig

Stopieft Rodzaje niepelnosprawno$ci
niepelnosprawnosci Mfenemnosprawnod¢ | Niepehosprawnosé
intelektualna ruchowa

{ Znaczny Tak Tak
Znaczny Tak Nie
Znaczny Tak Tak
Znaczny Tak Tak
Znaczny Tak Nie
Umiarkowany Tak Nie
Znaczny ‘Tak Nie
Znaczny Tak Nie
Znaczny Tak ‘Nie
Umiarkowany Tak Nie
Znaczny Tak Tak
Znaczny Tak Nie
Umiarkowany Tak Nie
Znaczny Tak Nie
Znaczny Tak Nie
Znaczny Tak Nie
Umniarkowany Tak Nie
Znaczny Tak Nie
Umiarkowany Tak Nie
Znaczny Tak Nie
Znaczny Tak Tak
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POWIATOWE CENTRUA POMOCY RODZIM

w Eamieniu Pomosskim

71 02 2013

Uczestnicy Warsztatu Terapii Zajgciowej w Wolinie posiadajg orzeczenia o stopniu

niepetosprawnosci ze wskazaniem do terapii zajgciowej.

Na dziefi 31 grudnia 2012 roku ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci bylo [L6 0sOWPAYNELO DNIA

umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci 5 0s6b (tabela 1). W tym osoby z

niepelnosprawnoécia intelektuaing i ruchows (niepelosprawmosé sprzgzona) 5 o0s6b.

Liczba kobiet i mezczyzn na dzien 31 grudnia 2012 rok (tabela 2)

Tabela 2 ~

Lp. Pleé¢ liczba Przedzial
wiekowy

1 Kobiety 12 20 - 44

2 MezezyZni 9 20-32

Do Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wolinie dojezdzaja uczestnicy- dwoéch gmin: Wolina

i Migdzyzdrojow z Powiatu Kamienskiego.

Mieszkaticy Migdzyzdrojéw do warsztatu dojezdzajg busem liniowym, ktéry ~ kursuje
na trasiec Wolin — Miedzyzdroje, Migdzyzdroje — Wolin. Koszty zwiazane z dojazdem (zakup -
biletéw miesiecznych dla 6 oséb — faktura) do placéwki ponosi warsztat zgodnie
z preliminarzem kosztéw. Osoby mieszkajace W Wolinie dochodza do placowki samodzielnie
Jub z opiekunem prawnym / rodzicem, a osoby poruszajgce si¢ na wézku dowozone sg busem
stowarzyszeniowym. Dwie osoby mieszkajgce w miejscowosciach wiejskich dowozone $g do
warsztatu busem stowarzyszeniowym. Koszty zwigzane z ich dowozem sg rozliczane

na podstawie faktur za paliwo.

o

OGOLNA FREKWENCIA UCZESTNIKOW W ZAJECIACH WARSZTATU
W POSZCZEGOLNYCH MIESIACACH ROKU SPRAWOZDAWCZEGO

Frekwencja uczestnikéw w zajeciach w WTZ w roku sprawozdawczym wyniosta 83,84 %.




POWTATOWE CENTRUA POOCY RODIINE

w Xamianly Pomorskim

Dni nieobecne byly usprawiedliwiane najczg¢sciej ustnie przez samych uczestnikow 0lub 201

.21
rodzicdw / opiekunéw prawnych trwajgcych nie dhizej niz 3 dni. Dluzsze rjegbecnosm
0 DNIA

spowodowane chorobg. Usprawiedliwiane byly po okazaniu za$wiadczepia lelhT&¥IERD
REDZ, oot sstrsesions

Nieobecnosei usprawiedliwiane sg zgodnie z regulaminem warsztatu. Lipie
wolnym od pracy dla uczestnikéw i pracownikéw (urlopy wypoczynkowe).
Frekwencja w tabeli zalgcznik 1.

m

FORMY I METODY REALIZOWANEJ PRZEZ WARSZTAT DZIALALNOSCI
REHABILITACYINEJ |

Rehabilitacja zawodowa - celem rehabilitacji zawodowej jest przygotowanie
teoretyczne i praktyczne oraz ulatwienie osobie niepelnosprawnej uzyskania i utrzymania
odpowiedniego zatrudnienia. Uczestnicy poprzez rézne formy i metody przygotowywani
sg do roli pracownika,

W rehabilitacji zawodowej wykorzystywane sq rézne formy i metody, ktére pomagajg
w  nabywaniu umiejetnoéci podejmowania samodzielnych decyzji, ksztaltowaniu
odpowiedzialnosci za otrzymane zadanie. Wazng sferg w rehabilitacji jest koncentracja uwagi
na zadaniu, doprowadzanie rozpoczgtej pracy do kofica, Wymagana jest od uczestnikow
punktualno$é, samodzielnoéé w doborze materialéw i narzedzi do wykonania zadania.
Uczestnicy doskonalg techniki pracy z korygowaniem blgdéw. Osoby niepelnosprawne
przygotowywane sg do roli pracownika z dostosowaniem do ich niepelnosprawnosci.
Rehabilitacja zawodowa wplywa réwniez pozytywnie na rozwdj spoleczny i jest jednym
z elementéw rehabilitacji spolecznej.

Rehabilitacja zawodowa w WTZ daje mozliwoéé podtrzymaria lub nabywania nowych
umigjetnodei niezbednych do zatrudnienia.

Rehabilitacja spoleczna - ma na celn przede wszystkim umozliwié osobom

niepetnosprawnym uczestnictwo w zyciu spolecznym, W warsztacie rehabilitacja spoleczna
prowadzona jest na réznych poziomach i dostosowana do potrzeb oséb niepelnosprawnych.
Zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji realizowane jest przestrzeganie norm

i zasad zycia spolecznego, kulturalne zachowanie sie w miejscach publicznych,
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POWIATOWE CEMTRUM POMOCY RODZ!

w Kamisnlu Pomorskim

podejmowanie decyzji co do zakupéw wlasnych, przestrzeganie regulaminé i p‘ stanpwigh, 72013

uzywanie zZwrotéw grzeczno$ciowych, robienie zakupéw. Waznym aspekterh w eﬁz}’ﬁiﬁsﬂf S oni

jest takze zalatwianie spraw w insty‘rubjach i urzedach publicznych jak réWﬁ,i,qg. pianowame

swoich wydatkéw 1 oszezednodei. Pracujemy nad samodzielno$cia uczestnikow

W samodzielnym poruszaniu si¢ po znanej okolicy, réwniez, §rodkami komunikacji publicznej.
Wszystkie formy rehabilitacji prowadzone sg poprzez komunikacje interpersonalng, prace
W grupie, wyjécia do urzedéw i instytucji publicznych, wyjazdy, pogadanki, wyjécia
do sklepéw, dyskusje.

Rehabilitacja ogélnorozwojowa - podtrzymywanie technik szkolnych, czytanie,
pisanie, liczenie. W zakresie logicznego my$élenia do zadan wykorzystywane sg gry, proste

zadania matematyczne, krzyz6wki, wykreslani.

Rehabilitacja ruchowa - prowadzona jest indywidualnie z kazdym uczestnikiem
warsztatu i dostosowana do jego mozliwodci i potrzeb. W okresie letnim organizowane
sq wyjécia na orlik oraz wyjazdy na basen. Uczestnicy biorg czynny udzial w zawodach
. sportowych. Podczas zajeé ruchowych wzmacniana jest partia mieéni grzbietowych, kohczyn
gémych i dolnych. Osoby poruszajace si¢ na woézku majg prowadzone éwiczenia, ktdre

poprawiajg krazenie w koficzynach dolnych.

Trening ekonomiczny - uczestnicy w ramach treningu planujg swoje wydatki
i oszezgdnodei. Utrwalaja w pamieci nominaly, banknoty i warto$é pienigdza poprzez
postugiwanie si¢ pieniedzmi w zyciu codziennym. Trening ekonomiczny to rdwniez
planowanie zakupéw na biezgce potrzeby kazdej osoby przebywajacej w warsztacie, Trening

wyplacany jest zgodnie z regulaminem warsztatu.

Trening samoobslugi - utrwalany poprzez codzienne wykonywanie czynnodci
W pracowni, Swietlicy, petnionych dyzuréw. Zwracamy uwage na wyglad zewnetrzny osoby,
higiene osobists, prowadzone sq w tym kierunkn pogadanki, rozmowy indywidualne, treningi
indywidualne dotyczace higieny osobistej. W czasie wykonywania czynnosei porzadkowych
0s0by niepetnosprawne nabywajg umiejetnoéé dozowania i doboru do powierzchni srodkéw

korzystajgc z plynéw, proszkéw i innych.




POWMTONE CENTRU POHOCY R00:

w Komionfy Pomorskim

Samoobstuga jest szeroko pojetym zagadnieniem i w trakcie zajeé kazda czy

bosé fwykonana
21 02 7013

samodzielnie to krok zblizajacy niepetnosprawng osobe do bycia niezaleznym.

LA

Wsparcie psychologiczne — wsparciem objeci sg wszyscy uczes ZALIER

Psycholog prowadzi indywidualne zajecia z uczestnikami, ktére pomoga w rozwigzaniu wielu
trudnycﬁ zyciowych sytuacji, konfliktéw. Zajecia grupowe z psychologiem majg na celu
nauczyé wspblpracy z innymi, otwartodei, nawiazywanie kontaktéw interpersonalnych.
Psycholog pomaga w rozwigzywaniu trudnych spraw naszych uczestnikéw, wspiera
instruktoréw terapii, uczestniczy w Radach Programowych, Z porad psychologa korzystaja

réwniez rodzice i opiekunowie prawni.

Opieka pielegniarska — w 2012 roku profilaktyka zdrowotna obejmowata wszystkich

uczestnikdéw warsztatu i prowadzona byta w zakresie:
- nauka mycia zgbow
- pomiary ciénienia tetniczego (RR)
- pomiary poziomu cukru we krwi
- pomiary wagi ciala
- pogadanki grupowe prozdrowotne
- rozmowy indywidualne na temat edukacji zdrowotnej, higieny osobistej
- rozmowy na temat antykoncepcji grupowe i indywidualne
- prelekcje filméw
- porady ambulatoryjne
- pokazy instruktazowe udzielania pierwszej pomocy
- elementy zdrowej diety — pogadanki, przygotowywanie zdrowych positkéw
- objecie  specjalistyczng  opieka lekarska:  stomatologiczna,  okulistyczna,
ginekologiczng

- szezepienia przeciw wirusowemu zapaleniu watroby poprzedzone badaniem lekarskim

Terapia rozrywka — w roku sprawozdawczym w warsztacie organizowane byly rézne
imprezy, kiére wspomagajg rchabilitacje spoleczna, ogélnorozwojowa oraz integracjg
spoleczng. W ramach wspdlpracy z Osrodkiem Kultury z Wolina organizowalismy wemisaz,

na ktérym prezentowane byly prace oséb niepelnosprawnych oraz popotudnie z poezjg gdzie

czytane byly wiersze jednej z uczestniczek warsztatn. UczestniczyliSmy —w Jarmarku

WPEYNELO DNIA




Owczym w  Usedom, Ottonowym  Swiccie Plonéw, Wolifiskim  Jarmarku

Bozonarodzeniowym, ktérego organizatorem byt Urzgd Gminy w Wolinie.

Zorganizowali$my: ' -
: o . o ROWMATONE CEATRUM PONGCY RODZIE
- wystawe anioldw w koéciele w Ostromicach 1 Przybiernowie w Kamionly Pamorskim
- wyjazd do kina-
: 21, 02, 72013
- wyjazd na basen
- Imprezg plenerowg WPLYNELO DNIA

- zabawg walentynkowa, zabawe andrzejkows

Wspolpraca z rodzicami / opiekunami prawnymi — trzy razy w roku organizowane
sg zebrania z rodzicami. Spotkania indywidualne z instruktorem terapii, kierownikiem,
psychologiem na prosbe rodzicow / opiekunéw pranych. W sprawach biezacych
utrzymywany jest kontakt telefoniczny i osobisty.

Szkolenia — w roku 2012 udziat w szkoleniu zorganizowanym przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie brato udzial 18 0s6b niepelnosprawnych bedacych uczestnikami warsztatu.
Szkolenia odbywaly si¢ etapami: 'czqéé rehabilitacyjna, teoretyczna i praktyczna. Szkolenie
odbywato si¢ w ramach projekiu ,, Aktywizacja zawodowa i spoleczna klientéw instytucji
pomocy  spolecznej”, kibry byl wspdifinansowany przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W szkoleniu z zakresu zasad przechowywania zywnosci i bhp w pracowni
gospodarstwa domowego bralo udziat 5 uczestnikéw.
W placéwee przeprowadzono szkolenie z zakresu udzielania pomocy przed medycznej dla
pracownik6w 1 uczestnikdw.
Ponadto w szkoleniu o tematyce bozonarodzeniowej - ,Stroiki z jajek styropianowych,

przyozdabianych cekinami i wstazkg dekoracyjng” bralo udziat 6 0séb niepelnosprawnych.

Dzialalno$§é Rady Warsztatu (RW)
Rada Warsztatu zorganizowala w roku sprawozdawczym dyskoteke walentynkows

i andrzejki oraz aktualizowata na biezaco gazetkg warsztatowa.
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LICZBA UCZESTNIKOW, KTORZY OPUSCILI WARSZTAT WRIAZ 7
PRZYCZYN ICH ODEJSCIA

Z dniem 20 stycznia 2012 rokn pan@D zostata skreslona z listy uczestikéw

decyzjg Rady Programowej na wniosek instruktora terapii p_ «_/

Pani(ggmyod 19 grudnia 2011 . do 20 stycznia 2012 1. nie uczestniczyla w zajeciach,
nie wykazywala checi dalszej wspélpracy mimo wielu rozméw. Przyczynag rezygnacii

z warsztatu bylo podjecie pracy (7).

\Y%
LICZBIE UCZESTNIKOW, KTORZY POCZYNILI POSTEPY W ZAKRESIE:

- zaradno$ci osobistej i samodzielnosci

- rehabilitacji spolecznej, rehabilitacji zawodowej wraz z opisem tych postepéw

W minionym roku sprawozdawczym uczestnicy poczynili postgpy w zakresie rehabilitacii
zawodowej jak i spoleczne;. Czynny udziat w szkoleniu 7 zakresu rehabilitacji zawodowej
bralo 18 os6b njepehmsprawnych—uczestnicy WTZ. Trzech uczestnikéw nie bralo udziatu
W szkoleniy mimo to zajecia w pracowni Przyczynily sie do postgpu w zakresie
ogdlnorozwojowym, spolecznym, ruchowym i zawodowym,

VI
DZIALANIA RADY PROGRAMOWEJ

Dziatalnodé placéwki i decyzje Rady Programowej mialy szeroki zakres pracy
z uczestnikami oraz rodzicami / opiekunami prawnymi,

Rada Programowa podejmowata decyzje w sprawach:

- zwigzanych z trudnymi sytuacjami rodzinnymi

- podejmowania decyzji w sprawie skreslenia uczestnika listy uczestnikdw warsztatu

" Przyjgcia nowej uczestniczki na wolne, migjsce




POWIATONE CENTRUA PONOCY RODIIME

w Xamianiv Pomerskim

- przyjecia nowej uczestniczki na wolne miegjsce l

- orgamizacji wyjazddw poza placdwke WTZ WPLYNELO DNIA

- rozpatrywanie wnioskéw zlozonych przez pracownikéw L7 A

- przyznania premii dla uczestnikéw z oszezednosei powstatych z treningu
ekonomicznego
- wsp6lpracy instruktoréw z rehabilitantem, p%mmkq i psychologiem

,AV ‘1

- wniesienia poprawek do regulamlnu warsztatu

- pomoc rodzicom / opiekunom prawnym w zatatwieniu spraww urzc;dzm 'mszchl,
pomoc przy wypetnieniu dokumentéw

- planowania zajeé w warsziacie

) Zgodnie z regulaminem warsztatu R.P. obligatoryjnie spotykala sie w czerweu 1 wrzesniu

aw celu oméwienia biezgcych i pilnych spraw raz w miesigeu.

KALENDARZ IMPREZ NA 2012 ROK
W WARSZTACIE TERAPIT ZAJECIOWET W WOLINIE
Tabela 3
L.p. Miesigc Nazwa imprezy
Styczen 2012 { Wyjazd do teatru
Luty Dyskoteka walentynkowa
Marzec Wyjazd do kina

Kwiecienn |, Kwiecien miesigcem zdrowia” — rajd pieszy w
) : okolicy Wolina propagowanie zdrowia
Maj Dni Godnoéei 0s6b niepeinosprawnych

Maj / Czerwiec | Wycieczka kilkudniowa
Sierpien | Festiwal Wiking6w i Stowian

Wrzesiei | Udziat w Ottonowym Swigcie Plonéw w Wolinie,
Wycieczka kilkudniowa
9 PaZzdziernik ,,éwit;to Pieczonego Ziemniaka”

10 Listopad | Wyjazd do krggielni w Miedzyzdrojach — zawody z
udzialem innych warsztatéw
11 Grudzien | Wystawa Anioléw w kodciolach

Fep W] B

oo =1 ©ON]




POWHATOWE CENTRUN POMOCY RODIN

w Kamisniv Pomorskim

WRLYNELO DNIA

KALENDARZ IMPREZ, ZEBRAN Z RODZICAMI, WYCIECZEK
ODBYLY SIE W PLACOWCE WTZ W 2012 ROKU

Tabela 4 FMDL. s
Lp. Data Nazwa

1 }11.01.2012 Zebranie z rodzicami / opiekunami

2 120.01.2012 Szkolenie w pracowni gospodarstwa domowego z
zakresu bhp i ogélnych zasad obowiazujacych
W pracowni

3 114.02.2012 Dyskoteka walentynkowa — organizator RW .

4 12.03.2012 Szkolenie (uczestnicy i pracownicy) o tematyce
»Stroiki z jajek styropianowych, przyozdabianych
cekinami...”

5 16.03.2012 Wyklad policjanta na temat ,Przestepstwa,
wykroczenia, agresja i przemoc®

6 (26.03.2012 Wyjazd na basen go Gryfina

7 127.04.2012 Wernisaz prac uczestnikéw w MOK w Wolinie

8 [7-10.05.2012 |Obchody Dni Godnogci

9 119.05.2012 Udziat w Jarmarku Owezym w Usedom

10 123.05.2012 Wyjazd do kina w Szczecinie — Multikino

11 28.05.2012 11l Olimpijska Sportowa Majéwka” - Dziwnéw

12 {15.06.2012 »Rajd Pieszy” dookola Jeziorka Turkusowego w
Wapnicy

13 }21.06.2012 Udziat w zawodach wedkarskich w Kamienin
Pomorskim

14 121,06.2012 Zebranie z rodzicami / opiekunami

15 25.06.2012 Wyjazd do Luskowa na grilla na zaproszenie \/
P& ) '

16 128.06.2012 Oficjalne zakoficzenie roku pracy z mszg $wicta

17 13-4.08.2012 | Udzial w Festiwalu Wikingéw i Stowian — wystawa
prac uczestnikow WTZ

18 |27.08.2012 Wyjazd na basen do Gryfina

19 112.09.2012 Zebranie z rodzicami / opiekunami

20 15.09.2012 Jednodniowy udziat w wyjezdzie do gospodarstwa
agroturystycznego ,,Rainbow” — organizator PCPR.
w ramach projektu EFS

21 | Czerwiec -] Udziat instruktoréw w cyklu edukacyjnym ,,2y¢ z

wrzesien niepefnosprawnoseia”  —~  organizator Urzad

Marszatkowski

22 115.09.2012 Udziat w ,,Ottonowym Swiscie Plonéw” w Wolinie

23 117-19.09.2012 Zorganiiowana wycieczka do Rogowa




pIATOWE CETRUI POROCY RODIIN

w Lamianty Pomorskim

Bozonarodzeniowym

I
24 19-10.10.2012 |Wycieczka do Wroclawia - organizator |PCPRY 1 02. 26 !3‘j
w Kamieniu Pom. w ramach projektu EFS
25 [12.10.2012 Wieczor poetycki uczestniczki WTZ WPLYNELO DIIA
26 |16-26.10.2012 |Turnus rehabilitacyjny w Mielnie — organiZator
: PCPR w Kamieniu Pom. w ramach projekiu EFS
27 128.10.2012 Wystawa Aniotéw w koéciele w Ostromicach
28 |18.11.2012 Wystawa Anioléw w kosciele w Przybiernowie
29 130.11.2012 Zabawa Andrzejkowa — organizator RW
30 |18.12.2012 Wigilia w warsztacie
31 }19.12.2012 Wyjazd do schroniska dla zwierzat w Sosnowicach
— akcja ,,Paka dla zwierzaka”
32 20.12.2012 Wystawa prac w  Woliiskim  Jarmarku

W zwigzku z wprowadzonymi zmianami w imprezach i wyjazdach dofgczono aneksy

do sprawozdan zatacznik nr 2 z wyjaénieniami dotyczacymi przesunigé imprez i wyjazdow.

KIERO
Warsztatu Tera) Jeciowe]
w Wi

R mar M

Howa
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Zalgeznik nr2
do Uchwaly Nr .../ /20134

Rady Powiatu w Kamienfu Pomorskirm
2003 orerireriens 2014 roku

w sprawfe dokonania oceny rocznef dziafalnosci
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wolinie za rok 2012

Informacja Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu
Pomorskim w sprawie rocznej oceny dziatalnosci
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wolinie za rok 2012

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim wykonuje
zadania powiatu wynikajace z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osb niepetnosprawnych.

Powiat jako dysponent Srodkdw PFRON w zakresie wspdifinansowania
dziatalnosci warsztatéw terapii zajeciowej zawart z Polskim Stowarzyszeniem Na
Rzecz Oséb z UpoSledzeniem Umystowym Kolo w Wolinie umowe na prowadzenie
i finansowanie Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wolinie. Otrzymywane przez Powiat
Kamierski srodki PFRON na dziatalno$¢ warsztatu sg uchwalane corocznie przez Rade
Powiatu w Kamieniu Pomorskim i przekazywane podmiotowi prowadzacemu wiz za
posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim.

Kontrole dziatalnosci i prawidlowosci wykorzystania $érodkéw funduszu
ustawodawca w art. 10b ust. 6a ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych powierzyt powiatowemu centrum pomocy
rodzinie. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004
roku w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz.U. z 2004 r., Nr 63, poz.587)
okresla zakres i tryb przeprowadzania kontroli przez powiatowe centra pomocy
rodzinie.

Zgodnie z § 21 ust., 1 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2004r. w sprawle warsztatdw terapii zajeciowej (Dz. U.
Nr 63, poz. 587), jednostka prowadzaca warsztat sklada powiatowi roczne
sprawozdanie z dziatalnosci i wykorzystania srodkéw finansowych, w terminie do dnia
1 marca roku nastepnego.

Sprawozdanie winno zawiera¢ w szczegolnosci:
1. rozliczenie roczne oraz informacje o wykorzystaniu Srodkdw finansowych,
z uwzglednieniem kwot uzyskanych ze sprzedazy produktdw i ustug;
2. informacje o:
2.1.liczbie uczestnikdw warsztatu oraz stopniu i rodzaju ich niepetnosprawnosci;
2.2.0g6Inej frekwencji uczestnikdbw w zajeciach warsztatu w poszczegdinych
miesigcach roku sprawozdawczego;
2.3.formach i metodach realizowanej przez warsztat dziatainosci rehabilitacyjnej;
2.4.liczbie uczestnikdw, ktdrzy opuscili warsztat, wraz z podaniem przyczyn ich
odejscia;
2.5. liczbie uczestnikow, ktérzy poczynili postepy w zakresie: zaradnosci osobistej



| samodzielnosci, rehabilitacji spotecznej, rehabilitacji zawodowej wraz z
opisem tych postepéw;

2.6.informacje o decyzjach podijetych przez rade programowg w stosunku do
uczestnikéw warsztatu, wobec ktorych rada programowa dokonata oceny
realizacji indywidualnego programu rehabilitacji.

Zgodnie z § 21 ust. 3 cytowanego wyzej rozporzadzenia sprawozdanie stanowi
podstawg do dokonania przez powiat corocznej oceny dziatalno$ci warsztatu.
Warsztat Terapii Zajeciowej w Wolinie zostat utworzony w dniu 30 listopada
2009 roku zgodnie z umowa nr 82131-1/09 z dnia 8 lipca 2009 r. zawarta pomiedzy
Powlatem Kamieriskim a Polskim Stowarzyszeniem Na Rzecz Oséb z Upo$ledzeniem
Umystowym Koto w Wolinie i rozpoczat swojg dziatalnos$¢ z dniem 1 grudnia 2009 r.
W dniu 21 lutego 2013 roku jednostka prowadzaca warsztat tj. Polskie
Stowarzyszeniem Na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Wolinie
zlozyto roczne sprawozdanie z dziatalnodci Warsztatu Terapii Zajeclowej w Wolinie
za 2012 rok. Przedmiotowe sprawozdanie, jako wyczerpujace problematyke
dziatalno$ci w roku 2012, stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
Sprawozdanie zawiera 5 zalgcznikdw, z ktorych:
1) zatacznik nr 1 — zawiera rozliczenle finansowe roczne z wykorzystanych
Srodkéw PFRON;
2) zafgcznik nr 2 - sprawozdanie merytoryczne z dziatalnoéci WTZ w Wolinie od
1 stycznia 2012 do 31 grudnia 2012 roku zawierajace informacje o: liczbie
uczestnikow warsztatu oraz stopniem i rodzajem niepetnosprawnosci, ogéinej
frekwencji uczestnikéw na zajeciach warsztatu w poszczegdinych miesigcach
roku sprawozdawczego, formach i metodach realizowanej przez warsztat
dziatalnosci rehabilitacyjnej, liczbie uczestnikéw ktdrzy opuscili warsztat wraz
z podaniem przyczyn ich odejécia, liczbie uczestnikéw ktérzy poczynill postepy
w zakresie zaradnoéci osobistej i samodzielnosci oraz rehabilitacii spotecznej,
rehabilitacji zawodowej wraz z opisem tych postepéw, informacja o dziataniu
Rady Programowej, Kalendarz imprez za rok 2012 w WTZ w Wolinie,
Kalendarz imprez, zebraii z rodzicami, wycieczkami, ktére odbyly sie
w placowce WTZ w 2012;
3) zatacznik nr 3 ~ zawiera frekwencje uczestnikéw na zajeciach wtz w roku
sprawozdawczym 2012 wyrazona w %.

W dniach od 11.09.2013 r. do 23.09.2013 r. zostata przeprowadzona kontrola
przez zespot kontrolujacy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu
Pomorski, z ktérej sporzadzono protokét pokontrolny (co stanowi zatacznik nr 3 do
niniejszej uchwaty). Protokét zostat podpisany obustronnie. Sporzadzono wystapienie
pokontrolne (co stanowi zatacznik nr 4 do ninigjszej uchwaty), na ktére jednostka
prowadzaca Warsztat Terapii Zajeciowej w Wolinie odpowiedziala.

Zgodnie z§ 2lust. 3 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2004r (Dz. U. Nr 63, poz. 587), sprawozdanie z
dziatalnoci warsztatu stanowi podstawe do dokonanla przez powiat oceny jego
dziatainosci,

Kamien Pomorski, dnia 04 futy 2014 roku




Zalgezmik nr 3
do Uchwaly Nr ..../er.n f2014
Rady Powiatu w Karnieniv Pomorskim
ZOMNE cauririrrenn . 2014 roku
w sprawie dokonania oceny rocznej daialainesd
Warsziate Terapll Zajeclowef w Wolinie
za rok 2012

PROTOKOE POKONTROLNY
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WPLYNELL
PSOUU Kolo w ‘i}ﬁmiz‘-
' Egzemplarz Nr 1
fol. /fax 1 382 33 86

REGON: 812026880, MiP- 9860107009
FA.2.0813.2.2013.AK Kamien Pomorski, dnia 19 listopada 2013 roku

PROTOKOL KONTROLI

Na podstawie art. 10b ust, 6a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej
i spofeczne] oraz zatrudnianiu oséb niepeinosprawnych (Dz. U. z 2011 roku Nr 127 poz. 721
z pdzn, zm.) oraz § 22 rozporzgdzenia Ministra, Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25
marca 2004 roku w sprawie warsztatéw terapii zajeciowej (Dz. U. Nr 63 poz. 587) Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole Warsztatow.

Kontrole przeprowadzil zespdl pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu
Pomorskim w skladzie:

1. Krystian Sominka - zatrudniony na stanowisku ds. rehabilitacji 0s6b
niepeinosprawnych, dzialajac na podstawie Upowaznienia Nr FA.2.0114.22.2013.AK
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim
z dnia 10.09.2013 r.

2. Anna Kwasniak vel Kwasniewska - zatrudniona na stanowisku ds. administracyjno-
kadrowych, dzialajaca na podstawie Upowaznienia nr FA.2.0114.21.2013.AK Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim z dnia 10,09.2013 r.

3. Marzena Mikus — zatrudniona na stanowisku Gléwnej ksiegowe], dzialajgca na
podstawie Upowaznienia nr FA.2.0114.23,2013.AK Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim z dnia 10.09.2013 1.

Kontrolg przeprowadzono zgodnie z planem kontroli zewngtrznych na 2013 rok.

W protokole zastosowano nastepujgce skroty i oznaczenia:

WTZ lub Warsztat — oznacza Warsztat Terapii Zajgciowej w Wolinie

PSOUU Kolo w Wolinie, PSOUU lub Stowarzyszenic — oznacza Polskie Stowarzyszenie na
Rzecz Os6b z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Wolinje

PCPR - oznacza Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim

IPR - oznacza Indywidualny Program Rehabilitacji

uczestnik — oznacza uczestnika Warsztatu Terapii Zajgciowej w Wolinie

PFRON lub Fundusz — oznacza Patistwowy Fundusz Rehabititacji Oséb Niepelnosprawnych
rozporzadzenie w sprawie warsztatow terapii zajeciowej lub rozporzadzenie — oznacza
rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004 roku
w sprawie warsztatow terapii zajgciowej (Dz. U, Nr 63 poz. 587)

ustawa o rehabilitacji — oznacza Ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 roku
Nr 127 poz. 721 z pézn. zm.}

ustawa o rachunkowosdci — oznacza Ustawe z dnia 29 wrzednia 1994 roku o rachunkowosci
(Dz. U. z 2013 roku poz, 330).

W toku kontroli informacii udzielaty:

I.
2.

}igr‘»dw‘ PS8

Matgorzata Warczyglowa — Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wolinie
Jolanta Bartnicka — Glowny ksiggowy

STRONA: 1 z24



Egzemplarz Nr 1

1. Oznaczenie jednostki kontrolowanej:

Warsztat Terapii Zajeciowej w Wolinie

Adres: ul. Mickiewicza 14, 72-510 Wolin

Liczba uczestnikéw: 23 na dzien kontroli w 2013 r.

Imnie i nazwisko Kierownika jednostki — Malgorzata Warczyglowa

W okresie objetym kontrolg niezaistniaty zmiany na stanowisku kierowniczym jednostki.

2. Czas trwania czynnosci kontrolnych: od 11.09.2013 roku do 23.09.2013 . Przerwa w kontroli
w dniach od dnia 16.09.2013 r. do 20.09.2013 r. podyktowana byla organizacjg pracy WIZ
w Wolinie.

3. Przedmiot kontroli:
Kontrola miata charakter kontroli problemowej i miala na celu zbadanie prawidtowodei organizacji
i funkcjonowania jednostki w zakresie realizacji zadan ustawowych, prawidtowo$é wykorzystania
érodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych za rok 2012, w tym:
1. prawidlowosé kwalifikowania kandydatéw na uczestnikéw warsztatu,
2. wazno$é posiadanych przez uczestnikéw warsztatu orzeczen oraz tre$¢ zawartych w nich
wskazan;
3. prawidlowodé prowadzonej dokumentacji dotyczacej:
a) uczestnikéw,
b) dziatalnodci merytoryeznej warsztatu, w tym dziatalnodci rady programowe;j,
¢) wspélpracy z rodzicami lub opiekunami uczestnikow;
4, prawidlowosé w zakresic zatrudnienia i kwalifikacji kadry warsztatu;
5. zgodnosé postanowwn umowy ze stanem faktycznym;
6. zgodnodd orgamzacp pracy i zaje¢ w warsztacie z postanowieniami rozporzadzenia,
regulaminu organizacyjnego warsztatu oraz z umowa;
7. prawidlowosé realizacji planu dzialalnoéci warsztatu i indywidualnych programéw
rehabilitacji;
8. prawidiowosé wykorzystania srodkéw Funduszu,

4, Okres objety kontrola: rok 2012,

5. Informacja na temat sposobu wyboru dokumentéw do kontroli:

Zespc"){ kontrolujacy w odniesieniu do obszaréw kontroli dokonat wyboru préby dokumentéw
(tj. minimum 10%) opierajac si¢ na metodzie niestatystycznej — dobér przypadkowy.

Préba dokumentac_}i jest proba reprezentatywng, ponadto poddana weryfikacji dokumentacja
pozwala na wyciagniecie wnioskow.

6. Opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym ujawnionych
nieprawidlowosci oraz ich zakresu i skutkdéw:

Organizacje i zakres dzialania Warsztatu okresla Regulamin Warsztatu Teiapn Zajeciowe)
w Wolinic zatwierdzony w dniu 28.05.2013 1. przez Zarzad PSOUU Kolo w Wolinie'.

1 Regulamin Warsztatu Terapii Zajgciowej w Wolinie zatwierdzony w dniu 28.05.2013 .
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Warsztat Terapii Zajeciowej w Wolinie dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 . Nr 127 poz. 721 z pdzn. zm.),

2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004 roku
w sprawie warsztatu terapii zajeciowej (Dz. U. Nr 63 poz. 587),

3) Statutu Polskiego Stowarzyszenia Na Rzecz Os6b z Uposledzeniem Umystowym,

4) Regulaminu Warsztatu Terapii Zajeciowe] w Wolinie,

5) Umowy nr 82131-1/09 z dnia 8 lipca 2009 r. zawartej pomigdzy Powiatem Kamienskim
a Polskim Stowarzyszeniem Na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Wolinie,

6) Umowy nr | z dnia 29.12.2011 r. zawartej pomiedzy Powiatem Kamiefskim a Polskim
Stowarzyszeniem Na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umyslowym Kolo w Wolinie,

7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 roku poz. 885),

8) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 1. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330),

9) oraz innych aktéw prawnych wiasciwych dla Warsztatu.

Jednostkg prowadzaca Warsztat Terapii Zajeciowej jest Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb
z Uposledzeniem Umystowym Koto w Wolinie.

Warsztat Terapii Zajgciowej w Wolinie zostal utworzony w dniu 30 listopada 2009 roku zgodnie
z umowg nr 82131-1/09 z dnia 8 lipca 2009 r. zawarta pomigdzy Powiatem Kamienskim
a Polskim Stowarzyszeniem Na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Wolinie
i rozpoczat swojg dzialalno$é z dniem 1 grudnia 2009 r.

Warsztat Terapii Zajeciowej w Wolinie, na dzien kontroli, przeznaczony jest dla 23 uczestnikow,
natomiast w roku 2012 przeznaczony byt dla 21 uczestnikéw.

Warsztat stwarza osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwosé rehabilitacji
spolecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosei niezbgdnych do
podjecia zatrudnienia, Realizacja ww. celu odbywa sie poprzez:

* og6lne usprawnienie i doskonalenie sprawnosci ruchowej pozwalajacej na uzyskanie
niezaleznosci w zaspokajaniu podstawowych potrzeb Zycia codziennego (mycie jedzenie,
ubranie si¢, przygotowywanie positkow, itp.)

» ksztaltowanie umiejetnosci prawidlowego zachowania sig w kontaktach miedzyludzkich,
skutecznego komunikowania si¢ w miejscach uzytecznosci publicznej (skiep, ulica, urzad),
bezpiecznego i celowego poruszani si¢ po ulicach oraz korzystania ze $rodkéw
komunikacyjnych, wdrazanie do samokontroli zachowan i prawidlowych reakcji w réznych
sytuacjach zyciowych w trakcie pracy i zabawy,

* rozw6j zainteresowan, rozszerzenie wiedzy i dogwiadczen zyciowych,

* przygofowanie do roli obywatela i pracownika.

Ponadto plan dzialalnosci Warsztatu zawiera zajgcia uzupelniajgce dla uczestnikéw, takie jak:
rehabilitacja ruchowa oraz zajecia dodatkowe: wycieczki, udzial w imprezach integracyjnych
i okolicznosciowych, wyjazdy do teatréw i muzedw wycieczki udzial w konkursach tworczosei
artystycznej osdb niepelnosprawnych.

Zgodnie z umowg w warsztacie funkcjonujg 4 pracownie terapeutyczne:
1) gospodarstwa domowego,
2) poligraficzno — komputerowa,
3) plastyczno -- zdobnicza,
4) ochrony $rodowiska.
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Egzemplarz Nr 1

PRAWIDEOWOSC W ZAKRESIE ZATRUDNIANIA 1 KWALIFIKACJI KADRY WARSZTATU

Sprawdzeniem objgto:
I. akta osobowe pracownikéw Warsztatu, w zakresie Umowy o pracg i kwalifikacji.

Ustalono, ze:

Podezas czynnoéei kontrolnych ustalono, ze obsada Warsztatu skiada si¢ z 5,20 etatéw, w tym:

Tabela Nr 1, Wykaz pracownikéw WTZ w Wolinie

Lp. | Stanowisko zgodnie Wymiar Wyksztalcenie Kursy
Z umowsa o prace etatu

1 | Kierownik 1/1 Wyzsze pedagogiczne - doradztwo Podstawowy kurs instruktora
(M.W) zawodowe terapil zajgciowej

2 | Terapeuta Zajeciowy 1 Wyzsze pedagogiczne — pedagogika Podstawowy kurs instruktora
(1K) resocjalizacyjna terapii zajgciowe;j

3 | Terapeuta Zajgciowy 111 Wyzsze pedagogiczne —~ pedagogika Podstawowy kurs instruktora
(B.P) resocjalizacyjna terapii zajgciowej

4 | Terapeuta Zajgciowy 1/1 Wyzsze pedagogiczne — Edukacija -
{J.8) przedszkola i wezesnoszkolna;
Policealna szkola o specjalnosci -
Terapeuta zajeciowy

5 | Terapeuta Zajgciowy 171 Wyzsze — Architektura wngtrz Podstawowy kurs instruktora
(L.W.) terapii zajeciowej

6 | Psycholog 175 Wyzsze — Psychologia kliniczna -
(H.S.)

X | [ 520 |

’J; | Pracownik 1/1 Zawodowe -

gospodarezy (1.Z.)

X 6,20

Dotyczy poz. 2 1 3 powyzsze] Tabeli. W trakcie kontroli stwierdzono, brak w aktach osobowych
pracownikéw potwierdzenia kwalifikacji pracownikéw (wyksztalcenie wyzsze). Dokumenty
znajdowaly si¢ na stanowisku Kierownika WTZ,

Dla pracownikéw Warsztatu Terapil Zajeciowej zatozone s akta osobowe, ktbre zﬂajdujq sig
w siedzibie PSOUU Kolo w Wolinie, w Ostromicach. Akta osobowe przechowywane s3
w specjalnie zabezpieczonych szufladach.

Dotyczy poz. 7 powyzszej Tabeli. Zgodnie z umowa nr 7/2012 z dnia 23.03.2012 1. zawarlg
pomiedzy PSOUU Koto w Wolinie a Powiatowym Urzedem Pracy w Kamieniu Pomorskim
w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Wolinie zostal zatrudniony na pelny etat Pracownik
gospodarczy w ramach robdt publicznych, ktérego wynagrodzenie bylo wspétinansowane
se érodkéw PUP w Kamieniu Pomorskim w wysokosei 1.550 zt + sktadki na ubezpieczenie
spoteczne nalezne od pracodawcy. Pracownik gospodarczy zatrudniony byl na okres od 01.10.2012
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r. do 01.04.2013 r. Zatrudnienie Pracownika gospodarczego byto zgodne z Aneksem nr 02/2012
z dnia 01.08.2012 r. do Umowy Nr 82131-2/09 7 dnia 08.12.2009 r. w sprawie finansowania
kosztow dzialalno$ei Warsztatu Terapii Zajeciowej w  Wolinie — nieprawidlowosei nie
stwierdzono,

Zgodnie rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2013 roku poz. 1050) na stanowisku Instruktora terapii
zajgciowej powinien byé zatrudniony pracownik z wyksztatceniem érednim i ukoniczong policealna
szkolg o odpowiedniej specjalnosci — instruktora terapii zajeciowe;.

Umowa Nr 82131-2/09 z dnia 08.12.2009 r. w sprawie kosziéw dziatalnosci Warsztatu Terapii
Zajgciowej nie okredlala wymagai kwalifikacyjnych pracownikéw Warsztatu, dopiero 25.04.2013
roku Ancksem Nr PF-02/2013 do ww. umowy zostaly okreslone wymagania kwalifikacyjne
pracownikéw Warsztatu. Trzech pracownikéw zatrudnionych w Warsztacie Terapii Zajeciowej na
stanowisku  Terapeuty zajgciowego posiada wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne, jedna osoba
posiada wyksztatcenie wyzsze — architektura wngtrz; trzech Terapeutéw zajeciowych posiada Kurs
podstawowy instruktora terapii zajgciowej, tylko jeden terapeuta spelnia wymagania kwalifikacyjne
okreslone w Aneksie Nr PF-02/2013 z dnia 25.04,2013 1.2

W trzech przypadkach stwierdzono nieprawidlowosci w zakresie zatrudniania instruktoréw
terapii zajeciowej na stanowisku Terapeuty Zajeciowego w WTZ w Wolinie. Zgodnie z Aneksem
Nr PF-02/2013 z dnia 25.04.2013 r. osoby zatrudnione na stanowisku Instruktora terapii zajeciowej
powinny posiada¢ wyksztalcenie $rednie i policealng szkole w kierunku terapii zajgciowej. Aneks
nie okre$la moZliwodci zatrudnienia na stanowisku pracy Instruktora terapii zajeciowej, osoby
z wyzszym wyksztalceniem o kierunku psychologia lub pedagogika, co byloby zgodne
ze staniowiskiem Biura Pelnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepeosprawnych (BON. 077.1.2137/01).
Ze stanowiska Biura Pelnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepelnosprawnych (BON.077.1.2137/01)
wynika, ze - instruktorzy terapii zajgciowej powinni posiada¢ wyksztalcenie policealne w kierunku
terapii zajgciowej lub wyzsze o kierunku psychologia lub pedagogika specjalna,

W ocenie kontrolujgcego budzi watpliwosé nazewnictwo stanowisk pracy w WTZ. Zgodnie
z Aneksem Nr PF-02/2013 z dnia 25.04.2013 r. oraz z § 13 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie warsztatow terapii
zajgeiowej (Dz. U. Nr 63 poz. 587) pracownikami warsztatu sg instruktorzy terapii zajeciowej,
a w WTZ w Wolinie pracownicy zatrudnieni s na stanowiskach Terapeuty zajeciowego. Nie budzi
walpliwosci zakres czynnosei na stanowiskach pracy, nie mniej jednak nazwa stanowiska pracy
zawarta w umowie o pracg powinna byé zgodna z ww., wytycznymi,

Tabela Nr 2. Pozostali specjalici zatrudnieni w ramach umowy cywilnoprawne;

Lp. Specjalista Rodzaj umowy Okres Wyksztalcenie
obowigzywania
umowy
1 Pielegniarka (M.Z.) Umowa wspdlpracy — objecia [od 01.08.2011 1. Srednie — Liceum
-Indywiduaina Praktyka opieky pielegniarskg do 30.06.2012 1, Medyczne - Dyplom
Pielggniarska uczesmikdéw WTZ od 01.08.2012r. pielegniarka
4 dni w tygodniu x 3 godziny | do 30.06.2013 . Zaswiadczenie nr
3605211 - Prawo
wykonywania zawodu

2 AnekslNr PF-02/2013 z dnia 25.04.2013 1.
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2 Rehabilitant (L.H.) TUmowa wspolpracy — 0d 02.01.20121. Wyzsze magisterskie
prowadzenie zajg¢ z zakresu do 30.062012r. — Fizjoterapia
rehabilitacji ruchowej z od 01.08.2012 1.
uczestnikami WTZ do 30.06.2013 r.

5 dni w tygodniu x 3 godziny

3 Konserwator (A.].) Umowa zlecenie Nr 01/Uz/12 7 | od 02,01.2012r. -
dnia 02.01.2012 1, — do 30.06.2012 1,
wykonywanie prac

konserwatorsko-remontowych
wg potrzeb Zleceniodawcy

Umowa zlecenie Nr 10/Uz/12 z { od 30.07.2012
dnia 30.07.2012 1. - d031.122012 1,
wykonywanie prac

konserwatorsko-remontowych

we potrzeb Zleceniodawcy

)
i
Zgodnie z § 13 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki  Spoteczne; °
2 dnia 25 marca 2004 roku w sprawie warsztatéw terapii zajeciowej (Dz. U. Nr 63 poz. 587)
pracownikami warsziatu sg:

1. kierownik warsztatu,

2. specjalici do spraw rehabilitacji lub rewalidacii,

3. instruktorzy terapii zajgciowe;,

4. psycholog
w zaleznosei od potrzeb w warsztacie zatrudnia sig:

1. pielggniarkg lub lekarza,

2. pracownika socjalnego,

3. instruktora zawodu,

4. inne osoby niezbedne do prawidiowego funkcjonowanie warsztatu,
co 0znacza, ze Pracownicy satrudnieni na stanowiskach: kierownika warsziatu, specjalisty ds.
rehabilitacji lub rewalidacji, instruktor terapii zajeciowej i psycholog powinni by¢ zatrudnieni na
podstawie umowy o pracg i podlegaé przepisom Kodeksu Pracy. Zgodnie z art, 2 Kodeksu Pracy
pracownikiem jest tylko osoba wykonujaca pracg W ramach stosunku pracy. W Warsztacie moga
byé zatrudnieni: piclegniarka lub lekarz, pracownik socjalny, instruktor zawodu i inne osobowy
niezbedne do prawidiowego funkcjonowania warsztatu w ramach stosunku pracy jak rowniez w
ramach uméw cywilnoprawnych. W trakcie kontroli stwierdzono nieprawidlowosci w zakresie
zatrudnienia specjalisty na stanowisku rehabilitanta.
Kierownik Warsztatu Terapii Zajcciowej w Wolinie - Pani Malgorzata Warczyglowa zlozyla
wyjaénienie W powyzsze] sprawie o tredcis ,Na proponowang niewielkq ilosé godzin do
przepracowania i braku specjalistéw nie zglosily sig chetne osoby do wspdlpracy na umowg o
pracg W proponowanym limicie czasu. W zwigzku z powyiszym Zarzgd Kola zdecydowal aby
satrudnié rehabilitanta i pielegniarke, kidrzy prowadzq wlasng dzialalno$é gospodarczq. Osoby
w/w wyrazily cheé $wiadczenia ustug na umowg zlecenie 3,

3/

7.a stwierdzone wyzej wymicnione nieprawidlowosci odpowiedzialnos¢ ponosi Kierownik WTZ —
Pani Matgorzata Warczyglowa, a Z tytutu nadzoru podmiot prowadzacy Warsztat.

1 Lista pracownikow WTZ w Wolinie, wyjasnienie Kierownika WTZ dotyczace umow zlecenie
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PRAWIDLOWOSC KWALIFIKOWANIA KANDYDATOW NA UCZESTNIKOW WARSZTATU

Sprawdzeniem objgto:
1. dokumentacj¢ kandydata na uczestnika Warsztatuy, w tym: orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnodci,
2. obowigzujacy w jednostce Regulamin organizacyjny.

Ustalono, ze:

Paragraf 2 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004
roku w sprawie warsztatow terapii zajgciowej (Dz.-U. Nr 63 poz. 58) okresla ramowe warunki,
ktére muszg spelnia¢ uczestnicy WTZ, czyli posiadaé wskazanie do terapii zajeciowej zawarte
w orzeczeniu o stopniu niepelnosprawnodci wydane przez wlasciwy organ.

Warsztat Terapii Zajeciowej w Wolinie okreélit w § 5 Regulaminu WTZ procedury kwalifikacji do
Warsztaty, zgodnie z nimi, podstawg zakwalifikowania do WTZ jest posiadanie waznego
orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosei ze wskazaniem do uczestnictwa w terapii zajeciowe;,
Ponadto kandydat na uczestnika WTZ ma obowigzek dostarczy¢ wszelkg dokumentacje, ktéra moze
postuzy¢ do opracowania Indywidualnego Programu Rehabilitacji, Kandydat przed przyjeciem
do Warsztatu powinien przynajmniej dwa razy uczestniczy¢ w zajeciach w celu zapoznania si¢
z kadrg, uczestnikami i specyfikg pracy’.

W roku 2012 Warsztat miat zarejestrowanych 4 kandydatdéw na uczestnikéw WTZ2,

Kazdy z kandydatéw na uczestnikoéw posiadal wazne orzeczenie o stopniu niepelnosprawnodci ze
wskazaniem do terapii zajeciowej. Ponadto w dokumentacji kandydata na uczestnika WTZ
znajdowaly si¢ zgody na przetwarzanie danych osobowych, zgody na uzycie wizerunkn
w broszurach, kwestionariusz funkcjonowania spolecznego, karta zgloszenia uczesinika do WTZ,
podanie o przyjecie na pracownig WTZ, listy obecnosci potwierdzajace uczestnictwo w zajeciach
jako kandydata na uczestnika WTZ.

Stwierdzono nieprawidlowosci w zakresie przyjmowania kandydatéw na uczestnikéw WTZ.
Zgodnie z art. 10f ust. 1 pkt 2 ustawy o rehabilitacji, podmiot prowadzacy Warsztat przyjmuje
i zatwierdza, w uzgodnieniu z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, zgloszenie oséb do
uczestnictwa w Warsztacie. Warsztat Terapii Zajgciowej w Wolinie przyjmowal i zatwierdzal
w 2012 1. zgloszenia o0séb do uczestnictwa w Warsztacie bez wymaganego uzgodnienia
z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie. Przyjecia 0s6b na uczestnikéw WTZ odbywaty si¢ na
podstawie decyzji Rady Programowej’.

Za stwierdzone wyzej wymienione nieprawidlowosci odpowiedzialno$é ponosi Kierownik WTZ
Pani Malgorzata Warczygltowa, a z tytulu nadzoru podmiot prowadzacy Warsztat,

4 Lista obecnosel kandydatéw za m-c luty 2013 1.
5 Lista kandydatéw na uczestnikéw Warsztatu w Wolinie w 2012 roku
6 Protokoly z Rady Programowej z dnia: 16.01.2012 1., 03.02.2012 1. i 30.04.2013 r.
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WAZNOSC POSIADANYCH PRZEZ UCZESTNIKOW ORZECZEN ORAZ TRESC ZAWARTYCH W NICH
WSKAZAN

Sprawdzeniem objgto:
1. orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci uczestnikéw Warsztatu Terapii Zajeciowej
w Wolinie.

Ustalono, ze:

Tabela Nr 3. Uczestnicy WTZ w Wolinie wg stopnia niepetnosprawnoei — stan w roku 2012

Lp. Stopiet niepeosprawnodci Liczba oséb [%4]
1 |Znaczny 16 76%
2 |Umiarkowany 5 24%
3 |Lekki . 0%
X |RAZEM 21 100%

W roku 2012 - 19 uczestnikéw WTZ posiadalo wazne orzeczenia ze wskazaniem do terapii
zajeciowej.’

W dwoch przypadkach stwierdzono przerwy waznosci orzeczen uczestnikéw WTZ:
- uczestnik WTZ (J.J.) - w okresie od 01.05.2012 r. do 17.06.2012 r. nie posiadal waznego
orzeczenia o stopniu niepetnoprawnodci. Uczestnik posiadat wazne orzeczenie © stopniu
niepetnosprawnosci w okresie:

- od 11.12.2008 r. do 30.04.2012 1.

— od 18.06.2012 r. do 30.06.2015 r.
- uczestnik WIZ (E.R.) - w okresie od 01.02.2012 r. do 19.02.2012 r. nie posiadal waznego
orzeczenia o stopniu niepetnoprawnosci, Uczestnik posiadal wazne orzeczenie o stopniu
niepelnosprawnoéci w okresie:

- 0d21.01.2010 . do 31.01.2012 &

- 0d20.02.2012 r. do 28.02.2013 1.
Brak ciaglodci w orzeczeniu o stopniu niepeinopoprawnoscei spowodowane jest glownie
procedurami ubiegania si¢ o nie. Zgodnie z § 15 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spofecznej z dnia 15 lipca 2003 roku w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci (Dz. U. Nr 139 poz. 1328 z pbzn. zm.) osoba niepelnosprawna posiadajgca
orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosei wydane na czas okreslony, moze wystapié z wnioskiem
o wydanie orzeczenia, nie wezeéniej niz 30 dni przed uptywem waznoséci posiadanego orzeczenia,
Ponadto w Powiecic Kamiehskim jest dlugi okres oczekiwania na posiedzenic Zespolu
orzekajacego, co dodatkowo wydluza okres wydania kolejnego orzeczenia © stopniu
niepelnosprawnosei.
Wyzej wymienieni uczestnicy w okresie braku waznego otzeczenia o niepelnoprawnodci nie zostali
skredleni z listy uczestnikéw WTZ i nadal byli uczestnikami WTZ.

7 Lista uczestnikéw WTZ w roku 2012
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Egzemplarz Nr 1

Z.GODNOSC POSTANOWIEN UMOWY ZE STANEM FAKTYCZNYM

Sprawdzeniem objgto:
1. Umowa Nr 82131-2/09 z dnia 08.12.2009 r. w sprawie kosztéw dzialalnosci warsztatu
terapii zajeciowej z poZnigjszymi zmianami

Ustalono, ze:

Na dzien kontroli postanowienia Umowy Nr 82131-2/09 z dnia 08.12.2009 r, zmienionej Ancksem
Nr 02/2012 dnia 01.08.2012 1. i Aneksem Nr PF-02/2013 z dnia 25.04.2013 r. - sa zgodne
z wymogami okre$lonymi w § 5 rozporzadzenia w sprawie warsztatow terapil zajgciowej —
nieprawidlowo$ci nie stwierdzono.

W ocenie kontrolujgcego ww, umowa powinna zostaé uszczegdlowiona o zapisy okreslajace zasady
rozliczania udzielonej dotacji na dzialaino$¢ Warsztatu.

PCPR w Kamieniu Pomorskim pismem nr RONiPS.14361.10.2013/W z dnia 02.07.2013 r.
przekazal PSOUU Koto w Wolinie projekt aneksu do umowy nr 82131-2/09 z dnia 08,12.2009 r.
w sprawie finansowania kosztéw dziatalnosci WTZ w Wolinie okreslajgcy zasady kwartalnego
rozliczania przyznanego dofinansowania na pokrycie kosztéw zwigzanych z dzialalnoscig WTZ.
Do dnia kontroli brak jest odpowiedzi ze strony PSOUU®,

ZGODNOSC  ORGANIZACJI PRACY [ ZAJEC W WARSZTACIE 7 POSTANOWIENIAMI
ROZPORZADZENIA, REGULAMINU ORGANIZACYJINEGO WARSZTATU ORAZ Z UMOWA

Sprawdzeniem objgto:
1. Regulamin Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wolinie PSOUU Kolo w Wolinie
z uwzglednieniem wprowadzonej zmiany od dnia 28.05.2013 r.
2. Umowa Nr 82131-2/09 z dnia 08.12.2009 r. w sprawie kosztéw dziatalnodci warsztatu
terapii zajeciowej z pOZniejszymi zmianami
3. Plan zaje¢é na rok pracy 2012/2013
4. Dzienniki zaje¢ pracowni

Ustalono, ze:

Zgodnie z § 9 rozporzqdzenia w sprawie warsztatéw terapii zajeciowej Warsztat dziala na
podstawie regulaminu organizacyjnego zatwierdzonego przez Jednostkc; prowadzaca Warsztat,
Regulamin organizacyjny okresla w szczeg6lnosci:
~ prawa i obowiazki uczestnika warsztatu — nieprawidtowosci nie stwierdzono,
~ sposotb ustalania wysokodci $rodkéw finansowych otrzymanych przez uczestnika warsztatu
w_ramach treningu ekonomicznego - w § 8 pkt 20 Regulaminu WTZ, w ocenie
kontrolujgcego, niedopuszczalny jest zapis ,,Podczas nicobecnosci uczestnika w dniu
wyplaty treningu ekonomicznego, trening pobiera terapeuta prowadzqcy, ktory posiada
pisemng zgode uczestnika, w przypadku osoby ubezwlasnowolnionej zgodg opiekuna
prawnego. Terapeuta potwierdza pobranie kwoty czytelnym podpisem na liscie wyplat

8 Pismo nr RONiPS.14361.10.2013/W z dnia 02.07.2013 r. z zalgcznikami
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Egzemplarz Nr 1

treningu ekonomicznego odnofowujgc to w zeszycie treningu ekonomicznego. ? Wyplata
$rodkéw pienigznych w ramach treningu ckonomicznego powinna zostaé wyplacona
bezpodrednio do rak whasnych uczestnika WTZ, ktéry podpisem powinien potwierdzié
otrzymanie gotdwki. Srodki niepodjete przez uczestnika z powodu jego nieobecnosci
w WTZ w dniu wyplaty $rodkéw pienieznych powinny byé przechowywane w depozycie
(w kasie) i zostaé wyplacone w dniu kiedy uczestnik bgdzie obecny w Warsztacie. W ocenie
kontrolujacego nmiedopuszezalne jest, aby érodki pienigzne w ramach treningu
ekonomicznego pobieral terapeuta, W Regulaminie brak jest zapisu dotyczacego miejsca
przechowywania §rodkéw pienigznych pobranych z kasy i wyptaconych do rgk terapeuty.
W Regulaminie WTZ brak jest wskazania osoby odpowiedzialnej za dokonywanie wyplat
z kasy $rodkéw pienieznych w ramach treningu ekonomicznego. Natomiast w § 8 pkt 8
wskazano, ze ,wyplaty treningu ekonomicznego dokonuje kierownik uczestnikowi
w obecnosci terapeuty”, co przeczy zapisom Instrukeji gospodarki kasowej stanowigce]
czedé skiadowa obowigzujacej w PSOUU Kolo w Wolinie Polityce Rachunkowoéci z dnia
22.11.2007 r.
W § 8 pkt 2 Regulaminu WTZ brak jest wskazania dokladnego miejsca przechowywania
drodkéw pienicznych bedaeych w dyspozycji uczestnikéw WTZ, okreSlenie WSrodki te
pozostajg w warsztacie do dyspozycji wiasnej kaidego uczestnika™ jest niewystarczajace.
Brak jest wskazania osoby odpowiedzialnej za przechowywanie $rodkow pienigznych oraz
miejsca i sposobu zabezpieczenia ww. §rodkéw pienigznych. Wartosei pienigzne powinny
byé przechowywane w warunkach zapewniajgcych nalezyta ochrong przed zniszczeniem,
utratg lub zagarnieciem zgodnie z odrgbnymi przepisami.
organizacja pracy i zaje¢ — czas pracy Warsztatu odbywa si¢ od godziny 7.30 do 15.30 przez
pi¢é dni w tygodniu. Uczestnicy Warsztatu uczestniczg w zajeciach od godziny 8.00
do godziny 15.00, czyli 7 godzin dziennie i 35 godzin tygodniowo, co jest zgodne
7 postanowieniami § § ust. 2 rozporzgdzenia w sprawie warsztatow terapii zajeciowe].
W Warsztacie terapia odbywa si¢ w formie zajgé grupowych, w nastgpujacych rodzajach
grup terapeutycznych: pracownia gospodarstwa domowego, pracownia poligraficzno-
komputerowa, pracownia plastyczno-zdobnicza, pracownia ochrony $rodowiska. Warsziat
opracowuje plan zaje¢ w WTZ na rok pracy, na kazdy dzied tygodnia, z uwzglednieniem
rehabilitacii ruchowej, przerw w  zajeciach warsztatowych. Rejestry prowadzone
w dziennych zapisach pracy wychowawczo-dydaktycznej s3 zgodne z planem pracy
ustalonej na rok pracy 2012/2013 - nieprawidtowosci nic stwierdzono.
sposob dowozu uczestnikéw do_warsztatu — Regulamin Organizacyjny WTZ okresla
Jtransport do placéwki, kiéry odbywa si¢ Srodkami komunikacji publicznej oraz busem
PSOUU Kolo w Wolinie jesli sq wolne miejsca i nie koliduje transportu dzieci do placowki
OREW”™. W ocenie kontrolujacego powyzszy zapis budzi watpliwosci. ,,Transpori do
placéwlki” nie jest terminem jednoznacznym z dowozem uczestnikow do Warsztatow.
Dowéz uczestnikéw do WTZ nie moze byé uzalezniony od dowozu dzieci do innej
jednostki PSOUU, a powinien by¢ tak zorganizowany, aby kazdy uczestnik dotart na
Warsziat w odpowiednim czasie. Koszty dowozu uczestnikéw na WTZ sg ujgte w katalogu
kosztéw finansowanych ze $rodkéw PFRON,
obowiazki kierownika warsztatu - Regulamin Organizacyjny WTZ zawiera zgodne
7z rozporzadzeniem w sprawie warsztatéw terapii zajeciowej wytyczne okreslajace
obowiazki kierownika wiz. W ocenic kontrolujgcego budzi watpliwosé zapis w § 3 pkt 13
Regulaminu WTZ dotyczacy skladania przez Kierownika WTZ do 15 lutego kazdego roku,
za rok poprzedni sprawozdania z dzialalnoéci rehabilitacyjnej i wykorzystania $rodkow
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finansowych Warsztatu do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. Zapis w ww.
Regulaminie narusza postanowienia § 21 rozporzadzenia w sprawie warsztatow terapii
zajgciowej — jednostka prowadzaca warsztat sktada powiatowi roczne sprawozdawanie
z dzialalnodci rehabilitacyjnej i wykorzystania $rodkéw finansowych warsziatu,
w terminie do dnia 1 marca nastgpnego roku. Zakres sprawozdania okregla § 21 ust. 2 ww.
rozporzadzenia.

Warsztat Terapil Zajgciowej w Wolinie na dzient kontroli nie posiadal opracowanej i wdrozonej
Polityki bezpieczenstwa danych osobowych oraz Instrukcji zarzgdzania systemem informatycznym
stuzagcym do przetwarzania danych osobowych. Zgodnie z wyjasnieniem zlozonym przez
Przewodniczgcego Zarzadu Kota PSOUU w Wolinie ww. Polityka i Instrukcja sg w trakcie
opracowywania’,

Za stwierdzone wyzej wymienione nieprawidlowosci odpowiedzialno$¢ ponosi Kierownik WTZ -
Pani Maigorzata Warczyglowa, a z tytuhu nadzoru podmiot prowadzgcy Warsztat,

PRAWIDLOWOSC REALIZACJI PLANU DZIALALNOSCI WARSZTATU 1 INDYWIDUALNYCH

PROGRAMOW REHABILITACJI

Sprawdzeniem objgto:
1. Plan zajeé na rok pracy 2012/2013
2. Indywidualny Program Rehabilitacji (kontrola objg¢to wyrywkowo teczki uczestnikéw
3. Protokoly z zebran z rodzicami lub opiekunami uczestnikdw

Ustalono, Ze:

Podstawe zaje¢ w Warsztacie stanowi Indywidualny Program Rehabilitacji przygotowany przez
Radg Programows, ktéry zawiera: formy rehabilitacji; zakres rehabilitacji; metody i zakres nauki
umiejgtnosei, przy zastosowaniu technik  terapii zajgciowej zmierzajacych do rozwijania
umiejetnosci wykonywania czynnosei zycia codziennego oraz zaradnosci osobistej, do rozwijania
psychofizycznych sprawnodci oraz podstawowych i specjalistycznych umiejetnosei zawodowych,
umozliwiajacych uczestnictwo w szkolenin zawodowym albo podjecie pracy; formy wspolpracy
z rodzing lub opiekunami; planowane efekty rehabilitacji; osoby odpowiedzialne za realizacje
programu rehabilitacji.

IPR opracowywany jest raz na rok przez Instruktora terapii zajeciowej przy wspodlpracy uczestnika,
rodzicéw lub opiekundw prawnych,

Warsztat Terapii Zajgciowej w Wolinie posiada opracowany Indywidualny Program Rehabilitacji
dla kazdego uczestnika WTZ zgodny z wytycznymi okreslonymi w art. 10a ust. 2 1 3 ustawy
o rehabilitacji, poza okresleniem form wspdipracy z rodzing lub opiekunami. IPR zatwierdza Rada
Programowa, podpisuje Instruktor terapii zajeciowej odpowiedzialny za jego realizacje oraz
uczestnik Warsztatu. W JPR znajdujg si¢ karty pracy okreslajgce formy rehabilitacji i osoby

9 Wyjadnienie dotyczace Polityki Bezpieczenstwa przy przetwarzaniu danych osobowych uczesmikéw WTZ
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odpowiedziaine za realizacje’ /1 /2 / 13,

Warsztat realizuje nastepujgce formy rehabilitacii: zawodows, samoobstugi, uspolecznienia,
rozwoju ogblnego, opieki medycznej, rehabilitacji ruchowej, terapii rozrywks i wspolpraca
7 rodzina, W IPR brak jest wpisu o formach wspélpracy z rodzing lub opiekunami. Kierownik
WTZ - Pani Malgorzata Warczygtowa udzielita wyjasnienia, ze Instruktorzy terapii zajeciowej jak
rowniez sam Kierownik WTZ kontaktuje sie z rodzicami lub opiekunami uczestnikéw telefoniczne
jub w trakcie organizowanych zebrat z rodzicami, co jest odnotowywane w Dziennikach zajeé
pracowni i protokolach z zebran z rodzinami lub opiekunami uezesinikéw. W 2012 roku odbyty si¢
trzy zebrania z rodzicami lub opiekunami uczestnikdéw: 11.01.2013 r,, 21.06.2012 r. 1 12.09.2012 1.
Tematem zebran byla ocena postepéw w rehabilitacji oraz sprawozdanie z organizowanych imprez
dla uczestnikéw Warsztatu. W Dziennikach zaje¢ pracowni rejestrowane sg same fakty kontaktu
z rodzing lub opiekunami bez opisania celu kontaktu, co moze okaza¢ si¢ istotnym brakiem w razie
koniecznodci odtworzenia zaistnialego zdarzenia, W ocenie kontrolujgcego Rada Programowa
Warsztatu w IPR powinna okredli¢ indywidualnie dla kazdego uczestnika formy wspdlpracy )
z opiekunami lub rodzing oraz prowadzié dokumentacjc wspélpracy z opiekunami lub rodzing *'
w sposéb umozliwiajgey identyfikacje zdarzenia,

Czesé IPR stanowi trening ekonomiczny. Sprawdzeniem objeto IPR uczestnika MLF.. Roczny plan
treningu ekonomicznego na rok pracy 2012/2013 zostat opracowany w dniu 31.08.2012 1. i zawiera:
plan oszczednosdei zaplanowany przez uczestnika, miesigezng kwote wplaty na ksigzeczke
oszczednosciows, kwote na wydatki drobne. Roczny plan treningu ekonomicznego zawiera podpis
uczestnika 1 instruktora terapii zajeciowej oraz podpis opiekuna — nieprawidtowosci
nie stwierdzono.

Za stwierdzone wyzej wymienione nieprawidiowosci odpowiedzialnoé¢ ponosi Kierownik WTZ —
Pani Matgorzata Warczyglowa, a z tytutu nadzoru podmiot prowadzacy Warsztat,

PRAWIDLOWOSC ~ PROWADZONEJ DOKUMENTACJI ___ _DOTYCZACEJ: UCZESTNIKOW,
DZIAEALNQOSCI MERYTORYCZNEJ WARSZTATU, W TYM DZIALALNOSCI RADY PROGRAMOWZREJ
W

WSPOLPRACY Z RODZICAMI LUB OPIEKUNAMI UCZESTNIKOW

Sprawdzeniem objgto:
1. losowo wybrang dokumentacj¢ uczestnikéw WTZ,
2. protokoly z posiedzenia Rady Programowej Warsztatu,
3. protokoly z zebran z rodzicami lub opiekunami uezestnikéw Warsztatu

Ustalono, ze:

Dokumentacja uczestnikéw WTZ
Zgodnie z § 11 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca

2004 roku w sprawic warsztatu terapii zajeciowej (Dz. U. Nr 63 poz. 587) warsztat jest
zobowigzany do prowadzenia dokumentacji zawierajace]j informacje dotyczace:

10 Plan zajeé na rok pracy 2012/2013

11 Dzienny zapis pracy wychowawczo - dydaktycznej

12 Formy rehabilitacji i osoby odpowiedzialne za realizacje
13 Czedci skladowe (karty pracy) w [PR wykaz
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1) podstawy do zakwalifikowania osoby niepetnosprawnej do uczestnictwa w warsztacie,
2) miejsca zamieszkania, stanu rodzinnego uczestnika, jego warunkéw mieszkaniowych
i bytowych,
3) wspbipracy z rodzicami lub opickunami uczestnika warsztatu, w tym: daty i czasu trwania
kontaktéw, formy kontaktéw, oceny wspdlpracy,
4) przyczyn zaprzestania uczestnictwa w warsztacie,
5) dzialalnosci rehabilitacyjnej warsztaty, w tym zakresie realizacji indywidualnych
programow.
Warsziat Terapii Zajeciowej opracowal w zalgezniku nr 1 do regulaminu WTZ Procedury
opracowywania dokumentacji WTZ, ktéra okreéla rodzaj, sposéb oraz osoby odpowiedzialne za
przygotowanie i realizowanie Indywidualnych Programéw Rehabilitacji i Terapii uczestnikdéw
Warsztatu. Kazdy uczestnik warsztatu posiada oddzielng teczke, ktéra zawiera nastgpujgce
dokumenty: i
1) orzeczenic o stopniu niepelnosprawnodci ze wskazaniem do uczestnictwa w terapii
zajeciowe,
2) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych,
3) opinie psychologiczng,
4) ksero karty zgloszenia,
5) Indywidualny Program Rehabilitacji,
6) ocene roczng Indywidualnego Programu Rehabilitacji,
7) pblroczng oceng efektéw rehabilitacji na podstawie w odniesieniu do IPR.
Teczki uczestnikéw WTZ przechowywane sg w zamknigtych szafkach w gabinecie Kierownika
WTZ.

W trakcie kontroli dokumentéw stwierdzono brak wpisow w aktach uczestnikéw w zakresie
kontaktéw z rodzicami lub opickunami uczestnikéw Warsztatu. Kierownik Warsztatu poinformowat
kontrolujgcych, iz jest w stalym kontakcie z rodzicami lub opiekunami uczestnikéw Warsztatu.
Ponadto w razie potrzeb odbywajg sig spotkania indywidualne na prosbe rodzica lub Instruktora
terapii zajeciowej. Kontakt z rodzicami moze odbywaé sie w bezpodrednich kontaktach lub
telefonicznie. Instruktor terapii zajeciowej swoje rozmowy z rodzicami odnotowuje w Dzienniku
zajec pracowni.

W ocenie kontrolujgcego w aktach uczestnikéw WTZ brak jest przejrzystego wskazania
terminu od kiedy osoba niepelnosprawna staj¢ sie uczestnikiem WTZ i od kiedy zaprzestaje
nim byé, Informacje takie znajdujg si¢ w protokotach z posiedzenr Rady Programowej Warsztatu.
Jednak dla klarownodci informacji o uczestnikach WTZ, dobrg praktyka byloby sporzadzenie
informacji lub wyciggu z posiedzenia Rady Programowej informujacej o dacie przyjgcia lub
skreslenia z listy uczestnikéw danej osoby niepelnosprawnej i wpiecie do akt uczestnika Warsztatu.

Ocena postepéw rehabilitacji na podstawie IPR w roku pracy 2012/2013 jest sporzgdzona
w czytelny sposob, okreslajacy zakres oceny, oceng punktows i opis stowny oceny. Zakres oceny
jest zgodny z IPR uczestnika. Ocena zawiera zalecenia Rady Programowej co do dalszej
rehabilitacji uczestnika i jego pobytu w WTZ!*~ nieprawidlowosci nie stwierdzono.

Kierownik WTZ w irakcie kontroli przedstawil problem przy ustalaniv stanu rodzinnego
uczestnika, jego warunkéw mieszkaniowych i bytowych, Kadra merytoryczna WTZ nie posiada

14 Ocena postgpéw w rehabilitacji zawodowej za I pdlrocze roku pracy 2012/2013
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uprawnie do wgladu w sytuacje mieszkaniows i bytowa uczestnikéw WTZ w miejscu ich
zamieszkania, W ocenie kontrolujacego Kierownik WTZ winien wyzej wskazany problem
przedtozy¢ podmiotowi prowadzacemu WTZ wraz z wnioskiem o zatrudnienie pracownika
socjalnego.

Dziatalnoé¢ Rady Programowej
Zgodnie z § 14 rozporzadzenia w sprawie warsztatu terapii zajgciowej w Warsztacie dziala Rada

Programowa w oparciu o Regulamin Warsztatu Terapii Zajgciowej w Wolinie z dnia 02.02.2012 1.

Zgodnie z art. 10a ust. 4 ustawy o rehabilitacji, w sklad Rady Programowej wchodza: kierownik
warsztatu, specjalidei do spraw rehabilitacji lub rewalidacji, instruktorzy terapii zajeciowej,
psycholog, doradca zawodowy lub instruktor zawodu — w miarg potrzeb.

Zgodnic z wyjasnieniem Kierownika WTZ, w sklad Rady Programowej WTZ w Wolinie wchodza:
kierownik WTZ, terapeuci, piclegniarka, psycholog i rehabilitant. Zgodnie z § 4 ust. 2 Regulaminu
Warsztatu, ,,Rade Programowq powoluje Kierownik” — w wyniku kontroli ustalono brak aktu
powolania Rady Programowej Warsztatu. Z wyjasnien Kierownika Warsztatu wynika, iz takie
powotanie nastgpito w formie ustnej i nie wymaga formy pisemne;j".

Rada Programowa Warsztatu opracowuje corocznie indywidualne programy rehabilitacii dla
kazdego uczestnika Warsztatu oraz wskazuje osoby odpowiedzialne za realizacj¢ tych programéw
— nieprawidlowoéci nie stwierdzono.

Rada co najmniej raz w roku dokonuje okresowej oceny realizacji IPR oraz nie rzadziej niz raz na
pbt roku ocenia indywidualne efekty rehabilitacji przy udziale uczestnika — nieprawidlowosci nie
stwierdzono'S,

Spotkania Rady Programowej w 2012 roku odbywaly si¢ co najmniej raz w miesigcu, Podezas
spotkan poruszane sa tematy biezacej dziatalnoei WTZ, w tym: opracowywanie i realizacja IPR,
podejmowanie decyzji w sprawach programowych i terapeutycznych, wspdlpraca z rodzicami
uczestnikow, rozwigzywanie probleméw wychowawczych, pedejmowanie decyzji zwigzanych
ze skresleniem z listy uczestnikéw WTZ, itp."” — nieprawidlowoéci nie stwierdzono.

Wspdlpraca z rodzicami lub opiekunami uczestnikéw

Rada Programowa Warsztatu wspdlpracuje z rodzicami lub opiekunami uczestnikdw, kontaktujac
sic z nimi w razie potrzeby telefonicznie w celu przekazania informacji lub w ramach konsultacji
osobistych. Dwa razy do roku sg organizowane zebrania z rodzicami lub opiekunami prawnymi
uczestnikéw w celu zapoznania si¢ z [PR. Brak jest wymaganych przepisami prawa zapiséw w
IPR okre§lajacych wspéiprace z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczestnika Warsztatu,
co narusza postanowienia art. 10a ust. 3 pkt 4 ustawy o rehabilitacji oraz zapisy § 11 pkt I¢
rozporzadzenia w sprawie warsztatow terapii zajgciowe].

Rada Warsztaty
Zgodnie z § 12 Regulaminu WTZ, w Warsztacie funkcjonuje Rada Warsztatu, ktéra sktada sig

15 Skiad Rady Programowej WTZ i wyjasnienie Kierownika WTZ dotyczace wspdlpracy z rodzicami lub opiekunami
uczestnikdw

16 Polroczna ocena efektéw rehabilitacji na podstawie IPR w roku pracy 2012/2013

17 Zestawienie Rad Programowych WTZ w 2012 roku
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z wybranych uczestnikéw Warsztatu, W roku 2012 dzialala Rada Warsziatu powotana w dniu
15.012010 r, co zostalo odnotowane w Protokole z zebrania uczestnikéw WTZ. Zgodnie
z  zapisami Regulaminu Warsztatn wybory przeprowadzane winny by¢ raz na 2 ‘lata pracy
Warsztatu, czyli koleine wybory winny odby¢ si¢ 15.01.2012 . Z przedtozonej do kontroli
dokumentacji wynika, iz kolejne wybory odbyly si¢ 15.01.2013 r, co narusza postanowienia
§ 12 ust. 2 Regulaminu Warsztatu,

Za stwierdzone wyzej wymienione nieprawidtowosci odpowiedzialno§é ponosi Kierownik WTZ —
Pani Malgorzata Warczyglowa, a z tytulu nadzoru podmiot prowadzacy Warsztat,

PRAWIDLOWOSC WYKORZYSTANIA SRODKOW FUNDUSZY

Koszty dzialalnosci Warsztatu Terapii Zajgeiowe] w Wolinie w roku 2012 wynosity 335 650,00 zi
byly wspétfinansowane: _
— ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacjii Os6b Niepetnosprawnych (PFRON)
w wysokoéci 90% koszibéw dziatalnosei warsztatu w kwocie 302 085,00 zi
~  z¢ $rodkéw wiasnych powiatu w wysokosei 10 % w kwocie 33 565,00 z

W celu ustalenia prawidlowosci wykorzystania $rodkéw finansowych otrzymanych ze srodkow
PFRON na dzialalnos¢é WTZ, kontrolujacy sprawdzili metodg losows prawidtowos¢
udokumentowania i celowo$¢ wydatkowania minimum 10 % kwot z przyznanej dotacji w 2012
roku.

Ocena prawidlowosci realizowanych wydatkéw zostala dokonana na podstawie:

— planu finansowego (preliminarza) na 2012 rok

— rozliczenia rocznego z wykorzystania $rodkéw PFRON na prowadzenie WTZ za 2012 rok

—  dokumentéw ksiegowych (faktur, rachunkéw, raportéw kasowych, wyciggow bankowych)
dokumentujacych fakt poniesienia wydatkéw zwigzanych z realizacjg celéw warsztatu

—  polityki rachunkowosci, instrukcji kasowej, instrukeji obiegu dokumentéw

- terminowosci dokonywania wydatkow

- terminowosci w oplacaniu skiadek ZUS, i zaliczek na podatek dochodowy za rok 2012

~ prawidlowosci ujecia dokumentéw w ewidencji ksiggowej

~ opis dokumentéw ksiggowych.

Zgodnie z art. 10a ust. 1 ustawy o rehabilitacji - ,,Warsziat oznacza wyodrebniong organizacyjnie
i finansowo placéwkg stwarzajgcq osobom niepelnosprawnym niedolnym do podjgcia pracy
mozliwosé- rehabilitacji spolecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania
umiejeinosci niezbednych do podjecia zatrudnienia”.

Zgodnie z § S ust. 3 pkt 2 rozporzadzenia w sprawie warsztatdw terapii zajeciowej jednostka
prowadzaca WTZ powinna dokonaé ,wyodrgbnienia w ksiegach rachunkowych jednostki
dziatalnosci warsztaty”.

Jednostka dokonata wyodrebnienia Ancksem nr 1 z dnia 23.04.2009 r. do zarzadzenia PSOUU Kolo
w Wolinic w sprawic zasad (polityki) rachunkowosci® w § 1 ,wprowadza sig konto 510 — Koszly
WTZ stuzqee wyodrebnieniu ksiegowemu kosztéw kolejnej placowki”, a wykazie kont ksiegi
glownej ujeto konto 135-07 Pozostate rachunki bankowe, subkonto WTZ

18 Wyciag z Polityki rachunkowosciowi obowigzujgcej w PSOUU w Wolinie (wykaz kont ksiegi gldwnej, obieg
dokument6w ksiggowych, instrukcja gospodarki kasowej)
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- wydruk z konta 510",
-~ wydruk z konta 135%,

Egzemplarz Nr 1

Tabela Nr 4. Zestawienie kontrolowanych dokumentéw finansowych  wykazanych
w sprawozdaniu przedstawia
Wydatek
wykazany Data
Numer Pozycja Wystawea Rodzaj zakupu W wysfawienia
Lp dokumentu preliminarza dokumentu zobowigzania | rozliczeniu | dokumentu | Data zaplaty
Manualreha Lukasz
Biezgea Halicki ul. Kolejowa | zajgcia 30.03.2012 WB nr
1 | R-gk 52012 eksploatacia 5/2 72-510 Wolin rehabititacyjne 165000 2012-03-31 | 52 Stowarzyszenia
Indywiduaina Prakiyka
Pielegniarska
Malgorzata Zabrocka
Biezaca ul. Sienkiewicza 4a/3, | ushugi 30.03.2012 WB nr
2 | R-ek 72012 eksploatacia 72-510 Wolin pielegniarskie 625,00 brak 52 Stowarzyszenia
Gabinet
Psychologiczny
Neurroplan Teresa
Raczyniska ul. Jana
Biezgca Dabskiego 38B/7, 72- | zajecia terapia 30032012 WB nr
3 [ R-ek 1572012 cksploatacja 300 Gryfice psychologiczne 960,00 | 20i2-03-31 | 52 Stowarzyszenia
25.01.2012
Biedrenka Jeronimo gotdbwka RK
wydatki Martins ul. Zniwna 5, | zakup materialéw 372012 (21-
4 | FV2782F070/01/12 | terapeutyczne 62-025 Kostrzyn do terapii gd 32127¢ 2012-01-20 [ 31,01.2012)
Biedronka Jeronimo 31.01.2012 RK
wydatki Martins ul. Zniwna §, § zakup materialow 32012 (21-
$ 1 FV2782F125/01/12 | terapeutyczne 62-025 Kosirzyn do terapti 220981 2012-01-31 [31.01.2012)
Vena se ul, Gorlicka
wydatki 4A/138, 02-130 zakup materialow 29.02.2002 WB nr
6] R-ck 23012012 terapeutyczne Warszawa do terapii 211,50 1 2012-02-27 | 31 Stowarzyszenia
KAMPsys Sp zoo ul,
Meczennik6w
wydatki Oswiecimia, 41-922  { zakup materialéw 29022012 WB nr
7| Fv 110/03/2012 terapeuiyczne Radzionkow do terapii 74,751 2012-03-01 [ 31 Siowarzyszenia
31.01.2012
gotéwka RK
trening wyplata treningu 312012 (21-

8 LwOlIXNTe ekonomiczny PSOUU ekeonomicznego 180941 | 2012-01-31]31.01.20i2)
27.04.2012
gotéwka Rk

trening wyplata treningu 1272012 (21-
9| Lw 04/12/Te ekonomiczny PSOUU ekonomicznego 180400 2012-04-27 | 30.04.2012)
rozliczenie plac 26.04.2012 Wb ar
10 Pk 2012 wynagrodzenia PSQUU 04/2012 15 811,71 | 2012-04-26 | 67 Stowarzyszenia
24,04.2012
Bicdronka Jeronimo gotdwka RK
FV wydatki Martins ul. Zniwna 5, zakup materialdw 1272012 (21 -
11| 2782/F0557/04/12 | terapeutyczne 62-025 Kostrzyn do terapii 310,031 2012-04-23 1 30.04.2012)

19 Wydruk z konta 510
20 Wydruk z konta 135

f‘jgj\u‘kxw %
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26.04.2012
Firma Handlowa gotéwka RK
wydatki Wiking ul. Zamkowa | zakup materialéw 122012 (21-
12 | FV 167/ZM/12 terapeutyczne 20, 72-510 Wolin do terapii 121,17 12012-04-23 | 30.04.2012)
Perf Trans Ewa 26.04.2012
Stanistaw Kuziemko gotdwka RK
wydatki Rzewndwko 16, 72- zakup materiatow 1212012 (21-
13§ FV 107/12 lerapeutyczne 400 Kamien Pomorski | do terapii 78,111 2012-04-25 §30.04.2012)
Biedronka Jeronimo 27.04.2012 RK
FV wydatki Martins ul. Zniwna 5, | zakup materialéw 1272012 (21-
14 | 2782F0591/04/12 | terapeutyczne 62-025 Kostrzyn do terapii 21592 | 2012-04-27 | 30.04.2012)
Komputer Serwis 27.04.2012
Andrzej Woroniak ul. gotéwka RK.
wydatki Zamkowa 23, 72-510 | zakup materialéw 122012 (21-
15 | FV 56072012 terapeutyczne Wolin do terapii 123,00 | 2012-04-27 | 30.04.2012)
wynagrodzenia za 28.08.202 Wb nr
X 16 | Lp 08/12 wynagrodzenia PSOUU 082012 16 086,56 | 2012-08-28 | 128 Stowarzyszenia
P
I)} PKN Orlen SAul.
- | Chemikdw 7, 69-411 01.16,2012
17§ FV 18296/0155/12_| Dowozy Plock zakup paliwa 260,00 | 2012-10-01 | potdwka
Przewozy Autokarowe
Michal Wrdbel ul.
Waojska Polskiego
22A49, T2-400 Kamien | dowdz 05.10.2012
18 } FV 30/12 Dowozy Pomorski uczesinikéw WTZ 787,321 2012-10-03 | gotéwka
PKN Orlen SA ul.
Chemikéw 7, 09-411 22.10.2012
19 | FVY 19775/0155/12 | Dowozy Plock zakup paliwa 332,561 2012-10-22 | gotéwka
umowa zlecenie
PK/2012 R-¢k Jacek Jedrzejewski kierowca za
20 | 61/2/12 Dowozy kierowea 10/2012 152,41 | 2012-10-16 {31.10.2012
Przewozy Autokarowe
Michal Wrébel ul.
Wojska Polskicgo pstugi
22A/9, 12-400 Kamien | transportowe 6 08.11.2012 Wb nr
21 [ FV 312012 Dowozy Pomorski osdb 787,32 1 2012-11-05 | 176 Stowarzyszenia
ﬂ) . Przewozy Autokarowe '
. Michat Wrébel ul.
Wojska Polskiego
22A9, 72-400 Kamien | vshogi 08.11.2012 Wb nr
22 | FV 3272012 Dowozy Pomorski transporiowe 100,00 | 2012-11-06 ] 176 Stowarzyszenia
PKN Orlen SA ul.
Chemikdw 7, 09-411 07.11.2012
23 | Fv 20841/0155/12 | Dowozy Plock zakup paliwa 260,03 | 2012-11-07 | potdwka
PKN Orlen SA ul.
Chemikéw 7, 09-411 23.11.2012
24 | FV 2i821/0155/12 | Powozy Plock zakup paliwa 100,00 | 2012-11-23 | potdwka
Przewozy Autokarowe
Michal Wrébel ul.
Wojska Polskiege
22A/9, 72-400 Kamied | uslugi 10.§2.2012 Wb nr
25 | FV 342012 Dowozy Pomorski transportowe 100,00 | 2012-12-03 | 197 Stowarzyszenia
Przewozy Autokarowe
Michal Wrébel ul,
Wojska Polskicgo
22A/9, 72-400 Kamieh | uslugi 10.12.2012 Wb nr
26 | FV 3502012 Dowozy Pomorski transportowe 787.32 | 2012-12-03 | 197 Stowarzyszenia

o AR

STRONA: 17z 24




Egzemplarz Nr 1

Przedsighiorstwo

Transportowe Wolin

Bus Piotr Wrédbel ul.

Wojska Polskiego usiugi 10.122012 Wb nr
27| FV 782012 Dowozy 22A/9, 72-510 Wolin | transportowe 270,00 | 2012-12-03 | 197 Stowarzyszenia

PXN Orlen SA ul.

Chemikow 7, 09-411 14122012
28 | Fv 22968/0155/12 | Dowozy Plock zakup paliwa 235,00 | 2012-12-14 | gotéwka

44 592,07

Zgodnie z § 15 ust, 1 rozporzadzenia ,,Srodki Funduszu sq przekazywane zgodnie z umowq
Jednostece prowadzgcej warsztal na wyodrebniony rachunek bankowy warsztatu”.

Warsztat posiadal wyodrebniony rachunek bankowy nr 18 9393 0000 0000 0215 2000 0130, na
ktéry Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przekazywato $rodki Funduszu w wysokoéei
i terminach zgodnie z obowigzujgcg umowa.

Warsztat nie dokonywal wydatkéw z wyodrebnionego rachunku bankowego, na ktéry otrzymywat
wptyw Srodkoéw z dotacji. Realizacja pizelewéw nastgpowata z konta ogdlnego Stowarzyszenia,
a refundacja $rodkdw nastepowata w kwotach niezgodnych z wydatkowanymi §rodkami®.

Tabela 5. Wydatkowanie $rodkéw w 2012 1.,

Wydatkowanie §rodkéw | Wydatkowanie Srodkéw | Przekazywanie $rodkéw
wykazane w rozliczeniu | Wykazane w rozliczeniu z wyodregbnionego .
Kwartal PFRON 90 % po Powiat 10 % po korektach | rachunku bankowego Itgf;'_ﬁa
korektach
| 2 3 4 5

I- 2012 65.810,28 6.912,00 50.000,00} 22.722,28
II- 2012 80.136,69 7.009,00 : 80.000,00 7.145,69
IIT - 2012 61.972,27 6.728,00 30.000,00| 38.700,27
IV -2012 94.165,76 12.916,00 175.925,51| -68.843,75
QOdsetki 157,58 0,00 157,58 0,00
Razem 302.242,58 33.565,00 336.083,09 -275,51

Zgodnie z § 22 ust. 8 rozporzadzenia kontroli podlega prawidlowo$é wykorzystania srodkow
Funduszu przez Warsztat, a nie przez Stowarzyszenie. Nie jest mozliwe sprawdzenie terminowosci
dokonywanych platnoéci bez wgladu w rachunek bankowy Stowarzyszenia, ktére nie jest
przedmiotem kontroli.

Analiza kontrolowanych dokumentéw finansowych wykazala, iz:

— przedstawione w tabeli dowody ksiggowe dokumentuja fakt poniesienia wydatkéw
zwigzanych z dziatalnodcig warsztatdw i sg zgodne z kategoriami okreSlonymi w § 19
rozporzadzenia,

— na przedstawionych dowodach ksiggowych nie widniala data wplywn do jednostki
{datownik),

— na przedstawionych dowodach ksiegowych nie wskazano dekretacji. W polityce
rachunkowoéci jednostki, wskazano w pkt 18 Instrukcji obiegu dokumentdéw, iz: ,,Po
sprawdzeniu  kompletnosci i prawidlowosei dokumentéw ksiegowych wystawionych w
okresie sprawozdawczym dokonuje sig ich dekretacji i ksiegowania. Obu tych czynnosci

21 Zestawienie operacjt na wyodrgbnionym koncie
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dokonuje gléwny ksiegowy w komputerowo prowadzonych ksiegach. Wykorzystujge
mozliwosci systemu przeftwarzania przyjmuje sie do stosowania uproszczony sposob zapisu
dekretacji ti. zbiorczo, po zakoviczeniu ksiggowan, w postaci wydruku komputerowego dla
poszczegdlnych grup dowodow ksiggowych” - dopuszezalne przez art. 21 ust. 2 ustawy
o rachunkowodct,

- na dowodach ksiegowych stosowano pieczgtke z zapisem ,sprawdzono pod wzgledem
merytorycznym” z datg i podpisem,

- na dowodach ksiegowych stosowano pieczatke z zapisem ,sprawdzono pod wzgledem
Jformalnym i rachunkowym” z datg i podpisem,

- na dowodach ksiegowych stosowano picczatke z zapisem ,,Zatwierdzam do wyplaty: zi...
stownie... ... * potwierdzone podpisami gtéwnego ksiegowego i kierownika jednostki,

- brak w instrukcji obiegéw dokumentéw wskazania jakie osoby mogg podpisywaé
dokumenty pod wzgledem merytorycznym, formalno-rachunkowym, istnieje zapis
~wilasciwym osobom odpowiedzialnym”, czym narusza sig zapisy ustawy o rachunkowodci.
W trakcie kontroli stwierdzono brak karty wzoréw podpiséw lub innej formy zalgcznika,
z ktérego wynikalyby wiladciwe osoby odpowiedzialne do podpisu,

— kontrolowane dokumenty posiadaly opis zawierajacy informacje, z jakich $rodkow
wydatkowana kwota zostata sfinansowana (PFRON lub Powiat),

- na dowodach ksiegowych byla umieszczana informacja: ,,Zgodnie z art. 4 ust. 8 Ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdwiet publicznych (Dz. U z 2004 r. Nr 19 poz 177)
przedmiotowe zaméwienie nie podlega przepisom wskazanej ustawy”. Brak pieczatki na
dowodzie nr 4 -FV2782F070/01/12 1 5 —FV2782F125/01/12 z Biedronki,

- na dowodzie ksiegowym nr 2 R-ek 7/2012 Indywidualnej Praktyki Lekarskiej brak daty
wystawienia rachunku, co narusza postanowienia art. 21 ustawy o rachunkowosci,

— na dowodach ksiggowych nr 1- Manualreha Lukasz Halickii oraz nr 3 Gabinet
Psychologiczny Teresa Raczynska data zaplaty jest wczesniejsza (30.03.2012) niz data
wystawienia rachunku (31.03.2012). W przypadku dowodu nr 7 platnodci dokonano
na podstawie zlozonego zaméwienia.

Za stwierdzone wyzej wymienione nieprawidtowosci odpowiedzialno$é ponosi Giéwny ksiggowy —
Pani Jolanta Bartnicka 1 Kierownik WTZ — Pani Malgorzata Warczyglowa, a z tytutu nadzor
podmiot prowadzacy Warsztat.

Naliczenie treningu ekonomicznego za luty 2012 r.

Naliczenie treningu ekonomicznego nastgpilo zgodnie z zasadami ujetymi w Regulaminie
Warsztatu, odejmujae dni nieobecnodci nieusprawiedliwionej oraz pomniejszajac stawke dzienng
za dni nicobecnosci usprawiedliwionej. Sprawdzono szczegélowe wyliczenie treningu
ekonomicznego dla uczestnikow w miesigeu lutym 2012 roku — nieprawidlowosci

nie stwierdzono,

stawka podstawowa wg regulaminu 100,00 zi
21 dni roboczych - stawka dzienna 4,76 zi
obecnosei usprawiedliwione stawka 80% -3,81 zl
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‘Tabela Nr 6. Naliczenie treningu ekonomicznego za miesiac luty 2012 .

ilo¢ dni
niechecnych
ilo$¢ dni usprawiedli Dni nieplatne
obeenyc | stawk wionych Razem | nieusprawiedli
Lp. | h 100% a kwota 80% stawka trening wione
1 13 4,761 61,88 8 3,81 30,48 92,36
2 20 4,761 95,20 1 3,81 3,81 99,01
3 18 4,761 85,68 2 3,81 7,62 93,30 1
4 18 4,76] 85,68 3 3,81 11,43 97,11
5 16 4,761 76,16 5 3,81 19,05 95,21
6 1 4,76] 52,36 9 3,81 34,29 86,05 1
7 19 4,76 90,44 2 3,81 7,62 98,06
8 15 4,76 71,40 3 3,81 11,43 82,83 3
9 i8 4,76 85,68 3 3,81 11,43 97,11
10 16 4,76] 76,16 5 3,81 19,05 95,21
11 14 4,76 66,64 7 3,81 26,67 93,31 :
12 19 4,761 90,44 1 3,81 3,81 94,25 |
13 13 4,76] 61,88 3 3,81 11,43 73,31
14 17 4,761 80,92 "3 3,81 11,43 92,35 1
15 13 4,76] 61,88 8 3,81 30,48 92,36
16 21 100,00 100,00
17 21 100,00 100,00
18 21 100,00 100,00
19 21 100,00 100,00
20 21 100,00 _ 100,00
1882,43

Dowozy uczestnikéw

Sprawdzono pozycje dowozy uczestnikéw za IV kwartal 2012 roku. Brak ustalenia klucza
podzialn dla  wydatkéw wspélnych dla  wszystkich jednostek Stowarzyszenia.
Z przedstawionego wyjasnicnia Kierownika WTZ Stowarzyszenie obcigza kwotg 260 z! za dow6z
4 uczestnikéw Warsztatéw na trasie Dramino-Piaski-Wolin i powr6t, Z przedstawionych
dokumentéw wynikaty wigksze kwoty przeznaczone na paliwo.

Sprawdzono terminowo$¢ oplacania skladek ZUS za rok 2012 pracownikéw zatrudnionych w WTZ
Wolin. Wynagrodzenia pracownikéw ujgte sg w tacznej deklaracji DRA Stowarzyszenia za dany
miesigc. Skladki placone sq w terminie, w kwotach zgodnych z deklaracjg z ogbélnego konta

Stowarzyszenia®,
Sprawdzono terminowo$¢ oplacania zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych za rok
2012 pracownikéw zatrudnionych w WTZ Wolin, Zaliczki ujete sa w tacznej deklaracji PIT 4R

Stowarzyszenia, zaliczki placone sg w terminie z konta ogdlnego Stowarzyszenia®,

Sprawdzeniem objgto listy plac za miesigc kwiecien i sierpied 2012 roku. Wynagrodzenia

22 Wyjasnienie w sprawie dowozu uczestnikéw WTZ, protokét zuzycia paliwa
23 Rozliczenie skiadek ZUS za rok 2012
24 Rozliczenie zaliczek na podatek za rok 2012
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pracownikéw byly naliczane zgodnie z angazem. Premie przyznane w miesigcu kwietniu 2012 roku
byly naliczone zgodnie z Regulaminem Pracy i Wynagradzania PSOUU Koto w Wolinie przyjgtego
Uchwata Nr 13/2012 z dnia 14.05.2012 r.- nieprawidlowosci nie stwierdzono.

Kasa

Kasa prowadzona w WTZ opiera si¢ na zasadach okre$lonych w Instrukeji kasowej pkt 33 - ,,Na
wydatki powinna byé pobierana gotéwka z odpowiedniego rachunku bankowego na okreslony cel
i mogq by¢ wydatkowane wylgcznie zgodnie z ich przeznaczeniem”. W zwigzku z powyzZszym,
iz Kasa prowadzona jest lacznie dla wszystkich jednosiek Stowarzyszenia, nie jest mozliwe
przeprowadzenie biezgce]j kontroli Kasy WTZ?,

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono:

1.

Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wolinie oraz Glowna ksiegowa PSOUU Kolo
w Wolinie udostepnity kontrolujgcym wszelkie dokumenty jednostki, o ktére kontrolujgey
wystapili.

Warsztat Terapii Zajeciowej w Wolinie zapewnia uczestnikom mozliwoéé rehabilitaci
spolecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosei niezbgdnych
do podjecia zatrudnienia.

Jednostka kontrolowana wywiazuje si¢ pod wzgledem merytorycznym z zadania bgdgeego
przedmiotem zawartej umowy t.j. prowadzenic Warsztatu Terapii Zajgciowej.

Kierownik Warsztatu ulepsza prowadzong dokumentacje merytoryczng zwigkszajge tym
samym jako$¢ $wiadezonych ustug przez WTZ. Kontrolujgey szezegdlnie pozytywnie
ocenia sposdb dokonywania i udokumentowania oceny postepdw w rehabilitacji zawodowej
uczestnikow WTZ oraz pélrocznej oceny efektow rehabilitacji na podstawie IPR.

W zakresie objetym kontrola $rodki finansowe sg wydatkowane zgodnie z ich
przeznaczeniem.,

Podsumowujac kontrole w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Wolinie zespdél kontrolny
stwierdza, Ze w zakresie tematyki objetej kontrolg zachodzi konieczno§é wydania zalecen
pokontrolnych:

1.
) 2.

43,

4.
Vs,
6.

7.

Dostosowa¢ strukture zatrudnienia do obowigzujacych przepiséw prawnych w tym zakresie.
Okredli¢ szczegdlowe wymagania kwalifikacyjne pracownikéw WTZ z uwzglgdnieniem
stanowiska  Biura  Pelnomocnika  Rzgdu ds. Oséb  Niepelnosprawnych
(BON. 077.1.2137/01).

Dostosowaé nazewnictwo stanowisk pracy odpowiadajgeym strukturze organizacyjne;.
Zatrudniaé pracownikéw WTZ: rehabilitanta w ramach umowy o prace.

Przestrzega¢ zapisdw ustawy o rchabilitacji w kwestii kwalifikowania i przyjmowania
uczestnikow WTZ.

Przestrzegaé posiadania przez uczestnikéw WTZ waznych orzeczen o niepelnosprawnosci
lub stopniu niepelnosprawnoscei.

Uregulowaé przepisy wewnetizne w zakresie treningu ekonomicznego z uwzglednieniem:

- osoby odpowiedzialnej za dokonywanie wyplat z kasy $rodkéw pienigznych w ramach
treningu ekonomicznego, zgodnie obowigzujgeg w jednosice Instrukcjg gospodarki kasowe]
- okreslenia micjsca, sposobu przekazywania i pobierania $rodkéw pienigznych przez
uczestnikéw oraz wskazania osoby odpowiedzialne] za przechowywanie $rodkéow
pienieznych, a takze sposobu ich zabezpieczenia.

25 Oswiadezenie Przewodniczacego Zarzadu PSOUU Koto w Wolinie w sprawie Kasy

;\Qrw‘iiu\ %
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Egzemplarz Nr 1

o

Uregulowa¢ przepisy wewnetrzne w zakresie dowozu uczestnikéw do WTZ.

9. Zaprzestanie praktyki wyplacania $rodkéw pienieznych naleznych uczestnikom do rgk
mstruktordw terapii zajgciowej z powodu nicobecnodei uczestnika w Warsztacie.

10. Dostosowaé Regulamin WTZ do zapiséw obowigznjacego rozporzadzenia w sprawie
warsztatow terapii zajeciowej i ustawy o rehabilitacji a takze obowiazujgcych w jednostce
uregulowan wewnetrznych, :

11. Opracowaé i wdrozy¢ Polityke bezpieczenstwa danych osobowych oraz Instrukcje
zarzadzania systemem informatycznym shizacym do przetwarzania danych osobowych
uczestnikow WTZ, ) :

V12. Opracowaé IPR zgodnie z postanowieniami art. 10a ust. 2 { 3 ustawy o rehabilitacji, tj.
z uwzglednieniem okreélenia form wspétpracy z rodzing lub opiekunami uczestnikdw,

13. Wykona¢ zalecenia pokontrolne wskazane w Protokole kontroli WZT w Wolinie z dnia
20.12.2012 . (PCPR.0813.1.2013) w zakresic uregulowaé w przepisach wewnetrznych
pobytu na terenie Warsztatu kandydatéw na uczestnikéw niefinansowanych ze $rodkéw
PFRON i samorzgdu powiatowego.

14. Dokonywaé¢ wydatkéw z wyodrebnionego rachunku bankowego Warsztatu,

15. Ograniczyé do minimum operacie gotéwkowe z kasy, ktéra zostala zasilona
z wyodrgbnionego do obstugi zadania rachunku bankowego.

16. Opracowa¢ klucz podzialu kosztéw wspélnych Stowarzyszenia, wg ktérych beda
wydatkowane $rodki WTZ. :

17. Okresli€ w umowie w sprawie finansowania kosztéw dzialalnodci WTZ szczegdlowych
zasad rozliczania §rodkéw finansowych,

18. Przestizega¢ w praktyce zasady jednego wyodrgbnionego rachunku bankowego, o ktérym
mowa w z § 15 ust. | rozporzadzenia zaréwno dla przekazywanych $rodkéw jak i wyplat na
realizacje poszczegbélnych zadan przez Warsztat, co zapewni przejrzysto$é przeplywow
finansowych i umozliwi kontrolg i ustalenie w kazdej chwili stanu wykorzystanych rodkéw
finansowych,

Na tym kontrolg zakoficzono i odnotowano w Ksigzce Kontroli pod pozycja nr 21,

POUCZENIE

Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odméwié podpisania protokotu kontroli, sktadajac,
w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyn tej odmowy.

Podpisanie protokohu réwnoznaczne jest z jego przyjeciem,

W przypadku odmowy podpisania protokotn Kierownik podmiotu kontrolowanego zglasza na
pismie zastrzezenia lub wyjasnienia co do ustalen zawartych w protokole, wskazujgc réwnoczesnie
stosowne dowody.

W razie zgloszenia zastrzezen lub wyjasnien, o kiérych mowa wyzej, Zespot kontrolujgcy
obowigzany jest w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania dokonaé analizy i podjaé w razie potrzeby
kontrolne czynnoéci uzupetniajace.

O wynikach przeprowadzonej analizy i podjetych czynnodciach uzupelniajacych, a takze
w przypadku dokonania na ich podstawie zmian w protokole, Zesp6t kontrolujgey informuje
pisemnie Kierownika podmiotu kontrolowanego, przekazujge mu zmieniony protokét. Pierwotng
wersj¢ protokotu pozostawia sie w aktach kontroli z adnotacjg: zmieniony.

W terminie 7 dni od dnia dorgezenia zmienionego protokotu, Kierownik podmiotu kontrolowanego
zapoznaje si¢ z jego tredcig i podpisuje go lub odmawia podpisania dokonujgc wtedy odrecznie
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A,

Egzemplarz Nr 1

adnotacji na protokole, co jest rbwnoznaczne z przyjeciem protokotu do wiadomosei.
Odmowa podpisania zmienionego protokolu przez Kierownika podmiotu kontrolowanego nie

stanowi przeszkody do wydania i realizacji zalecert pokontroinych.
W terminie 7 dni od dnia otrzymania podpisanego protokotu lub protokotu z adnotacja o odmowie

podpisania, Zesp6! kontrolujgcy sporzgdza wystgpienie pokontrolne, dorecza je Kierownikowi

podmiotu kontrolowanego.
Zgodnic z § 22 ust. 5 rozporzadzenia w sprawie warsztatow terapil zajeciowej - . Jednostka

prowadzgea warsztat w ferminie 30 dni od dnia otrzymania informacii o wynikach kontroli
powiadamia na pismie centrum pomocy rodzinie o sposobie wykonania zaleceh pokontrolnych lub

przyczynach ich niewykonania”.
Zatgcezniki do protokohu stanowig jego integralng czg$c.

Protokét sporzgdzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach z czego po jednym otrzymuja:
Egz. Nr 1 — Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Upo$ledzeniem Umystowym Kolo

w Wolinie
Egz. Nr 2 — Powiatowe Cenfrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim

Protokét podpisali:

Ze strony kontrolujace;: Ze strony jednostki kontrolowanej:

POLSKIE STOWARZYSZENIE
INS OR na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umysiowym
79510 WKoIo w Wolinie
. - olin, ul. Mickiewicza 14
mgr K3 farSominka tel. 091 32 61 121, fax 091 32 61 121

NIP 986-01-33-426 Regon 320624000

INSPEKTOR
feir
mgr A Keasiok vel Knofelowska
GLOWNY KSIEGOWY
\
Marzena Mikus Li}:s.gy
TEcka

Protokét sporzadzono: 19 listopada 2013 roku - Protokd! podpisano: JZW"DQW 3 r.
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Zat. Nr 1
Zat, Nr 2:
Zak, Nr 3.
Zat. Nr 4
Zal. Nr 5:
Zal. Nr 6:
Zal, Nr 7
Zal, Nr &:

Zal. Nr 9:

Zat. Nr 10:
Zal Nr 11:
Zat, Nr 12:
Zal. Nr 13:
Zal. Nr 14
Zal. Nr 15:

Zat. Nr 16:
Zal, Nr17:
Zal. Nr18:

Zal Nr 19:
Zal. Nr 20
Zal, Nr 21:
Zal, Nr22:
Zal, Nr 23:
Zal, Nr 24:
Zal. Nr 25:

rs\irl‘@:J IR

Egzemplarz Nr 1

WYKAZ ZALACZNIKOW

Regulamin Warsztatu Terapii Zajgciowej w Wolinie zatwierdzony w dniu 28.05.2013 r.

Aneks Nr PF-02/2013 z dnia 25.04.2013 1,

Lista pracownikéw WTZ w Wolinie, wyjasnienie Kierownika WTZ dotyczace uméw zlecenie
Lista obecnodel kandydatéw za m-¢ luty 2013 1,

Lista kandydatdow na uczesmikdw Warsztatu w Wolinie w 2012 roku

Protokoly z Rady Programowej z dnia: 16.01.2012 r,, 03.02.2012 r. 1 30.04,2013 1,

Lista uczestnikdw WTZ w roku 2012

Pismo nr RONiPS.14361.10.2013/W z dnia 02.07.2013 r. z zalacznikami

Wyjasnienie dotyczgce Polityki Bezpieczeiistwa przy przetwarzaniu danych osobowych uczestnikéw
WTZ
Plan zajeé na rok pracy 2012/2013
Dzienny zapis pracy wychowawczo — dydaktycznej
Formy rehabilitacji i osoby cdpowiedzialne za realizacje

Czgéci skladowe (karty pracy) w IPR wykaz
Ocena postepdw w rehabilitacji zawodowej za [ péirocze roku pracy 2012/2013 Y
Sktad Rady Programowej WTZ i wyjasnienie Kierownika WTZ dotyczace wspblpracy z rodzicami
lub opiekunami uczestnikéw
Pélroczna ocena efektéw rehabilitacji na podstawie [PR w roku pracy 2012/2013
Zestawienie Rad Programowych WTZ w 2012 roku
Wyciag z Polityki rachunkowosciowi obowiazujacej w PSOUU w Wolinie (wykaz kont ksiegi
gléwnej, obieg dokumentéw ksiggowych, instrukeia gospodarki kasowej)
Wydruk z konta 510
Wydruk z konta 135
Zestawienie operacji na wyodrebnionym koncie
Wyjasnienie w sprawie dowozu uczestnikéw WTZ, protokst zuzycia paliwa
Rozliczenie skladek ZUS za rok 2012
Rozliczenie zaliczek na podatek za rok 2012
Oswiadczenie Przewodniczgcego Zarzgdu PSOUU Kolo w Wolinie w sprawie Kasy

b)Y
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Zalgcznik nr 4
do Uchwaly Nr .../ /2014

Rady Powiatu w Kamieniu Pormorskim
b/ 17 B 2014 roku

W sprawie dokonania oceny rocznej dzlalainoso’
Warsztatu Terapll Zajeciowef w Wolinie
za rok 2012

WYSTAPIENIE POKONTROLNE




Powintowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Kamieniu Pomorskim
ul. Waolinska 7h, 72-300 Kanuen Pomorsky

Teb s Faxc (9 382 33 66 v-mail: sekretariat@peprkamienpomerski.pl
www.bip.pepr.powiatkamienski.pl www.peprkamienpomorski.pl

HKANMIER POMORSKI

Powialowe Centrum
Pomocy Rodzinie

ul. Wolidska 7h, 72-400 Kamiedi Pomorski
tol./twe 91 382 33 86
REGON: 812024880, NiP- 986-01-07-009

FA.2.0813.2.2013.AK Kamien Pomorski, dnia 11 grudnia 2013 roku

Pan Adam Jasiewicz

Przewodniczacy Zarzgdu Kola

Polskiego Stowarzyszenia

na Rzecz Oséb z UpoSledzeniem Umyslowym
Kolo w Wolinie

Warsztat Terapii Zajeciowej w Wolinie

Wystapienie pokentrolne

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinic w Kamieniu Pomorskim przeprowadzilo — na
podstawie art, 10b ust, 6a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz, U. z 2011 r. Nr 127,poz. 721 ze pézn.zm.) —
kontrole w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Wolinie w zakresie organizacji i finansowania
warsztatu terapii zajeciowej przy udziale srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacjii Osob
Niepelnosprawnych i $rodkéw wilasnych Powiatu Kamienskiego za 2012 rok.

W zwigzku z kontrolg, ktdrej wyniki przedstawione zostaly w protokole podpisanym przez
Kierownika WTZ w Wolinie i Gléownego ksiggowego PSOUU Kolo w Wolinie z dnia
19 listopada 2013 1., Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim, przesyla
niniejsze wystapienie pokontrolne.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim ocenia pozytywnie
dzialania Warsztatu Terapii Zajgciowej w Wolinie w zakresie organizacji 1 finansowania Warsztatu
Terapit Zajeciowej przy udziale $rodkéw PFRON i srodkéw wiasnych Powiatu Kamienskiego,
pomimo stwierdzonych nieprawidlowodci. Uzasadnienie oceny ogdlnej stanowig ponizsze uwagi
i oceny szczegblowe:

I. W roku 2012 na terenie Powiatu Kamienskiego dzialal Warsztat Terapii Zajgciowej
w Wolinie prowadzony pizez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem
Umyslowym Kolo w Wolinie posiadajacy {gcznie 21 miejsc. Na pokrycie kosztow ich
dzialalnodci ze $rodkéw PFRON wyplacono w 2012 roku 302 085,00 zl, ze srodkow
wiasnych Powiatu wyplacono Srodki w kwocie 33.565,00 z1. W okresie objetym kontrolg

do PCPR w Kamieniu Pomorskim wplyngl wniosek o zwickszenie liczby miejsc
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w istniejgcym warsztacie o 2 miejsca.

9. Plan finansowy Warsztatu Terapil Zajeciowej w Wolinie na rok 2012 zostal ztozony do
PCPR w Kamieniu Pomorskim terminowo. Wysoko$é érodkow na dziatalno$é warsztatu
w danym roku zostata okreSlona w terminowo podpisanych aneksach do umoéw
z uwzglednieniem podzialu na koszty rodzajowe. Udzial srodkéw PFRON w ogolnej
kwocie srodkéw na dzialalnoéé Warsztatu we wszystkich przypadkach wynosil 90%,
rodzaje kosziéw wyszczegdlnione w aneksach do uméw byly zgodne z okre$lonymi
w § 19 ust. | rozporzadzenia w sprawie warsztatéw terapii zajeciowel.

3. Wszystkie kwartaine informacje o wydatkowaniu $rodkéw PFRON przez Warsztat Terapii
Zajeciowe] w Wolinie za rok 2012 zostaly ziozone w PCPR w Kamieniu Pomorskim
terminowo, zawieraly stosowne zestawienia, a koszty w nich wykazane miescily sig
w katalogu kosztéw, ktére mogg by¢ dofinansowane przez PFRON, okre$lonym w § 19
ust. 1 rozporzadzenia w sprawie wiz.

4. PCPR w Kamieniu Pomorskim przekazywal na wyodrebniony rachunek bankowy
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wolinie $rodki PFRON na biezgcg dzialalnosc
w poszczegdlnych kwartatach 2012 roku w terminic okre$lonym w § 20 ust. 3
rozporzadzenia w sprawie wiz, tj. do 25 dnia miesigca rozpoczynajacego kwartal.

5. Roczne sprawozdanie z dziatalnodci rehabilitacyjnej 1 wykorzystania $rodkow
finansowych warsztatu bylo zlozone przez Warsztat Terapii Zajeciowe] w Wolinie za rok
2012 w terminie okredlonym w § 21 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie wiz i zawieralo
wszystkie informacje wymienione w § 21 ust. 2 ww, rozporzadzenia, z ktérych PCPR
uzyskal informacje niezbgdne do oceny warsztatu m.in. informacje o wynikach ocen
uczestnikéw WTZ, w tym o liczbie oséb, co do ktérych rady programowe warsztatow
zajely stanowisko uzasadniajgce przediuzenie terapii ze wzgledu na okresowy brak
mozliwodcei skierowania do osrodka wsparcia lub okresowy brak mozliwoéci zatrudnienia.

6. PCPR w Kamieniu Pomorskim stwierdzilo nieprawidlowos¢ w zakresie kwalifikowania
uczestnikéw do WTZ. W roku 2012 Warsztat Terapii Zajgciowej w Wolinie przyjmowal
i zatwierdzal uczesinikéw do warsztatu bez uzgodnien z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Kamieniu Pomorskim, co stanowi naruszenie art. 10f ust.i pkt 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 1. o rehabilitacji zawodowe; i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127,poz. 721 ze pézn.zm.).

Zalecenia: Doprecyzowaé w Regulaminie WIZ w Wolinie zasady kwalifikowania
uczestnikéw do wiz z wwzglednieniem art. 10f ust.1 pki 2 ustawy z dnia

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznef oraz zatrudnianiu
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10.

0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127,poz. 721 ze pdin.zm.).
Przyjmowaé i zatwierdzaé wuczestnikéw do wiz w  porozumieniu
z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim.
W trakcie kontroli ,,waznosci posiadanych przez uczestnikow orzeczen oraz trefci
zawarlych w nich wskazan” stwierdzono w orzeczeniach o stopniu niepeinosprawnosci
dwoch uczestnikéw przerwy w waznosci dokumentu w trakcie uczestnictwa w wiz.,
Przyjmuje si¢ zlozone w trakcie kontroli wyjasnienie Kierownika Warsztatu Terapii
Zajeciowej w Wolinie.
Liczba etatéw w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Wolinie na dzien kontroli wynosila 5,20
1 byla zgodna z umowa (Aneks Nr PF-02/2013 z dnia 25.04.2013 r. do Umowy nr 82131-
2/09 z dnia 08.12.2009 r.) W ww. aneksie okreslone zostaly wymagane kwalifikacje
pracownikow na stanowiskach: kierownika warsztatu, instruktora terapii zajeciowej oraz
psychologa. W trakcie kontroli postanowien wynikajgcych z § 22 ust, 2 pkt. 4
rozporzadzenia w sprawie warsztatéw terapii zajeciowej ,prawidlowosé w zakresie
zatrudniania i kwalifikacji kadry warsztatu”, stwierdzono nieprawidlowosci posiadanych
kwalifikacji zatrudnionych pracownikéw do zapisdw obowigzujgcej umowy, co opisano
w protokole kontroli.
Zalecenia: Zatrudniaé w pracownikow  posiadajgeych kwalifikacje odpowiednie do
zajmowanego stanowiska pracy.
Wprowadzi¢ do Regulaminu Warsziatu Terapii Zajeciowej w Wolinie
wymagane kwalifikacje pracownikow w opisie stanowisk pracy.
Stwierdzono niezgodnos¢ stosowanego w umowach o pracg nazewnictwa stanowisk pracy
z zapisami Umowy nr 82131-2/09 z dnia 08.12,.2009 r. co opisano w protokole kontroli.
Zalecenia: Ujednolici¢ nazewnictwo stanowisk pracy w umowach o prace zgodnie
z przepisami.
Stwierdzono nieprawidiowosci w zakresie wspélpracy z rodzicami lub opiekunami
uczestnikow Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wolinie. Nieprawidlowosci opisano
w protokole kontroli.
Zalecenia: 1. Przestrzegal zapisy:
a) art. 10a ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiv 0séb niepetnosprawnych (Dz. U
z 2011 roku Ny 127 poz. 721 z péin. zm.).
b) § 11 pkt. 1) lit. ¢ rozporzgdzenia w sprawie wiz.
2. W przepisach wewngfrznych wprowadzi¢ zapisy normujgce wspolprace

STRONAG




HAMIBEN POMORSK

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinic
w Kamieniu Fomarskim

ul Wistiiska Ty 7240 Kanaen Ponrska
ol ban (91 32 33 RG c-mail: sekretariat@peprkamienpomorski.pl

www . bip.pepr.powiatkamienski.pl www.pcprkamiengomorski.pl

z rodzicami lub opiekunami uczestnikéw Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wolinie.

11. Stwierdzono nieprawidiowosci w zakresie funkcjonowania Rady Warsztatu co opisano

12.

13.

14,

15.

16

w protokole kontroli. Wyjasnienie Kierownika WTZ oraz okazany do wgladu Protokd!
z Rady Programowej z dnia 20.06.2011 r. nie znajduje uzasadnienia do stwierdzonych
nieprawidtowosci.
Talecenia: Skoro utworzono Rade Warsztatu i uregulowano przepisanii wewnelrznymi
zasady jej funkcjonowania to wskazanym jest przestrzeganie owych zasad.
Podstawowa stawka wyplaty érodkéw finansowych wyptaconych miesiecznie jednemu
uczestnikowi wynosita 100 zl i zgodnie z postanowieniami § 12 rozporzadzenia o wiz nie
przekraczata 20% najnizszego wynagrodzenia obowigzujacego w okresie rozliczeniowym.
Stwierdzono nicprawidtowosci w zakresie wyplaty treningu ckonomicznego co opisano
w protokole kontroli. Zastizezenia budza réwniez inne ustalenia Regulaminu w zakresie
treningu terapeutycznego. Brak jasnych zasad nagradzania i potracania czesci treningu.
Brak okreslenia zasad przechowywania $rodkéw pienigznych treningu ekonomicznego.
Zbyt krotki  6-miesigezny  okres przechowywania  paragonow uniemozliwia
przeprowadzenie  rzetelne] kontroli w zakresie gospodarowania  treningiem
ekonomicznym.
Zalecenia: Opracowanie jasng, przejrzystq procedure ustalania, naliczania, potrgcania,
nagradzania, pobierania i rozliczania treningu ekonomicznego.
Stwierdzono nieprawidlowosci w zakresie rozliczania dowozu uczestnikow do warsztatu,
co opisano w protokole kontroli.
Zalecenia: Doprecyzowat zapisy w Regulaminie Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wolinie
w zakvesie dowozu uczestnikow do wiz.
Opracowaé zasady rozliczania kosziéw wspolnych Stowarzyszenia w zakresie
rozliczania dowozu uczestnikoéw do warsztatu.
Zakup 1 wymiana niezbgdnego wyposazenia Warsztatu nie budza zastrzezen.
Wydatkowane w roku 2012 srodki finansowe nie przekraczaly 3 % ogélnych kosztéw
WTZ finansowanych przez PFRON.
Warsztat Terapii Zajeciowej w Wolinie w roku 2012 nie osiagngl dochodu ze sprzedazy
produktéw wykonanych przez uczestnikéw Warsztatu w ramach terapii.
Warsztat Terapii Zajeciowej w Wolinie posiadal wyodrebniony rachuneck bankowy,
na ktory Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim przekazywalo
érodki PFRON w wysokodci i terminach zgodnych z obowigzujgcg umows. W wyniku
Kkontroli stwierdzono, ze Warsztat nie dokonywal wydatkéw z wyodrgbnionego rachunku
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bankowego, na kiéry otrzymywat §rodki z dotacji, jak opisano w Protokole kontroli.

Zalecenia:  Dokonywaé wydatkéw z wyodrebnionego rachunku bankowego Warsztatu.
Przestrzegaé w praktyce zasady jednego wyodrebnionego rachunku
bankowego, o ktérym mowa w § 15 ust. 1 rozporzgdzenia zardwno dia
przekazywanych Srodkéw jak i wyplat na realizacje poszczegolnych zadan
przez Warsztat, co zapewni przejrzysio§é przephwéw  finansowych
i umozliwi kontrolg i ustalenie w kazdym momencie stanu wykorzystanych
Srodkow finansowych.

17. Warsztat prowadzi kase lacznie dla wszystkich jednostek Stowarzyszenia, jak opisano
w Protokole kontroli.

Zalecenia: Ograniczyé do minimum operacje gotéwkowe z kasy, ktéra zostala zasilona
z wyodrgbnionego do obslugi zadania rachunku bankowego. Prowadzié
odrebny Raport Kasowy dia srodkéw WTZ.

18. Z uwagi na problemy opisane w Protokole kontroli zwigzane kontrolg wydatkowanych
érodkéw PFRON na pokrycie kosztow zwigzanych dzialalnoscia WTZ, strony umowy
sq zobligowane do okreslenia szczegblowych zasad rozliczania $rodkéw finansowych.

19. Dostosowad opis kosztow na fakturach do kategorii kosztéw okreSlonych w § 19

rozporzgdzenia w sprawie wiz.

Zgodnie z § 22 ust, 5 rozporzadzenia w sprawic warsztatéw terapii zajgciowej - ,,Jednostka

prowadzgca warsziat w_terminie 30 dni od dnia otrzymania informacji o wynikach koniroli

powiadamia na pismie centrum pomocy rodzinie o sposobie wykonania zalecen pokonfrolnych lub
) .
przyczynach ich niewykonania”.

DYREKTOR ‘
Powlatowego Centrum Pomocy Rodzinie

ke

Krystyna Kilosowska

Wykonano w 2 egz.:
Egz. Nr | -adresat
Egz. Nr2 —a/a

STRONAS




