{PROJEKT /
Whrioskodawca: Zarzad Powiatu

Uchwala nr...
Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim
z dnja ....2014 1.

W sprawie wyrazenia woli przystapienia do stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,,Zalew
Szczecinski” z siedzibg w Swinouj§ciu.

Na podstawie art, 12 pkt 8 lit.f ustawy z dnia 5 czerwea 1998 1. o samorzgdzie powiatowym
( Dz Uz2013 r. poz 595, poz.645, z 2014 1. poz.379) w zwigzku z art. 16 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia
3 kwictnia 2009 r. o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju sektora rybackiego z udzialem érodkéw
Europejskiego Funduszu Rybackiego ( Dz. U. z 2009 . nr 72 poz. 619, Nx 157 poz. 1241) ,

Rada Powiatu w Kamieniu Pomorskim uchwala co nastepuje:

§1. Wyraza si¢ wole przystapienia Powiatu Kamiedskiego do stowarzyszenia Lokalna Grupa
Rybacka ,,Zalew Szczecinski” z siedziba w Swinoujéciu, w charakterze cztonka ZWYyczajnego

stowarzyszenia.

§ 2. Szczegbdiowe zasady dzialania LGR ,,Zalew Szczecifiski” sg okreslone w statucie
stowarzyszenia, ktdry stanowi zal. nr 1 do uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu w Kamieniu Pomorskim,

§ 4. Uchwala wechodzi w zycie z dniem podjecia.

akceptuje pod wzgleder
formalno - prawnym
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radca prawny Elza Szymarsko




Uzasadnienie
do uchwaly nr ....
Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim
z dnia

w spr. wyrazenia woli przystapienia do stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,, Zalew
Szezeciniski” z siedzibg w Swinoujéeiu,

Stowarzyszenie liczy ponad 200 czlonkéw. Funkcjomuje na terenie 4 gmin polozonych nad
Zalewem Szczecifiskim: Swinoujécie, Miedzyzdroje, Wolin, Stepnica. Na podstawie umowy z 8
listopada 2010 roku podpisanej z Ministrem Rolnictwa, LGR stala si¢ operatorem $rodkéw
Programu Operacyjnego "Zréwnowazony rozwdj sektora rybolowstwa i nadbrzeznych obszaréw
rybackich 2007-2013" , O$ 4, w kwocie ponad 34 min zotych.

Stowarzyszenie realizuje lokalna strategig rozwoju obszaru rybackiego za podrednictwem swojego
Biura oraz organdéw statutowych. Gléwne zadanie LGR fo przeprowadzi¢ w latach 2011 - 2015
procedure wyboru projektéw i beneficjentéw érodkéw unijnych a nastepnie dokonaé ich
rozliczenia. W ramach przyznanych $rodkéw znajduje si¢ réwniez kwota 1.73 min zlotych
przeznaczona na wspdlprace migdzynarodows, i z innymi LGR-ami (3% przyznanej kwoty dotacji).
Biuro Stowarzyszenia dziala na terenie Bazy Rybackiej w Swinoujsciu (ul. Dworcowa 4).

Do zadaf LGR nalezy min.. :
+ Wzmocnienie konkurencyinodci i atrakcyjnosei obszaréw,
« Pomoc w réznicowaniu i reorientacii dzialalnoécei gospodarczej sektora rybackiego
+ Podnoszenie wartodci produktdéw rybactwa

» Rozwdj lokalnego sektora ushig

« Qchrona érodowiska i dziedzictwa przyrodniczego

+ realizacja strategi LGR ( hitp://www.lgr-
zalew.pl/index.php?/component/option.com jotloader/Ttemid,29/cid,4 ele8ef925d8%c661c

bf6bb11a320945/view categories/ )

Przystapienic do stowarzyszenia LGR ,,Zalew Szczecinski” ma na celu:

1/poprawe rozwoju powiatu kamienskiego

2/zwiekszenie absorpcji srodkéw funduszy z Unii Europejskiej

3/umozliwienie mieszkaficom powiatu aplikowanie o srodki na rozwéj wilasnych dzialalnosci.

Uchwata ma charakter inicjujacy wstapienie do stowarzyszenia. Na dzien dzisiejszy brak
jest regulacji dot. sktadek czlonkowskich dla powiatu i wiasnie ten aspekt wymaga uregulowania
w statucie. Zmiany statutu wymagaja specyficznej drogi legislacyjnej, wynikajacej z prawa
o stowarzyszeniach; uchwata o zmianie statutu LGR wywiera skutki prawne od chwili jej podjgcia.

Sporzqdzit:
I.Szule
Sekretarz Powiatu



STATUT STOWARZYSZENIA
Lokalna Grupa Rybacka ,Zalew Szczecinski”

ROZDZIALI
Postanowienia ogélne
§1,

Stowarzyszenie © nazwle Lokalna Grupa Rybacka ,Zalew Szczeciniski®, zwane dalej
»Stowarzyszeniem” lub ,LGR", jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem oséh prawnych
i fizycznych, reprezentujgcych trzy sektory: publiczny, spoleczny i prywamy.

§2.

1, Stowarzyszenie dziala na podstawie przepiséw:
- . ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz, U, z 2001 r, Nr 79, poz. 855, z

pdzZn. zm.),

- ustawy z dnia 3 kwietnia 2009 roku o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju sektora rybackiego
z udzialem Europejskiego Funduszu Ryhackiego (Dz. U. z 14 maja 2009 roku nr 72 poz. 619),

- rozporzadzenia Rady (WE) nr 1198/2006 z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie Europejskiego
Funduszu Rybackiego (Dz. U. UE L 223/1 z 15.8.2006) oraz niniejszego statutu i z chwila
zarejestrowania w trybie przewidzianym obowlazujgcym prawem uzyskuje osohowoéé
prawna.

2, Nadzdr nad Stowarzyszeniem sprawuje Marszatek Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.
§3,

1. Skrécona nazwa Stowarzyszenia brzmi LGR ,,Zalew Szczeciriski”,

2. Nazwa Stowarzyszenia podlega ochronie prawnej,
§4.

Siedziba Stowarzyszenia jest Swinoujécie.

§5.

Stowarzyszenie moze byé cilonkiem krajowych 1 migdzynarodowych organizacji o podobnym cely
dzialania,
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§6.

Stowarzyszenie dziala na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej.

§7.

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony,

§8,

Stowarzyszenie uzywa odznak i pleczeci na zasadach okreslonych w szczegélowych przepisach, Wzory

1

2

3)

4

5)

7

* ich ustala Zarzad.
ROZDZIAEL IO
Celi formy dzialania
§9,
1. Stowarzyszenie ma na celu opracowanie i wdroZenie wizji zréwnowazonego rozwoju obszaréw

rybackich gmin: Gmina Miasto Swinoujécie, Grina Migdzyzdroje, Gmina Wolin, Gmina Stepnica,
prowadzgcej do poprawy jakoesci Zycia spolecznoéei zwigzanych z rybactwemn,

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

opracowanie Lokalnej Strategii Rozwoju Obszaréw Rybackich (LSROR}, dla obszaru gmin: Gmina

Miasto Swinoujécie, Gmina Miedzyzdroje, Gmina Wolin, Gmina Stepnica, uwzgledniajacej lokalne

uwarunkowania, w tymn walory furystyczne,

uzyskanie statusu Lokalnej Grupy Rybackiej (LGR) oraz zawarcie umowy o realizacje LSROR,

realizacje opracowanej strategii poprzez selekcje i kierowanie wybranych operacji - projektéw

do wdroZenia w ramach LSROR zgodnie z obowiazujgeymi proceduram,

wspleranie i stymulowanie przedsiewzieé inwestycyjnych majacych na celu lub zmierzajacych do:

- wemocnienia konkurencyjnoéci obszaru realizacji LSROR,

- zréinicowania zatrudnienia na obszarze LSROR,

- podniesienia wartodci produktéw rybactwa,

- ochrony $rodowiska, w celu utrzymania atrakeyjnosci obszaru LSROR,

- regeneracji 1 rozwoju miejscowodci gdzie prowadzi sie dzialalno§¢ nalezaca do sektora
rybactwa,

-~ przywrécenia potencjalu produkcyjnego sektora rybactwa w przypadku jego zniszezenia w

wyniku klgski Zywioclowej lub przemystowej,
wspieranie restrukturyzacji i recrientacji dzialalnosct gospodarezej, propagowanie ekoturystyki,
wspieranie infrastruktury turystycznej zwigzanej z rybactwem oraz ushig na rzecz malych
spolecznodci rybackich,
promowanie wspéipracy miedzyregionalnej i miedzynarodowej poriedzy LGR,
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8)
9

10}

11)
12)

13)

14)

15)

16}

1

informowanie o LSROR oraz o wyborze i realizacji operacji w ramach LSROR,

aktywizowanie spolecznodci obszardw zaleinych od rybactwa poprzez wlgczenle partnerdw
spolecznych i gospodarczych do planowania i wdraZania lokalnych inicjatyw,

upowszechnianie i wymiang informacji o Inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnoéci na
obszarach rybackich, ' :

promocjg obszaréw rybackich polozonych w gminach, o ktérych mowa w pkt 1,

mobilizowanie ludnoéci do wziecia aktywnego udziatu w procesie rozwoju obszardw

rybackich polozonych w gminach, o ktérych mowa w pkt 1,

organizowanie i finansowanie:

a) przedsiewzie¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminariéw, szkoles,
konferencji i konkursow, -

b) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, shuzacych zwlaszcza -
promocji obszaréw rybackich i regionu, jego toZsamosci gospodarczej i kulturowej, dzialainosei
promocyjnej i informacyjnej,

prowadzenie doradziwa w zakresie przygotowywania operacji - projekiéw inwestycyjnych
zwigzanych z realizacja LSROR, '
wspdlprace 1 wymiane do$wiadczen z instyt&cjami publicznymi i organizacjami pozarzgdowymi
dzialajgcymi w zakresie objetym celem Stowarzyszenia na poziomie krajowym i
miedzynarodowym,

prowadzenie innych dzialart przewidzianych dla LGR,

ROZDZIAL IO
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§10,
Stowarzyszenie tworzg osoby fizyczne i prawne.
Czlonkami Stowarzyszenia na zasadach ckreslonych Statutem sa;
1) czlonkowie zwyczajni,
2) czlonkowie honorowd,
3) czlonkowie wspierajacy.

§11.

Czlonkowie zwyczajni

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ csoba:

fizyczna, ktora:

a) spelia warunki okreslone w ustawie - Prawo o stowarzyszeniach,

b} zloiy pisemng deklaracje¢ przystapienia do Stowarzyszenia wraz ze zobowigzaniem
do przestrzegania Statuty,
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2)

Y
2)

1)
2)
3)
4

5)

1))
3
3
4
3)

1)
2)
3)
4

¢) nie byla skazana prawomocnyr wyrckiem sadu za przestepstwo popelinione z winy urnyéinej,
prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego, z wylaczeniem samorzadu wojewddztwa,
ktéra zlozy pisemna deklaracje przystgpienia do Stowarzyszenia wraz ze zobowiazaniem do
przestrzegania Statutu i wskazaniem osoby reprezentujgcej ja w Stowarzyszeniu - zgodnie z
odrebnymi przepisami,

Osobe prawng, kiéra podjela uchwale o przystgpieniu do Stowarzyszenia, moze reprezentowaé
osoba, ktéra;

spelnia warunki okreslone w ustawie - Prawo o stowarzyszeniach,

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo popelnione z winy umyéinej.

Przyjmowanie w poczet czlonkéw Stowarzyszenia nowych czlonkéw dokonywane jest uchwaty
Zarzadu. ‘

Czlonkowle zwyczajni Stowarzyszenia maja nastgpujgce prawa:

czynne i bierne prawo wyborcze do organéw Stowarzyszenia,

prawo udziatu w dzialalnosci Stowarzyszenia,

prawo wystepowania z wnioskami i postulatami do crgandw Stowarzyszenia,

korzystanie rﬁeodialamie z lokali, urzadzen i poradnictwa, ktére Stowarzyszenie stawia do
dyspozycji ezlonkom,

korzystanie z innych mo2liwoscl jakie stwarza Stowarzyszenie swoim czlonkom.

Czlonkowie zwyczajni majg nastepujgce ochowiazki:

przestrzegania postanowien statutu i udzialu w realizacji celéw Stowarzyszenia,
przyczyniania sie do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,

czynnego udzialu w dziatalnosei Stowarzyszenia,

regularnego oplacania skladki czionkowskiej,

dhania o dobre imie Stowarzyszenia.

Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:

pisemmnej rezygnacji zlozonej do Zarzgdu,

utraty zdoInoéci do czynnosdci prawnych,

$mierci Czlonka,

skreslenia przez Zarzad, dokonanego w przypadku: '

a) prowadzenia przez czlonka dzialalnosci sprzecane] ze statutem,

b) prowadzenia przez czlonka dzialalnoéel na szkode Stowarzyszenia,

¢) nieusprawiedliwionego nie uczestniczenia w dzialalnodci Stowarzyszenia, w szczegélnoéci nie
uczestniczenia w 3 kolejnych Walnych Zebraniach Czlonkéw,

d) zalegania z zaplata skladek czlonkowskich przez okres 6 miesigey,

¢) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sgdu,

Skreslenie, o kiérym mowa w ust, 6 pkt 4 powinno by¢ dokonane uchwalg Zarzadu, na podstawie
ktérej nalezy dorgezyé czlonkowi pisemne zawiadomienie o skre$leniu wraz z uzasadnieniem i
pouczeniem o trybie i terminie wniesienia odwolania, Zawiadomienia dokonuje si¢ w ciagu 14 dni
od podjecia uchwaly i dorecza sig czlonkowi za pokwitowaniem lub przez poczig listem poleconym.
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Zawiadomienie nie dorgczone lub zwrécone na skutek nie zgloszenia przez czlonka zmiany
podanego przez niego adresu ma moc prawng doreczenia,

Skredlonemu czlonkowi przystuguje odwolanie do Walnego Zebrania Czlonkéw w ciggu 30 dni od
dnia otrzymania zawladomienia o skresleniu oraz prawo uczestniczenia w jego obradach pray
rozpatrywaniu odwolania. Odwolanie powinno by¢ rozpatrzone na najblizszym Walnym Zebranin
Czlonkéw, jezell zostalo zloZone ¢o najmniej na 30 dni przed jego zwolaniem, O terminie Walnego
Zebrania Czlonkéw odwolujgey sig powinien byé zawiadomiony pod wskazanym przez niego
adresem co najmnief na 7 dni przed tym terminem. Z chwila oddalenia odwolania przez Walne
Zebranie Czlonkéw hadZ hézskutecznego upiywu terminu do zlofenia odwolania skreflenie staje
sie prawomocne,

Zmiany przedstawiciela reprezentujgcego osobe prawna w Stowarzyszeniu dokonuje sig poprzez

przestanie Zarzadowi Stowarzyszenia stosownego pelnomocnictwa wskazujacego nowa osobe
reprezentujacg osobe prawng, spelniajgcg warunki okre§lone w ust, 2.

§12,

Czlonkowie honorowl

Czlonkiern honorowym Stowarzyszenia moZe zostat osoba fizyczna szozegdlnie zastuzona dla
celéw Stowarzyszenia.,

Godnoéé Czionka honorowego nadaje Walne Zebranie Czlonkdw na wniosek Zarzada,

Crzionkowi honorowemu sluZy prawe do udzialu w pracach organdw Stowarzyszenia z glosem

doradczym.
Czlonkowie honorowi sq zwolnieni z obowigzku oplacania sktadki czlonkowskiej.

Godnosci eztonkostwa honorowego moze pozbawié Walne Zebranie Czlonkéw.

§13.
Czlonkowie wspierajacy

Osoby prawne oraz inne jednostki organizacyine nie posiadajace osobowoéci prawnej popierajgce
idee Stowarzyszenia mogg - na zasadach okreflonych statutem - uzyskaé godno$é czlonka

wspierajacego.
Czionkiem wspierajacym moze zosta¢ podmiot, ktdry ma siedzibe w kraju lub za grénica, zostat

przyjety w drodze uchwaly Zarzadu na podstawie pisemnej deklaracji, jest zainteresowany
dzialalnoscig Stowarzyszenia i zadeklaruje wsparcie realizacji celéw i zadant okreflonych Statutem
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Stowarzyszenia. Zasady i zakres wsparcia Czlonek wspierajgcy ustala z Zarzadem Stowarzyszenia
w drodze umowy cywilnoprawnej,

3. Czonek wspierajacy ma prawo do uwdzialu - z glosem doradczym - w pracach organdw

Stowarzyszenia,

4. Czlonkostwo wsplerajgce ustaje na skutek rezygnacji zlozonej na piSmie Zarzadowi, a nadto na

podstawie uchwaly Zarzadu w wyniku:
1) nie realizowania ustalonych zasad i zakresu wspierania Stowarzyszenia,

2) likwidacji osoby prawnej albo jednostkd organizacyjnej bedacej czlonkiem wspierajgcym
Stowarzyszenia,

5. Skreflonemu czlonkowi wspierajgcemu przystuguje odwolanie na zasadach okreslonych w
Rozdziale 1 § 11 pkt 8 niniejszego Statutu,

ROZDZIAL IV
Organy Stowarzyszenia
§14.
Organami Stowarzyszenia sa!
1) Walne Zebranie Czlonkdw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyina,
4) Komitet,
§15,

1, Kadencja Zarzadu, Komitetu i Komnisji Rewlzyjnej trwa 7 lat.

2. Czlonkiem organdw, o ktérych mowa w ust, 1 nie moZe byé osoba skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo popelnione umySinie.

3. Czlonkowie organéw, o ktérych mowa w ust, 1 nie moga prowadzi¢ odplatnej dzialalnodci lub
$wiadczy¢ pracy, polegajacych na doradztwie w przygotowaniu wnioskéw o dofinansowanie ub w
ubieganiu sig 0 pomoc przyznawang w ramach osi priorytetowej 4 - ZréwnowaZony rozwdéj
obszaréw zaleinych od rybactwa, zawartej wprogramie operacyinym ,Zréwnowazony rozwdj
sektora Ryboldwstwa i nadbrzeinych obszaréw rybackich 2007-2013".

§ 16.
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Uchwaly organéw Stowarzyszenia, jezeli Statut nie stanowi inaczej, podejmowane sa w glosowaniu
jawnym zwykla wigkszo$cig gloséw, Zgromadzeni moga uchwalié, Ze glosowanie jest tajne.

§17.

W razie zmniejszenia sig skladu organdéw Stowarzyszenia wymienionych w § 14 pkt 2, 3 1 4 w czasie
trwania kadencji tych organéw, Zarzad zwoluje Walne Zebranie w celu uzupelnienia ich skladu.

Walne Zebranie Czlonkéw

§1s.
1. Najwyzszym organem Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkdw.

2, Walne Zebranie Czlonkéw motze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne,

3. Walne Zebranie Czlonk6éw zwoluje Zarzad, co najmniej jeden raz na dwanasécie miesigcy lub na
pisemny wniosek Komisfi Rewizyjnej, powladamiajge o jego terminie, miejscu obragd i propozycjach
porzadku obrad wszystkich czlonkéw Stowarzyszenia listami poleconymi lub w kazdy inny
skuteczny sposéb co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

4. W Walnym Zebraniu Czionkéw winna uczestniczyé, co najmniej polowa czlonkéw uprawnionych
do giosowania, Je$li Walne Zebranie Czlonkéw zostalo zwolane prawidlowo, ale nie uczestniczy w
nim co najmniej 50% uprawnionych do glosowania, Przewodniczacy zamyka Walne Zebranie
Czlonkdw i wyznacza kolejne na ten sam dzied za 30 minut od zamkniecia Walnego Zebrania
Czlonkéw. Tak zwolane Walne Zebranie Czlonkdéw zdolne jest do podejmowania uchwat bez
wzglgdu na Hoé¢ obecnych na Walnym Zebraniu Czlonkéw,

5. W Walnym Zebraniu Czlonkéw uczestniczg zwyczajni czlonkowie Stowarzyszenia oraz z glosem
doradezym mogg uczesmiczyé czlonkowle wspierajacy i honorowi Stowarzyszenia oraz zaproszeni
przez Zarzad goicie.

6. Kazdemu czlonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przysiuguje na Walnym Zebraniu Czlonkéw
jeden glos,

§19.

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy w szczegéinodel:
1) uchwalanie kierunkdw i programu dzialania Stowarzyszenia, w tym - z zastrzezeniem § 23 pkt
15~ LSROR; '
2} ustalanie liczby czlonkdw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Koritetu;
3) wybér i odwotanie czlonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Komitetu;
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4) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdai Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komitetu,
wszezegéinodct  dotyczgeych projektéw realzowanych w ramach lokainej strategii
opracowanej przez LGR; | :

5) uchwalanie Statutu;

6) uchwalanie regulaminéw: obrad Walnego Zebrania Czlonkéw, Zarzadu, Komisji Rewizyjne;j i
Komzitetu

7) nadawanie { pozbawianie godnosci czlonka honorowego Stowarzyszenia,

%) okreflenie gérnej granicy zobowigzaf majatkowych podejmowanych przez Zarzad,

9) uchwalanie wysokoscl skladki czionkowskiej uiszczanej przez czlonkéw zwyezajnych,

10) podejmowanie uchwaly o przystgpieniu Stowarzyszenia do organizacji krajowych
izagranicznych i wystgpieniu z takich organizacii,

i1) udzielenie absolutorium ezlonkom Zarzadu,

12) podejmowanie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia majgtku
Stowarzyszenia, .

13) rozpatrywanie odwolai od uchwat Zarzadu, wniesionych przez czlonkdw Stowarzyszenia,

14y podejmowanie wszystkich uchwal w sprawach niezastrzeionych do kompetencji innych
organéw,

§ 20.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw jest zwolywane przez Zarzad z inicjatywy wlasnej,
Kornisji Rewizyjnej, lub na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia,

Zarzad jest zobowigzany zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw w terminie 14 dni od
dnia otrzymania wniosku,

Jedli pomimo prawidlowo zloZonego wniosku, Zarzad wbrew zapisom statutu nie zwola

Nadzwyczajnege Walnego Zebrania Czlonkéw w okreslonym terminie, organem upowaznionym do
zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkdw jest Komisja Rewizyjna.

§21.

Organizacje { ryb pracy Walnego Zebrania Czlonkdw okresla regulamin Walnego Zebrania uchwalany
przez Walne Zebranie.

1.

Zarzad
§22,

Zarzad sklada sig z 5-7 czlonkéw, w tym z Prezesa, dwdch Wiceprezeséw i Skarbnika.
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2. W sklad Zarzadu wchodzi przynajmaniej jeden przedstawiciel z obszaru kazdej gminy bedacej
czlonkiem Stowarzyszenia

3. Prezesa Zarzadu powoluje i odwoluje Walne Zebranie, w glosowaniu tajnym,

4. Pozostalych czlonkéw Zarzadu, Walne Zebranie powoluje i odwoluje w odrebnym glosowaniu
fajnym,

5. Czlonek Zarzgdu nie moze by¢ réwnoczeénie czlonkiem Komitetu lub Komisji Rewizyjnej.

6. Kadencja czlonka Zarzgdu powolanego w trakeie trwania danej kadencji Zarzgdu uplywa z chwilg
zakonczenda tej kadencji Zarzadu,

7. Mandat czlonka Zarzgdu wygasa w razie:
1) przyjgcia przez Komisj¢ Rewizyjng pisemnej rezygnacji zloZonej Komisji Rewizyjnej przez
czlonka Zarzadu,
2) uftraty czlonkostwa Stowarzyszenia,
3) odwolania przez Walne Zebranie Czlonkéw,
4)  uplywu kadencji.

8.  Komisja Rewizyjna moZe z waznych powodéw odméwié przyjecia rezygnacji czlonka Zarzadu,

9. Uchwala o nie udzieleniu absclutoriura Zarzadowi przez Walne Zebranie Czlonkéw jest
jednoznaczne z jego odwolaniem. -

§23.

Do kempetencji Zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie nowych czlonkdw Stowarzyszenia,

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzfalanie w jego imieniu,

3) Kkierowanie bieZgca pracg Stowarzyszenia,

4) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéw,

5) realizacja uchwal Walnego Zebrania Czlonkéw,

6) powolywanie | rozwigzywanie komisji 1 zespoléw, zespoléw ekspertéw w celu wykonywania
zadan statutowych oraz zespoléw roboczych do realizacji okreslonych operacii,

7) organizowanie Biura Stowarzyszenia, powolywanie | odwolywanie kierownika Biura
Stowarzyszenia oraz zatrudnianie innych pracownikéw tego Biura,

8) ustalanie wysoko$ci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikéw Biura Stowarzyszenia,

9) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,

10) skladanie sprawozdari Walnerau Zebraniu Czlonkdw z dzialalnoci Zarzadu,

11) ustalanie rocznych i koficzgeych kadencjg sprawozdan z dziatalnodci Stowarzyszenia,

12) zarzgdzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,
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13) przygotowanie projektéw wewnetrznych przepisow i zasad regulujacych dzialainos¢
Stowarzyszenia, ktérych uchwalenie naleiy do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw
- Stowarzyszenia,

14) przygotowanie projektu oraz realizacja uchwalonej LSROR,

15) dokonywanie zmian w LSROR za wyjatkiem zmian w budZecie LSROR,

16) przygotowanie realizacji operacii zwigzanych funkcjonowaniem LGR oraz nabywaniem
urniejetnodci i aktywizacji lokalnych spolecznoécx i pozyskiwanie $rodkéw na dofinansowanie
tych operacji.

§24,

Do prowadzenia spraw Stowarzyszenia, w tym reprezentowania go na Zzewnairz, udzielania
pelnomocnictw oraz zaciggania zobowigzai majatkowych upowainiony jest Prezes Jub Wiceprezes
7Zarzadu jednoosobowo, z tyr, Ze do dokonania czynnosci przekraczajacych zwylkdy zarzad wymagana
jest dodatkowo zgoda Zarzadu wyraiona w formie uchwaly. Zakres czynnoéci zwyklego zarzadu
okrefla Regulamin Zarzadu.

§25.

Organizacie 1 tryb pracy Zarzgdu a takze zasady wyboru Wiceprezeséw i Skarbnika, spodrdd osdb
wybranych do Zarzadu przez Walne Zebranie, okre§la Regulamin Zarzadu uchwalany przez Walne
Zebranie.

Komisja Rewizyjna
§26.

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym,

2, K'omisja Rewizyjna ma prawo zgdania od czlonkow i organéw Stowarzyszenia
pisemnych lub ustnych wyjasnieri dotyczacych kontrolowanych spraw

3. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3-3 czlonkéw, w tym Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i
Sekretarza oraz do 2 czlonkéw Komisji Rewizyjnej wybleranych i odwolywanych przez Walne
Zebranie Czlonkéw w glosowaniu tajnym,

4, Czlonek Komisjl Rewizyjne] nie moze by¢ w zwiazku malzeriskim, ani tez w stosunku
pokrewienistwa, powinowactwa lub podleglodei z tytutu zatrudnienia z czlonkam.i Zarzadu oraz
Komitetn,

5. Czlonek Komisji Rewizyjnej nie moze byé réwnoczesnie czlonkiem Zarzgdu lub Komitetu.
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Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udzial w pesiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym,

Mandat czlonka Komisji Rewizyinej wygasa przed uplywein kadencji z powodu:
a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu;

b) zlozenia pisemnej rezygnacji;

¢) odwolania przez Walne Zebranie Czlonkéw

§27,

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)

2
3)
4

3)

6)

przeprowadzanie okresowych kontroli dzialalnosci Stowarzyszenia i jego organéw oraz

- wystepowanie z wnioskami pbkontrolnymi,

opiniowanie bilanséw, rachunkéw zyskéw i strat, sprawozdan i uchwal Zarzadu dotyczaeych
gospodarki finansowej,

wystepowanie z wnioskiem w sprawie absolutorium dla ¢czlonkéw Zarzadu,

skladanie sprawozdan ze swej dziatalnoéci na Walnym Zebraniu Czlonkéw,

przeprowadzanie innych dzialari kontroino - sprawdzajacych, zleconych przez Walne Zebranie
Czionkow lub wnioskowanych przez Zarzad,

wystgpowanie z wnioskami do Zarzqdu o zwolanie Walnego Zebrania Czlonkéw, oraz zwolywanie
Walnego Zebrania Czlonkéw w przypadku wskazanym w § 20 pkt, 3.

§28.

Tryb dzialania Komisji Rewizyjnej okredla szczegélowo regulamin uchwalony przez Walne Zebranie

Czlonkéw Stowarzyszenia,
Komitet
§ 29.
1. Komitet jest wyblerany przez Walne Zebranie Czlonkéw w glosowaniu tajnym, na zasadach

okreslonych w § 34,

Co najmniej polowe czlonkdéw Komitetu stanowig podmioty, o ktérych mowa w art, 8 ust. 1lit. bic
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1198/2006 w sprawie Europejskiego Funduszu Rybackiege (Dz. U, UE
L 223/1 z 15.8.2006) lub ich przedstawiciele, i w art. 23 ust.1 akapit 4 rozporzadzenia Rady (WE) nr
498/2007, ustanawiajgcego szczegdlowe zasady wykonywania rozporzadzenia Rady (WE) nr
1198/2006 w sprawie Europejskiego Funduszu Rybackiego (Dz. U. UE L 120/1 z 10.5.2007),
tj. podmioty reprezentujgce sektor niepubliczny (prywatny i spoleczny):

- partnerzy gospodarczy - przedstawiciele sektora rybactwa (osoby fizyczne, przedsiebiorstwa

itp.) oraz
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3.

- przedstawiciele innych stosownych sektoréw spoleczno - ekonomicznych (organizacje
spoleczno zawodowe rybakéw, hodowcdw ryb i przetwércéw produkiéw rybnych,
stowarzyszenia, fundacje i inne dobrowolne zrzeszenia podmiotéw zwigzanych z sektorem

rybackim).
Czlonek Komitetu nie moze by¢ réwnotzesnie czlonkier Zarzadu lub Kornisji Rewizyjnej

§ 30.

Do wylgczne] wlasciwoéct Komitetu naleZy wybdr operacji, ktére maja by¢é realizowane wramach
opracowanej LSROR.

§31.

Organizacje i tryb pracy Komitetu okrefla regulamin Komitetu uchwalany przez Walne Zebranie

Czlonkdw.
ROZDZIALV
Majatek Stowarzyszenia
§ 32.
1. Majgtek Stowarzyszenia powstaje z:
1) skladek cztonkowskich,
2) wplat pieniginych przekazywanych w ramach pomocy zagranicznej,
3}  kredytéw i poiyczek,
4) darowizn, dotacji i subwencji,
5) spadkdw i zapiséw,
6) dochodéw z majatku Stowarzyszenia, ofiarnosci publicznej.
Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomoéci, ruchomosci, wierzytelnosei i fundusze,
Majgtkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzgd.
ROZDZIAL VI
Postanowienia korticowe
§33.
1. Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkdéw lub w innych
przypadkach prawern przewidzianych, ’
2. Podejmujac uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw okreéla sposob jego

likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia,
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§34.

Uchwaly w sprawach;

1) zmiany Statuty;

2) powolania lub odwolania czlonkéw Zarzadu, Kornisji Rewizyjiej i Komitetu,

3) udzielenia absolutorium czlonkom Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

4) rozwigzania Stowarzyszenia,
moga by¢ podejmowane pod warunkiem nie budzgcego watpliwosci ujecia takiego zamiaru w
propozycji porzadku obrad Walnego Zebrania, o ktérym mowa w § 18 p.3.

§ 35,
Biuro LGR jest jednostka administracyjng Stowarzyszenia, powolang w celu prowadzenia prac
organizacyjnych i dzialal na rzecz realizacji celéw Stowarzyszenia zgodnie z uchwalaml wladz

Stowarzyszenia.

§36.

W sprawach nie uregulowanych Statutem maja zastosowanie obowigzujgce przepisy prawa , w tym
wymienfone w §2 ust. 1 Statutu,

§37.

Uchwata o zmianie statutu wywiera skutki prawne od chwili jej podjecia.
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