IWIATU Uchwata Nr XVI/159/2012
Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim
z dnia 21 wrzesnia 2012 roku

w sprawie skargi na dziatalnos¢ Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej
w Sniatowie.

Na podstawie art. 229 pkt 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 roku Nr 98 poz.1071; z 2001 roku
Nr 49 poz.509; z 2002 roku Nr 113 poz.984, Nr 153 poz.1271, Nr 1169 poz.1387;
z 2003 roku Nr 130 poz.118, Nr 170 poz.1660; z 2004 roku Nr 162 po0z.1692;
z 2005 roku Nr 64 poz. 565, Nr 78 poz.682, Nr 181 poz.1524; z 2008 roku Nr 229
poz.1539; z 2009 roku Nr 195 poz.1501, Nr 216 poz.1676; z 2010 roku Nr 40
poz.230, Nr 254 poz.1700, Nr 18 poz.1228; z 2011 roku Nr 6 poz.18, Nr 34 poz.173,
Nr 106 poz.622, Nr 186 p0z.1100),

Rada Powiatu w Kamieniu Pomorskim uchwala, co nastepuje:

§ 1.1. Postanawia sie uzna¢ skarge wniesiona przez Przewodniczacego
Samorzadnego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Domu Pomocy Spofecznej
w Sniatowie na dziatalnoé¢ Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Sniatowie,
za bezzasadna.

2. Uzasadnienie stanowiska Rady Powiatu stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Powiatu w Kamieniu
Pomorskim.

§ 3. Uchwata wchodzi wzycie z dniem podjecia.

Prze@pjczqcy Rady Powiatu
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Uzasadnienie
do Uchwaty Nr XVI/159/2012
Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim
z dnia 21 wrzesnia 2012 roku

w sprawie skargi na dzialalnos¢ Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej
w Shiatowie.

Zgodnie z art. 229 pkt 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U. z 2000 roku Nr 98 poz. 1071 z pdin. zm) organem
wiasciwym do rozpatrzenia skargi na dziatalno$¢ kierownikdw powiatowych stuzb,
inspekgji, strazy i innych jednostek organizacyjnych jest rada powiatu.

Dnia 11 czerwca 2012 roku do Biura Rady wplynat sprzeciw Przewodniczgcego
Samorzadnego Niezaleznego Zwigzku Zawodowego Pracownikdw Domu Pomocy
Spotecznej w Sniatowie. Sprzeciw dotyczy niezgodnych z prawem dziatar Dyrektora
Domu Pomocy Spotecznej w Sniatowie | zawiera znamiona skargi.

Skarzacy zarzuca, ze Dyrektor wypowiadajac Mu w dniu 30 maja 2012 roku umowe
0 prace ztamat obowigzujgce prawo.

Na posiedzeniu w dniu 27 sierpnia 2012 roku Komisja Rewizyjna wystuchata Pana
Grzegorza Zaka, Pani Malgorzaty Paruzel oraz Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej
w Sniatowie.

Z wyjasnien Dyrektora wynika, ze w dniu 28 maja 2012 roku , zgodnie z art. 38 § 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks pracy ( Dz.U. z 1998 roku Nr 21
poz.94 ze zmianami ) skierowat pismo do zarzadu zwigzku o zamiarze zwolnienia
z pracy przewodniczacego zwigzkéw zawodowych Pana Grzegorza Zaka
z ustawowym terminem wypowiedzenia bez $wiadczenia pracy, podajac przyczyne
uzasadniajgcq rozwiazanie umowy. Dyrektor wyjasnit, ze nie naruszyt art. 38 § 2
Kodeksu pracy, poniewaz w dniu 28 maja 2012 roku otrzymat opinie zarzadu
zwiazkéw zawodowych podpisang przez Przewodniczacego, Pana Grzegorza Zaka.
Nie jest niezgodne z przepisami podpisanie przez przewodniczacego opinii zarzadu
dotyczacej zwolnienia jego osoby ( wyrok SN z dnia 7 stycznia 2012 roku, II PK
19/09 ,Podpisanie przez przewodniczacego zarzadu zaktadowej organizacji
zwigzkowej skierowanego do pracodawcy pisma, zawierajgcego negatywngq
odpowiedz na wniosek pracodawcy o wyrazenie przez zarzad zwigzku zgody
na rozwigzanie umowy o prace z przewodniczacym zarzadu zwigzku, nie moze by¢
traktowane jako naduzycie przez przewodniczacego zwiazku jego prawa
podmiotowego art. 8 kp”).

Z analizy przeprowadzonej przez radce prawnego wynika, ze tryb i zasady
rozwigzywania stosunku pracy z pracownikiem bedacym cztonkiem zwigzku
zawodowego reguluje ustawa z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych
(Dz. U. z 2001 roku Nr 79 poz. 854 ze zmianami). Na podstawie art. 32 ust.1 ustawy
0 zwigzkach zawodowych dla dokonania przez pracodawce rozwigzania stosunku
pracy z pracownikiem bedacym cztonkiem zarzadu, imiennie wskazanym uchwata
zarzadu zaktadowej organizacji zwigzkowej wymagana jest zgoda tejze organizacii.



Aby pracownik bedacy czlonkiem zarzadu zaktadowe] organizacji zwigzkowe; mogt
skorzystaC ze szczegdlnej ochrony konieczne jest zgodnie z dyspozycjq art. 32 ust.1
ustawy o zwigzkach zawodowych podjecie przez organy zaktadowej organizacii
zwigzkowej uchwaty, w ktdrej imiennie zostanie wskazany czionek zarzadu oraz
dokonanie imiennego wskazania pracodawcy na pismie pracownikéw objetych
ochrong z art. 32 ustawy o zwigzkach zawodowych.

W odniesieniu do przedtozonych dokumentéw wynika, Zze wybrani przez SNzz
Pracownikéw DPS w Sniatowie w dniu 30 sierpnia 2011 roku nowi cztonkowie
zarzadu organizacji nie zostali objeci szczegdlng ochrong okredlong w art. 32
Cytowanej ustawy, bowiem brak w przedmiotowej sprawie uchwaly zarzadu
organizacji zwigzkowej imiennie wskazujacej cztonkéw uprawnionych do skorzystania
z w/w ochrony. W konsekwencji zawiadomienie o wyborze nowego zarzadu
przedtozone pracodawcy w dniu 7 pazdziernika 2011 roku wobec braku w/w uchwaty
nie wywotuje skutkéw prawnych w postaci objecia wskazanych w nim cztonkéw
zarzadu organizacji szczegdlng ochrong przewidziang w art. 32. Wskazaé nalezy
nadto, iz przedmiotowe zawiadomienie nastapito z przekroczeniem 7 dniowego
terminu wskazanego Rozporzadzeniem Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 16 czerwca 2003 roku w sprawie powiadamiania przez pracodawce
zarzadu zaktadowe]j organizacji zwiazkowej o liczbie oséb stanowiacych kadre
kierownicza w zakladzie pracy oraz wskazywania przez zarzad oraz komitet
zatozycielski zaktadowej organizacji zwigzkowej pracownikéw, ktdrych stosunek pracy
podlega ochronie, a takze dokonywania zmian w takim wskazaniu ( Dz. U. z 2003
roku Nr 108 poz. 1013).

W Swietle powyzszego Komisja Rewizyjna wiekszodcia gloséw uznata skarge
za bezzasadna.

Biorac powyzsze pod uwage Rada Powiatu w Kamieniu Pomorskim uznala skarge
Przewodniczacego Samorzadnego Niezaleznego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw
Domu Pomocy Spotecznej w Sniatowie za bezzasadna.

POUCZENIE

Niniejsza skarga zostata uznana za bezzasadng i jej bezzasadno$¢ wykazano
w odpowiedzi na skarge. W przypadku ponowienia tej skargi bez wskazania nowych
okolicznosci Rada Powiatu w Kamieniu Pomorskim moze podtrzymaé swoje
poprzednie stanowisko z odpowiednig adnotacjq w aktach sprawy bez zawiadamiania
skarzacego ( art. 239 Kpa).



