ZARZADZENIE Nr 120.45.2011.BK
STAROSTY KAMIENSKIEGO
z dnia 28 listopada 2011 roku

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr ASK-0135-207/2009 Starosty Kamienskiego z
dnia 12 czerwca 2009 roku w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw Starostwa Powiatowego w Kamieniu Pomorskim.

Na podstawie art, 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzadowych (Dz. U, Nr 223 poz.1458) zarzadzam co nastgpuje:

§ 1

W zarzadzeniu Nr ASK-0135-207/2009 Starosty Kamienskiego z dnia 12 czerwca
2009 roku w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Starostwa
Powiatowego w Kamieniu Pomorskim zmienia si¢ tres¢ zalacznika Nr 3, ktory
stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od podania go wiadomosci
pracownikom.




Arkuszi

Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr
120.45.2011.BK Starosty Kamienskie-
go z dnia 28 listopada 2011 1.

Zalgeznik Nr 3
Tabela IIL

Maksymalny poziom wynagradzania zasadniczego i dodatku funkcyjnego oraz
szezegdlowe wymagania kwalifikacyjne niezbgdne do wykonywania pracy na po-
szczegdlnych stanowiskach

Wymagania kwalifikacyjune |

h:?(::i}\l?i:gygﬂo Maksymalny - 1 o tateeni
Lp. Stanowisko | WYRABro- | g datku funk-| ¥ (SZIAICCME Ngiqy pracy (w la-
dzenia zasadni- . oraz umiejetno-
cyjnego o tach)
cZego $ci zawodowe
1 2 3 4 5 6
Stanowiska Kierownicze urzgdnicze
1 | Sekretarz Powiatu XV = XIX 5 wyzsze! 5
: _ wediug odrebnych | wediug odrgbnych
2 | Geodeta Powiatowy XV~ XIX 8 przeplsow prZepisow
Kierownik Osrodka
3 Dokumentacji Geo- XV — XIX 6 wedlug odrebnych | wediug odrgbnych
dezyjnej i Kartogra- przepisow przepisow
ficznej
Naczelnik (kierownik,
dyrektor) wydziatu
4 | (biura, departamen- |y, yyy, 7 Wyzsze? 5
fu, jednostki rowno-
rzednej) rzecznik
prasowy
Powiatowy Rzecznik 3 N B
5 Konsumentow XV = XVill 6 wyzsze 5
6 Giéwny ksiggowy, XV — XVIII 7 wedtug ergbnyCh wedlug oqrebnych
audytor wewnetrzny przepisow przepisow
7 | Kierownik referatu Kl =XV 6 Wyzsze? 4
Petnomocnik ds.
8 | ochrony informacji X=XVl 6 Wyzsze? 4
- nigjawnych L _
Stanowiska urzednicze
1 | Gléwny specjalista XIE =XVl 6 Wyzsze? 4
2 Inspektor Xl = XVI _ Wyzsze? 3
Podinspektor, B Wyzsze 2) $rednie 3
3 informatyk X-XIV - ’)
4 | Starszy Specjalista X=XV _ wyzsze 3
5 Specjalista X = Xil _ srednie® 3
Wyzsze geodezyj-
6 Starszy geodeta P AEPAY _ ne | kartograficzne 3
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—
_ Wyzsze geodezyj-
7 Geodeta X=XV - ne i kartograficzne -
Referent, kasjer, .
8 ksiegowy IX - X _ Srednie ¥ 2
Miodszy referent, .
9 miodszy ksiegowy VIl - X _ Srednie ® B
10 | Specjalista ds BHP X - Xl _ wedlug odrebnych| wediug odrebnych
przepisow przepiséw
Stanowiska doradcow i asystentow
1 Doradca XVII - XX _ wyzsze 5
2 Asystent Xl - XXl _ Srednie _
Stanowiska pomocnicze i obstugi
Kierownik Kancelarli
1 | Ogélnej, Archiwum, Vill- 1X 2 Srednie ¥ 3
Kancelarii Tajnej
2 Sekretarka IX-X _ srednig® 3
. Zasadnicze® za-
3 Kserografista X-X _ wodowe 2
Pomoc administra- ] .
4 cyjna HERY _ $rednie® _
Zasadnicze ¥ za-
5 Konserwator Vil = EX . wodowe _
g | Robotnik gospodar- V- Vi _ podstawowe? _
czy
7 Sprzgtaczka =1 _ Podstawowe * _

1) Szczegdlowe wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztalcenia i stazu pracy dla kierowniczych
stanowisk urzedniczych, na ktérych stosunek pracy zawigzano na podstawie umowy o prace, Uwzgledniajg
wymagania okreslone w ustawie, przy czym do stazu pracy wymaganego na kierowniczych stanowiskach
urzedniczych wlicza sig wykonywanie dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z art.6 ust4 pkt 1 ustawy .
Wymagane kwalifikacje dia pracownikow siuzby bezpieczerfisiwa i higieny pracy okreslaja odrgbne przepisy.

2) Wyzsze odpowiedniej specjalnosci umozliwiajacych wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu
do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzgdniczych , na ktérych stosunek pracy nawigzano
na podstawie umowy o prace, a takze wymagania okreslone w ustawie stosownie do opisu stanowiska.

3) Srednie o profilu ogdlnym lub zawodowym umozliwiajace wykonywanie zadaf na stanowiskt a w

odniesieniu do stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

4) Podstawowe umiejgtnosci wykonywania czynnosci

5) Zasadnicze zawodowe umoziiwiajace wykonywanie zadan na stanowisku.
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