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ZARZADU POWIATU W KAMIENIU POMORSKIM
z dnia 8 grudnia 2020 r.

w sprawie wytyczenia sposobu dziatania Zarzadu Powiatu w Kamieniu
Pomorskim w zakresie utworzenia i organizacji spotki Szpital w Kamieniu
Pomorskim sp. z o0.0. przez Powiat Kamienski oraz przejecia prowadzenia
szpitala od spotki EMC Instytut Medyczny S.A.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920),

Zarzad Powiatu w Kamieniu Pomorskim uchwala, co nastepuje:

§ 1. W zwigzku z trescig Uchwaty Nr XVIII/125/2020 Rady Powiatu w Kamieniu
Pomorskim z dnia 23 listopada 2020 r. w sprawie utworzenia spotki z ograniczong
odpowiedzialnoscia, Zarzad Powiatu zostat upowazniony do podejmowania wszelkich
czynnosci w celu zatozenia spotki pod firmg Szpital w Kamieniu Pomorskim sp. z 0.0.,
w tym w szczegdinosci nadania aktu zatozycielskiego oraz wniesienia wkiadu
na pokrycie kapitatu zaktadowego w wysokoéci 100.000,00 zt.

§ 2. Zarzad Powiatu ustala nastepujace etapy utworzenia i organizacji Spotki,
o ktdérej mowa w §1:

1) Powotanie organow.
Zarzad Powiatu desygnuje do objecia funkcji w organach nowozaktadanej
spotki nastepujgce osoby:
- na funkcje Prezesa Zarzadu: Jarostaw Specjalski,
- na funkcje cztonka Rady Nadzorczej: Beata Mazur,
- na funkcje cztonka Rady Nadzorczej: Patryk Zbroja,
- na funkcje cztonka Rady Nadzorczej: Dariusz Ciepiela.
Powotanie desygnowanych osob na poszczegdlne funkcje nastgpi w trakcie
rejestracji spotki w KRS — opisanej w pkt 2.;

2) Rejestracja spotki w KRS.
W celu skrécenia czasu zaktadania spotki pod firma Szpital w Kamieniu
Pomorskim spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig jej rejestracja
w Krajowym Rejestrze Sadowym nastapi w drodze elektronicznej przy pomocy
formularza e-krs/s24; (spotka uzyska w tym trybie numery NIP i REGON
niezbedne do dalszego procedowania jej organizacii);

3) Ustalenie docelowego brzmienia aktu zatlozycielskiego spotki.
Po rejestracji spdtki w KRS, z uwagi na znaczgco uproszczony wzér aktu
zatozycielskiego (umowy spotki, wynikajacy z formularza KRS) Zgromadzenie
Wspdlnikdw - reprezentowane przez cztonkéw Zarzadu Powiatu, nada nowa
tres¢ aktu zatozycielskiego spotki pod firmg Szpital w Kamieniu Pomorskim
Sp. z 0.0., poprzez zmiane tresci pierwotnego aktu zatozycielskiego i nadanie
brzmienia, jak w projekcie aktu zatozycielskiego zatgczonym do niniejszej
uchwaty.



4) Prowadzenie negocjacji ze spotka EMC Instytut Medyczny S.A.
w przedmiocie przejecia dotychczasowej dzialalnosci szpitala
Po zatozeniu spdtki Szpital w Kamieniu Pomorskim sp. z 0.0. podjecie
tréjstronnych rozmoéw z udziatem Powiatu Kamienskiego majacych na celu
przejecie zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa (zaktadu leczniczego)
od spotki EMC Instytut Medyczny S.A. celem kontynuacji dziatalnosci
leczniczej w nowoutworzonej spdtce; w zakresie przejscia personelu
medycznego, majatku  zakladu leczniczego oraz umdéw  zwigzanych
z prowadzeniem szpitala, w tym finansowania jego dziatalnosci przez NFZ
strong ww. umdw bedzie spotka Szpital w Kamieniu Pomorskim sp. z 0.0.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Zarzadu Czlonkowie Zarzadu

Jozef Malec Joanna Piwinska
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ZARZADU POWIATU W KAMIENIU POMORSKIM
z dnia 8 grudnia 2020 r.

w sprawie wytyczenia sposobu dzialania Zarzadu Powiatu w Kamieniu
Pomorskim w zakresie utworzenia i organizacji spotki Szpital w Kamieniu
Pomorskim sp. z 0.0. przez Powiat Kamienski oraz przejecia prowadzenia
szpitala od spotki EMC Instytut Medyczny S.A.

Spotka Instytut Medyczny EMC SA we Wroctawiu — aktualny operator
dziatalnosci leczniczej w szpitalu w Kamieniu Pomorskim, bedgcy jednoczesnie
dzierzawca nieruchomosci szpitalnych konsekwentnie od 2019 r. podnosit mozliwos¢
zakonczenia dziatalnosci medycznej w Kamieniu Pomorskim. W uzasadnieniu
swojego stanowiska wskazat, ze stan ten jest wylgcznie kolizyjng trzech okolicznosci
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- charakterystyki jednostki, a w szczegdlnosci jego lokalizacji i potencjatu;

- bardzo wysokiej stawki czynszu za dzierzawe nieruchomosci;
- 0gdInej sytuacji w stuzbie zdrowia oraz niedoszacowanego kontraktu z Narodowym
Funduszem Zdrowia.

Wobec mozliwoséci zaprzestania prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z ustugami
medycznymi przez szpital w Kamieniu Pomorskim, wypowiedzenia uméw z NFZ oraz
pozostalych umoéw zwigzanych z dziatalnoscig Szpitala oraz jego wykresleniu
z rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ lecznicza moze nastapi¢ niepozadana
sytuacja braku realizacja zadan witasnych powiatu w zakresie ochrony zdrowia na
rzecz mieszkancow powiatu.

W celu przeciwdziatania niekorzystnym zjawiskom Rada Powiatu w Kamieniu
Pomorskim uchwata Nr XVIII/125/2020 Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim z dnia
23 listopada 2020 r. w sprawie utworzenia spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig
wyrazita zgode na utworzenie nowej spotki, ktdrej przedmiotem dziatalnosci ma byc
przejecie od operatora i dalsze samodzielne prowadzenie dziatalnosci leczniczej
w formie szpitala.

Realizacja uchwaty Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim wymaga podjecia szeregu
dziatan organizacyjnych w celu uruchomienia dziatalnosci leczniczej w formie szpitala.
W tym celu Zarzad Powiatu jako organ wykonawczy podejmuje niniejszg uchwate
okreslajgc najistotniejsze etapy organizacji spotki.

W pierwszej kolejnoéci do zadan Zarzadu Powiatu nalezy desygnowanie o0sdb
obejmujacych okreslone funkcje w organach spotki. Nastepnie, aby maksymalnie
przyspieszyC zatozenie spotki zarekomendowany zostat model postepowania poprzez
zatozenie spdtki w formie elektronicznej. Po wpisie spdtki do KRS, niezwtocznie
zostanie ustalona finalna tres¢ aktu zatozycielskiego, a to z uwagi na zastosowanie
przy rejestracji  elektronicznej  uproszczonego wzoru umowy  spdtki/aktu
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AKT ZALOZYCIELSKI SPOLKIZ OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

§ 1.1 Stawajacy Jozef Malec jako Starosta Kamienski i Joanna Piwinska jako Wicestarosta Kamienski
dzialajgcy w imieniu i na rzecz Powiatu Kamienskiego o$wiadczaja, ze w dniu.... zawigzali spolke z
ograniczong odpowiedzialnoscig, zwang dalej ,,Spotka".

2. Spolka dziala pod firma: Szpital w Kamieniu Pomorskim spolka z ograniczong odpowiedzialnoscig.
Spoétka moze uzywacé skréconej nazwy: Szpital w Kamieniu Pomorskim sp. z o.0.

§ 2. 1. Siedzibg Spolki jest Kamien Pomorski.

2. Spolka prowadzi dzialalno$é na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Spotka moze otwieraé i
prowadzi¢ oddzialy, zaklady oraz inne jednostki, a takze moze uczestniczy¢ w spétkach oraz innych
przedsigwzigciach na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

§ 3. Spotka zostala utworzona na czas nieograniczony.

§4. Do spotki stosuje sig przepisy ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks Spotek Handlowych,
zwanej dalej K.S.H, ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej oraz postanowienia
niniejszej umowy.

ROZDZIAL II. Cel i przedmiot dzialalnosci spolki.

§ 5. 1. Podstawowym celem dzialalnodci Spoélki jest prowadzenie zakladu leczniczego wykonujgcego
dzialalnosé leczniczg w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej

2. Przedsigbiorstwo, o ktorym mowa w § 5 ust. 1 dziala¢ begdzie pod nazwg: Szpital w Kamieniu
Pomorskim.

§ 6. 1. Przedmiotem dziatalno$ci Spolki (wedlug Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosei) jest:

1) 86.10.Z - Dzialalnosc¢ szpitali,

2) 86.22.7Z - Praktyka lekarska specjalistyczna,

3) 86.90.A - Dzialalnosc fizjoterapeutyczna,

4) 86.90.E - Pozostala dzialalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana,

5) 86.21.7Z - Praktyka lekarska ogélna,

6) 86.23.7 - Praktyka lekarska dentystyczna,

7) 86.90.B - Dzialalnos¢ pogotowia ratunkowego,

8) 86.90.C - Praktyka pielggniarek i poloznych,

9) 86.90.D - Dzialalno$¢ paramedyczna,

10) 87.10.Z — Pomoc spoleczna z zakwaterowaniem zapewniajaca opiekg pielggniarska,

11) 87.90.Z-Pozostala pomoc spoleczna z zakwaterowaniem,

12) 88.10.Z - Pomoc spoleczna bez zakwaterowania dla osob w podeszlym wieku i oséb
niepetnosprawnych,

13) 87.30.Z - Pomoc spoleczna z zakwaterowaniem dla oséb w podeszlym wieku i oséb
niepetnosprawnych,

14) 88.99.Z - Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana,

15) 93.13.Z — Dzialalno$¢ obiektdéw stuzgcych poprawie kondycji fizycznej

16) 93.19.Z-Pozostala dzialalnos¢ zwigzana ze sportem,

17) 55.90.Z - Pozostale zakwaterowanie,

18) 56.21.Z - Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewngtrznych (katering),

19) 56.29.7Z -: Pozostala ustugowa dzialalno$¢ gastronomiczna,

20) 72.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk przyrodniczych i
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technicznych,

21) 70.21.Z - Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacija,

22) 70.22.Z - Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnodci gospodarczej i zarzadzania,

23) 85.59.B - Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

24) 77.11.Z - Wynajem i dzierzawa samochod6éw osobowych i furgonetek,

25) 77.21.Z - Wypozyczanie i dzierzawa sprzgtu rekreacyjnego i sportowego,

26) 77.29.Z- Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykuléw uzytku osobistego i domowego,

27) 77.33.Z - Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wigczajac komputery,

28) 77.39.Z - Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzein oraz débr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane,

29) 68.10.Z - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek,

30) 68.20.Z - Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami i wlasnymi lub dzierzawionymi,

31)49.39.7Z- Pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany,

32) 82.30.Z - Dzialalnos$¢ zwigzana z organizacjg targdw, wystaw i kongresow

33) 84.22.7Z - Obronanarodowa,

34) 85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych,

35) 52.21.Z- Dzialalnos¢ uslugowa wspomagajgca transport ladowy,

36) 52.10.B -Magazynowaniei przechowywanie pozostatych towarow,

37) 38.11.Z-Zbieranie odpadow innych niz niebezpieczne,

38) 38.12.Z- Zbieranie odpadéw niebezpiecznych,

39)35.30.Z- Wytwarzanie i zaopatrywanie w par¢ wodng, gorgeg wodg i powietrze do ukladow
klimatyzacyjnych,

40) 36.00.Z - Pobdr, uzdatnianie i dostarczanie wody,

41) 21.10.Z - Produkeja podstawowych substancji farmaceutycznych,

42) 21.20.Z - Produkcja lekéw i pozostatych wyrobéw farmaceutycznych,

43) 46.46.Z- Sprzedaz hurtowa wyrobow farmaceutycznych i medycznych,

44)47.19.7 - Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona niewyspecjalizowanych sklepach,

45) 47.73.Z - Sprzedaz detaliczna wyrobow farmaceutycznych, prowadzona w  wyspecjalizowanych
sklepach,

46) 47.74.Z - Sprzedaz detaliczna wyrobdw medycznych, wilaczajac ortopedyczne, prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach,

47y47.75.Z - Sprzedaz detaliczna kosmetykéw i artykulow toaletowych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach,

48) 47.99.Z - Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami.

2. Jezeli podjecie dzialalnosci bedzie wymagaé koncesji lub zezwolen, Spolka prowadzi¢ bedzie

dzialalnosé po uzyskaniu stosownej koncesji lub zezwolenia.

3. Szczegblowy zakres dzialalno$ci Spolki wykonujgcej dzialalnosé lecznicza okresla Regulamin

Organizacyjny Szpitala w Kamieniu Pomorskim zatwierdzony uchwalg Zgromadzenia Wspolnikow.

4. Spolka bedzie wykonywala zadania zwigzane z obronno$cig Pafistwa, jakie wynikajg z odrgbnych

przepiséw prawa.

ROZDZIAL III. Kapital zakladowy.

§ 7. 1. Kapital zakladowy Spoélki wynosi 100 000,00 zt (stownie: sto tysigcy zlotych) i dzieli si¢ na 100
(stownie: sto) rownych i niepodzielnych udzialow o warto$ci nominalnej 1000 zt (jeden tysige zlotych)
kazdy.

2. Wszystkie udzialy w kapitale zakladowym Spolki objete zostaly przez Powiat Kamienski w nastgpujacy
sposdb: 100 (slownie: sto) udzialéw o wartosci nominalnej 1000 zl (jeden tysiac zlotych) kazdy i pokryte
zostaly w calosci wkladem pienieznym.

3. Podwyzszenie kapitalu zakladowego do kwoty 50.000.000 zi (slownie: pigédziesigt miliondw zlotych) w
terminie do dnia 31 grudnia 2030 r. nie wymaga zmiany Aktu zalozycielskiego Spolki.

4. Kazdy Wspolnik moze posiadaé wigcej niz jeden udziat.

5. Podwyzszenie kapitalu zakladowego moze nastapi¢ przez podwyzszenie wartosci nominalnej
istniejgcych udzialow lub ustanowienie nowych udzialéw pokrytych wkladami pienigznymi albo aportem.
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§ 8. 1. Przystgpienie do Spolki nowego Wspolnika wymaga zgody Zgromadzenia Wspolnikow.

2. Oswiadczenie nowego wspolnika powinno zawieraé przystagpienie do Spolki i objecie udziatu lub
udzialéw w oznaczonej warto$ci nominalnej. O$wiadczenie takie wymaga formy aktu notarialnego.

3. Zgromadzenie Wspdlnikdw moze zobowiazaé Wspdlnikéw do wnoszenia doplat proporcjonalnie do
posiadanych przez nich udzialéw jednorazowo maksymalnie do 10-krotnodci wartodci nominalnej tych
udzialow.

4. Wysoko$é i terminy doplat zostang okreslone kazdorazowo w uchwale Zgromadzenia Wspolnikow.

5. O zwrocie doplat decyduje Zgromadzenie Wspolnikow.

Udzialy sg zbywalne i mogg byé zastawiane. Zbycie oraz zastawienie udzialu wymaga zgody Zarzadu w
formie pisemne;j.

6. Zbycie oraz zastawienie udzialu powinno by¢ dokonane w formie pisemnej z podpisami notarialnie
poswiadczonymi.

7. Wspblnicy sa obowigzani do zawiadomienia Spotki o przejsciu udzialu na inng osobg oraz o
ustanowieniu zastawu; czynnosci te sg skuteczne wobec Spotki od chwili otrzymania przez Spolke
zawiadomienia wraz z dowodem dokonania czynnosci.

8. Wspdlnicy majg pierwszenstwo w obejmowaniu nowych udzialow w podwyzszonym kapitale
zakltadowym Spolki, jak rowniez w nabywaniu udzialdw przeznaczonych do zbycia.

9. Udzialy mogg by¢ umorzone w drodze obnizenia kapitalu zakladowego lub z czystego zysku, po
wpisie spolki do rejestru.

10. Udzial moze by¢ umorzony za zgodg Wspdlnika w drodze nabycia udziatu przez Spétkg (umorzenie
dobrowolne).

11. Zgoda Wspdlnika musi by¢ wyrazona na pi$mie, nie pézniej niz w terminie dwoch tygodni od dnia, w
ktorym Wspolnik zostal zawiadomiony przez Spolkeg o planowanym umorzeniu.

12. Zawiadomienie Wspdlnika nastgpuje listem poleconym. Zarzad zobowigzany jest zawiadomi¢
Wspoélnika o planowanym umorzeniu nie pézniej niz na jeden miesigc przed terminem Zgromadzenia
Wspdlnikdw, na ktérym ma by¢ podjeta uchwala w przedmiocie umorzenia,

13. Umorzenie udzialu wymaga zgody Zgromadzenia Wspdlnikow. Uchwata w tym zakresie wymaga dla
swej waznosci wigkszosci 2/3 (dwoch trzecich) gloséw i powinna okreslaé podstawe prawng umorzenia
oraz wysoko$é wynagrodzenia przyslugujacego wspoélnikowi za umorzony udzial, ktére nie moze by¢
nizsze od wartosci ksiggowej udzialu.

14. Wyplata wynagrodzenia za umorzone udzialy nastgpuje jednorazowo lub w nie wigcej niz dwoéch
ratach. Wyplata wynagrodzenia musi nastapi¢ nie pézniej niz w terminie 1 (jednego) roku od dnia podjecia
uchwaly w przedmiocie umorzenia.

ROZDZIAL IV. Organy Spolki.

§ 9. Organami Spolki sa:

1) Zarzad;

2) Rada Nadzorcza;

3) Zgromadzenie Wspdlnikow

§ 10. 1. Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepisow ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r.
Kodeks spotek handlowych (k.s.h.) oraz postanowien niniejszej umowy, uchwaly organéw spolki zapadaja
bezwzgledng wigkszoscig glosow.

2. W przypadku réwnosci gloséw przy podejmowaniu uchwal przez Zarzad lub Radg Nadzorczg rozstrzyga
odpowiednio glos Prezesa Zarzgdu lub Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;.

ZARZAD SPOLKI.

§ 11. 1. Zarzad Spéiki liczy od 1 do 3 oséb.

2. W przypadku Zarzadu jednoosobowego Spélke reprezentuje jednoosobowo — Prezes Zarzadu.

3. W przypadku Zarzadu wieloosobowego Spotke reprezentuje Prezes Zarzadu wraz z innym czlonkiem
Zarzadu lub prokurentem.

4. Czlonkow Zarzadu powoluje Zgromadzenie Wspdlnikow na czas nieoznaczony, z tym zastrzezeniem Zze
powolanie na funkcje prezesa zarzadu lub czlonka zarzadu po raz pierwszy po utworzeniu Spolki nastapi
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na okres nie diuzszy niz 6 miesiecy.

5. Mandat czlonka Zarzadu wygasa z dniem odbycia Zgromadzenia Wspdlnikow zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy pelnienia funkceji, przy czym za pierwszy rok obrotowy
uznaje si¢ rok obrotowy, o ktérym mowa w § 33 ust2

6. Kazdy z czlonkéw Zarzadu moze by¢ odwolany lub zawieszony w czynnosciach przez Rad¢Nadzorczg.

§ 12. W stosunkach prawnych migdzy Spolka a czlonkami Zarzgdu oraz sporach migdzy nimi Spotke
reprezentujg Rada Nadzorcza lub pelnomocnik powolany uchwalg Zgromadzenia Wspélnikow.

§ 13. 1. Zarzad Spoélki kieruje dzialalnosciag Spolki, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje Spotke
we wszystkich czynnodciach sagdowych i pozasgdowych.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spélki, niezastrzezone przepisami prawa lub
postanowieniami niniejszej umowy do kompetencji Zgromadzenia Wspolnikéw i Rady Nadzorczej
nalezg do kompetencji Zarzadu.

§ 14. Tryb dzialania Zarzadu okre$la regulamin uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade
Nadzorcza.

§ 15. 1. Uchwaly Zarzadu wymagaja wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyklych czynnosci

spotki,

2. Uchwaly Zarzadu wymagajg w szczegolnoscei:

1) ustalenie regulaminu Zarzadu;

2) ustalenie Regulaminu Organizacyjnego Szpitala w oraz jego zmiany;

3) powolanie prokurenta;

4) zacigganie kredytow i pozyczek;

5) przyjecie rocznego planu rzeczowo - finansowego;

6) przyjecie wieloletniego planu rzeczowo - finansowego;

7) zbywanie i nabywanie skladnikéw aktywow trwalych oraz ich obcigzanie o warto$ci
przekraczajgcej rownowarto$¢ kwoty 50.000 (stownie pigcdziesiat tysigey) zl z zastrzezeniem
postanowien § 21 ust. 2 oraz§ 30 ust, 3;

8) sprawy, o ktorych rozpatrzenie Zarzad zwraca si¢ do Rady Nadzorczej lub Zgromadzenia
Wspblnikow.

§ 16.1. Prezesowi Zarzadu oraz Czlonkom Zarzgdu przystuguje wynagrodzenie miesigczne.

2. Zarzad Powiatu okresla, w drodze uchwaly, wysokos¢ wynagrodzenia Prezesa Zarzadu i Cztonkow
Zarzadu zgodnie z zasadami przyjetymi przez Zgromadzenie Wspdlnikéw oraz obowigzujacymi
przepisami prawa

§ 17. 1. Czlonek Zarzadu moze jednoczesnie wykonywaé funkcje kierownika Szpitala w Kamieniu

Pomorskim.
2. Czionkowie Zarzadu nie moga zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi wobec Spolki z

zastrzezeniem § 21 ust.3 pkt.2 niniejszego aktu.

§ 18. 1. Pracodawcg w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy jest Spotka.
2. Czynnosci z zakresu prawa pracy w Spolce wykonuje Prezes Zarzadu lub osoby przez niego
upowaznione, z zastrzezeniem postanowien § 26.

RADA NADZORCZA

§ 19. Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dzialalnosci.

§ 20. 1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z 3 (trzech) czlonkéw powolywanych przez Zgromadzenie
Wspdlnikow. Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego.

2. Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje si¢ na okres wspdlnej kadencji, ktora trwa trzy lata.

3. Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwolany w kazdym czasie przez Zgromadzenie Wspolnikéw.
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§ 21. 1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1
2)
3)
4)
5)

6)
7

8)

9)

ocena sprawozdan finansowych Spotki;

ocena sprawozdan Zarzadu z dzialalnosci Spotki;

ocena wnioskéw Zarzadu dotyczgcych podziatu zysku lub pokrycia straty;

skladanie Zgromadzeniu Wspdlnikéw corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw oceny
sprawozdaii i wnioskow, o ktérych mowa w pkt 1-3;

udzielanie rekomendacji co do udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu z wykonania przez
nich obowigzkow

wybor podmiotu dokonujgcego oceny sprawozdania finansowego Spélki,

okredlanie zakresu i terminéw przedkladania przez Zarzad rocznych planow rzeczowo —
finansowych oraz strategicznych planow wieloletnich oraz ich opiniowanie

opiniowanie projektéw uchwal przedktadanych pod obrady Zgromadzenia Wspolnikéw, za
wyjatkiem uchwat dotyczgcych Rady Nadzorczej i jej czlonkéw,

uchwalenie regulaminu dzialania Rady Nadzorczej;

10) przyjmowanie jednolitego tekstu umowy Spétki, przygotowanego przez Zarzad Spoiki;
11) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu;
12) opiniowanie i przedkladanie do zatwierdzenia Zgromadzeniu  Wspolnikéw Regulaminu

Organizacyjnego Szpitala oraz jego zmian;

13) zawieszanie poszczegdlnych czlonkéw Zarzadu z waznych przyczyn;
14) delegowanie czlonka lub czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci

Zarzadu w razie zawieszenia lub odwolania czlonka Zarzadu (czy tez calego Zarzadu) lub gdy
Zarzad z innych powodow nie moze dziala¢

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

1)

2)

3)

4)
3)

6)

nabycie i zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udzialu w
nieruchomosei lub prawie uzytkowania wieczystego oraz ich obcigzenie o wartosci
przekraczajgcej rownowarto$é¢ 100.000 (stownie: sto tysigcy) zi, a nieprzekraczajgcej
réwnowartosci kwoty 500.000 (stownie: pigéset tysigey) zi;

nabycie, zbycie lub obcigzenie innych skiadnikéw aktywow trwalych o wartosci
przekraczajacej rownowarto$é¢ 100.000 (stownie: sto tysigey) zt, a nieprzekraczajgcej
réwnowartosei kwoty 500.000 (stownie: pigéset tysigey) zh;

zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez spotke porgezen majgtkowych
i gwarancji o wartoécei przekraczajgcej réwnowartos¢ 50.000 (stownie: pigédziesigt tysigcy)
zl;

wystawianie weksli;

zawarcie przez Spotke umowy o wartosci przekraczajacej réwnowartosé¢ 50.000 (stownie:
pieédziesiat tysiecy) zl, ktorej zamiarem jest darowizna lub zwolnienie z dlugu oraz innej
umowy niezwigzanej z przedmiotem dzialalnosci Spotki okreslonym w Umowie;
rozporzadzanie prawem lub zaciggnigcie zobowigzania o wartosci dwukrotnie
przewyzszajgcej wysokosé kapitatu zaktadowego (w mys$l art. 230 ksh) w zakresie
podpisywania uméw na udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych

3. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczeg6lnosci

1
2)

3)

wnioskowanie do Zarzadu Powiatu w sprawie ustalenia zasad wynagradzania i wysokosci
wynagrodzenia cztonkoéw Zarzgdu;

udzielanie czlonkom Zarzadu zgody na zajmowanie stanowisk w organach innych spolek oraz
pobieraniu z tego tytulu wynagrodzenia;

inne zadania zastrzezone dla Rady Nadzorczej w niniejszej Umowie.

§ 22. 1. Rada Nadzorcza moze z waznych powodoéw delegowaé poszezegdlnych cztonkéw Rady
do samodzielnego pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony.

2. Czlonek Rady delegowany do samodzielnego pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych
obowigzany jest do niezwlocznego zlozenia Radzie Nadzorczej pisemnego sprawozdania z
dokonanych czynnosci

§ 23. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly w obecnosei, co najmniej polowy czlonkéw, gdy wszyscy
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jej czlonkowie zostali prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu

§ 24. 1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym.

2. Glosowanie tajne zarzgdza si¢ na wniosek czlonka Rady oraz w sprawach personalnych. W
przypadku zarzadzenia glosowania tajnego, postanowien ust. 3 nie stosuje sig._

3. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym oraz przy pomocy sSrodkow
bezposredniego porozumiewania sie¢ na odleglo$é, z zastrzezeniem art, 222 § 5 K.s.h. Podjgcie
uchwaly w tym trybie wymaga uzasadnienia oraz przedstawienia projektu wszystkim cztonkom Rady.
4. Podjete w trybie ust. 3 uchwaly zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady wraz z
podaniem wyniku glosowania.

§ 25. 1. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwoluje Zarzad w terminie jednego
miesigca od dnia Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow, na ktérym zatwierdzono sprawozdanie
finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkeji przez czlonkow Rady Nadzorczej
poprzedniej kadencji .

2. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w razie potrzeby, ale nie rzadziej jednak nie rzadziej niz raz
na dwa miesigce.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje oraz przewodniczy im Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a
w przypadku czasowej niemoznosci wykonywania przez niego tej funkeji upowazniony przez niego
pisemnie cztonek Rady.

4, Przewodniczgcy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwota¢ posiedzenie Rady na pisemny wniosek (z
dolgezonym proponowanym porzadkiem obrad):

1) Zarzgdu Spotki;

2) Cztonka Rady.

5. Posiedzenie powinno odby¢ si¢ w ciggu dwoch tygodni od chwili ztozenia wniosku.

6. Posiedzenia Rady mogg by¢ zwolywane na pismie listem poleconym, drogg elektroniczng, faksem
lub w inny spos6b okreslony w regulaminie Rady Nadzorczej.

7. Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane.

8. Rada Nadzorcza uchwala regulamin okresdlajgcy szczegolowe zasady dziatania Rady i tryb jej
pracy, ktory podlega zatwierdzeniu przez Zgromadzenie Wspolnikow .

§ 26. 1. Przewodniczgcy Rady albo pelnomocnik ustanowiony uchwalg Zgromadzenia Wspdlnikéw
zawiera umowy dotyczgce zatrudnienia z czlonkami Zarzadu.

2. Inne, niz okre$lone w ust. 1 czynnosci prawne pomigdzy Spolkg a czlonkami Zarzadu, w tym czynnosci
z zakresu prawa pracy, dokonywane sg w tym samym trybie.

§27. 1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
2. Czlonkom Rady Nadzorczej moze przysiugiwaé wynagrodzenie miesigczne przyznawane przez
Zgromadzenie Wspdlnikow.

ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW.

§ 28. 1. Zgromadzenie Wspolnikow obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw zwoluje Zarzad. Powinno si¢ ono odby¢ w ciggu szesciu
miesigcy po uplywie roku obrotowego . Jezeli Zarzad nie zwola Zgromadzenia Wspdlnikéw w tym

terminie, prawo do jego zwolania uzyskuje Rada Nadzorcza

3. Dokumenty niezbedne do odbycia Zwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikow begda przekazywane
wspdlnikom przez Zarzad do konca czwartego miesigca po uplywie roku obrotowego.

4, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikdéw zwoluje Zarzad:

1) z inicjatywy wlasnej;.

2) na pisemne zadanie Rady Nadzorcze;j.

5. Zwotanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4
pkt. 2, powinno nastapi¢ w ciggu dwdch tygodni od dnia zgloszenia zadania.

§ 29. 1. Zgromadzenia Wsp6lnikéw odbywajq sig w siedzibie Spolki lub w innym uzgodnionym przez
wszystkich wspdlnikdw miejscu.
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2. Zgromadzenie Wsp6lnikéw zwoluje si¢ za pomocq listow poleconych lub przesylek nadanych
poczta kurierskg wyslanych, co najmniej na dwa tygodnie przed terminem Zgromadzenia
Wspblnikéw. Dziei wyslania listow uwaza si¢ za dzien ogloszenia. Zamiast powyzszej formy,
zawiadomienie moze by¢ wyslane poczty elektroniczng wspélnikowi, ktéry wyrazil na to pisemng
zgode, podajgc adres, na ktéry zawiadomienie powinno by¢ wyslane.

3. Porzadek obrad proponuje Zarzad Spélki lub podmiot zwolujacy Zgromadzenie Wspdlnikow w
zawiadomieniu zwolujgcym Zgromadzenie.

§ 30. 1. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow jest:

1) rozpatrzenie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzgdu z dzialalno$ci Spélki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy;

2) podzial zysku lub pokrycie straty;

3) udzielenie czlonkom organéw Spélki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdw.

2. Uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikow wymagaja:

1) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu;

2) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Nadzorczej;

3) ustalanie zasad wynagradzania dla czlonkéw Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej;

3. Uchwaly Zgromadzenia Wspolnikéw wymagaja nastgpujace sprawy dotyczace majatku Spolki:

1) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spolki lub jego zorganizowanej czgsci oraz ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego;

2) nabycie i zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udzialu w
nieruchomosci lub prawie uzytkowania wicczystego oraz ich obcigzenie o wartosci
przekraczajgcej réwnowartose 500.000 (slownie: pieéset tysiecy) zl;

3) nabycie, zbycie lub obcigzenie innych skladnikow aktywow trwalych o wartoéci przekraczajace;
rownowarto$é kwoty 500.000 (slownie: pigéset tysigey) zl;

4) zawarcie przez spotke umowy kredytu, pozyczki, porgczenia lub innej podobnej umowy z
cztonkiem Zarzgdu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem, albo na rzecz ktérejkolwiek z
tych osob,

5) nabycie udzialéw whasnych w sytuacji okreslonej w art. 200 § 1 k.s.h.,

6) tworzenie, uzycie i likwidacja kapitalow rezerwowych, uzycie kapitatu zapasowego,

7) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu Spétki lub
sprawowaniu zarzgdu albo nadzoru,

8) wniesienie skladnikéw aktywow trwalych jako wkladu spélki, jezeli ich wartosé przekracza
rownowartos¢ kwoty 50.000 (slownie: pigédziesiat tysiecy) zi.

2. Ponadto uchwaly Zgromadzenia Wspoélnikow wymagajg:

1) polgczenie, przeksztalcenie oraz podzial Spélki;

2) zawigzanie przez Spolke innej spolki,

3) zatwierdzenie Regulaminu Organizacyjnego Szpitala oraz jego zmian,

4) zmiana Umowy Spolki i zmiana przedmiotu dzialalnosci Spotki,

5) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego Spotki

§ 31. Wnioski Zarzgdu do Zgromadzenia Wsp6lnikéw powinny byé wnoszone wraz  z
uzasadnieniem i opinig Rady Nadzorczej. Opinii Rady Nadzorczej nie wymagajg wnioski dotyczace
cztonkéw Rady Nadzorczej.

§ 32. 1. Uchwaly Zgromadzenia Wsp6lnikéw podejmowane sg bezwzgledng wigkszoscig glosow

chyba, ze Kodeks spotek handlowych lub umowa spélki stanowi inaczej.

2. Uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikéw dotyczgce:

1) rozwigzania Spoétki;

2) zbycia przedsigbiorstwa Spotki;

3) zbycia zorganizowanej czgsci przedsiebiorstwa Spotki

4) zbycia udzialow albo akcji, ktére utratg udzialu wigkszodciowego w kapitale zakladowym Spoéiki;

5) istotnej zmiany przedmiotu dzialalnosci Spolki sg podejmowane wigkszoscig 3/4 (trzy czwarte)
gloséw przy obecnoscei co najmniej 50% (pigcdziesiat procent) kapitatu zakladowego

2. Ponadto, uchwaly Zgromadzenia Wspolnikéw dotyczace
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1) zmiany Umowy Spoélki,

2) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zakladowego;

3) umorzenia udzialdéw w Spolce;

- s3 podejmowane wigkszoscig 2/3 (dwie trzecie) gloséw przy obecnosci wspolnikow
reprezentujgcych co najmniej 50% (pigédziesiagt procent) kapitalu zakladowego

ROZDZIAL V. Rachunkowo§¢ Spolki.

§ 33. 1. Rokiem obrotowym Spolki jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Pierwszy pelny rok obrotowy Spélki zaczyna sig pierwszego dnia miesigca przypadajacego po
wpisaniu Spotki do rejestru przedsiebiorcow i koficzy sig 31 grudnia 2021 roku.

§ 34. Ksiggowos¢ Spolki prowadzona jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku
o rachunkowosci.

§ 35. 1. Spétka tworzy nastgpujgce kapitaly (fundusze):

1) kapital zakladowy,

2) kapital zapasowy,

3) kapital rezerwowy z aktualizacji wyceny,

4) pozostale kapitaly rezerwowe.

2. Spoltka moze tworzy¢ i znosié, uchwatg Zgromadzenia Wsp6lnikow, inne kapitaly na poczgtku i w
trakcie roku obrotowego.

§ 36. Zarzad jestzobowigzany:

1) sporzadzié¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dzialalnosci Spétki za ostatni rok
obrotowy w terminie trzech miesigcy od dnia bilansowego,

2) poddac sprawozdanie finansowe badaniu przez biegtego rewidenta,

3) zlozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w ust |, wraz z opinig i raportem
bieglego rewidenta,

4) przedstawi¢ Zwyczajnemu Zgromadzeniu Wsp6Inikéw dokumenty, wymienione w pkt 1, opinig
wraz z raportem bieglego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej o ktérym mowa w § 21
ust. 1 pkt. 4, w terminie do kofica czwartego miesigca od dnia bilansowego.

§ 37. Sposob podziatu zysku Spolki lub pokrycia straty okresla uchwatg Zgromadzenie Wspdlnikow.

§ 38. W sprawach nieuregulowanych niniejszqg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Spoélek
Handlowych, Kodeksu Cywilnego oraz innych aktéw prawnych.
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