OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W STAROSTWIE POWIATOWYM
UL. WOLINSKA 7B, 72-400 KAMIEN POMORSKI

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U, z 2018 1., poz. 1260 t.J. ze zm.) nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze —
inspektora w Wydziale Edukacji Iultury i Sportu,

I. Wymagania kwalifikacyjne kandydatéw

IL.

4. zlecanie zadan z zakresu kultury i ochrony débr kultory,

1. Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie wyzsze;

b) co najmniej trzyletni staz pracy na stanowiskach w samorzgdowych instytucjach kultury;
¢) obywatelstwo polskie lub spelnienie wymagan okreslonych w art. 11 ust. 2 i 3 ustawy
o pracownikach samorzadowych;

d) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelmi praw
publicznych;

e) nieposzlakowana opinia;

f) kandydatem nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

g) znajomos$¢ przepisOw ustawy o samorzadzie powiatowym oraz ustawy o ochronie
zabytkdw i opiece nad zabytkami.

2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnosc pracy w zespole;

b) sumiennos¢ 1 dobra organizacja pracy;

¢)znajomos¢ obslugi  komputera, programoéw i aplikacji  wykorzystywanych
w administracji.

Zakres czynnosci na stanowisku pracy

1. dbalosé o dziedzictwo kulturowe regionu,

2. pomoc samorzgdom lokalnym z terenu Powiatu w realizacji zadaf z zakresu polityki
kulturalnej,

3. opracowywanie materialow dotyczacych projektowania i realizacji budzetu Powiatu
w zakresie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,

5. wspdldzialanie w realizacji zadan z zakresu kultury z powiatowymi jednostkami orga-
nizacyjnymi, instytucjami upowszechniania kultury oraz stowarzyszeniami i funda-
cjami, ‘

6. organizowanie i koordynacja przedsiewzigé 1 imprez o zasiegu regionalnym i powiato-
wym, promujacych powiat,

7. podejmowanie dzialan z zakresu ochrony dobr kultury 1 dziedzictwa narodowego,

8. kontrola prawidlowos$ci wykorzystania dotacji celowych na realizacje zadan z zakresu
kultury i ochrony dobr kultury, przyznawanych przez Zarzad Powiatu,

9. promowanie potencjatlu kulturalnego, turystycznegoi ekonomicznego powiatu w
kraju i za granica,

10. opracowywanie i rozpowszechnianie materiatéw promocyjnych o powiecie,

11. koordynowanie podjetych dzialan zwigzanych ze wspoltpracg zagraniczng i miedzy po-
wiatami,( m.in. ZPP, Zwigzek Powiatéw Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, Euro-
region Pomerania itp.),

12. realizowanie polityki- informacyjnej wladz powiatu, biezgca i stala wspdlpraca
z mediami, koordynowanie informacji przekazywanych do wiadomosci publiczne;,

13. prowadzenie kampanii informacyjnych,

14. koordynowanie i nadzoér nad patronatem Starosty Kamienskiego,




15. obstuga konferencji prasowych,

16. wykonywanie zadai powiatu wynikajacych z ustawy o ochronie zabytkow i opiece nad
zabytkami tj. m.in.: prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem dotacji na prace re-
stauratorskie, konserwatorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do reje-
stru, z opracowaniem i realizacjg Programu opieki nad zabytkami, wspotpraca z woje-
wodzkim konserwatorem zabytkdw,

17. zalatwianie spraw zwiazanych z organizowaniem i prowadzeniem powiatowej biblio-
teki publicznej,

18. przedkladanie propozycji do budzetu powiatu w czgsel dotyczacej wydatkéw na kulture.

IH. Warunki pracy na stanowisku
1. Praca administracyjno-biurowa przy monitorze ekranowym,
2. Fizyczne warunki pracy: praca w warunkach pokoju biurowego.
3. Ucigzliwosci fizyczne w miejscu wykonywania czynnoéci zawodowych nie wystepuja.

IV. Na podstawie art.]13 ust. 2 pkt 4b ustawy z dnia 21 listopada o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. z 2018 r, poz. 1260 tj. ze zm,) informuje, Ze w miesigcu
poprzedzajgcym dat¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Kamieniu Pomorskim w rozumieniu
przepisoéw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych
przekracza 6 %.

V. Wymagane dekumenty
1. Zyciorys (CV);
2. Potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
wymagany staz pracy
3. Potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
wyksztalcenie;
4. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;
5. O$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego 1 umyslne przestepstwo skarbowe;
6. Os$wiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnoséei prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych;

7. Oéwiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych -do - wykonywania pracy na -

przedmiotowym stanowisku;

8. Odwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji o nastgpujacej tredci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu
rekrutacii na stanowisko inspektora w Wydziale Edukacji Kultury i Sportu zgodnie
z ustawa z dnia 10 maja 2018 1. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 1., poz.
1000 ze zm. ), rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE ( ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO
( Dziennik Urzedowy UE L119 2016 r.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz.1260 t.j. ze zm. )”.

Uzyte w tekscie sformutowanie ,potwierdzone za zgodno$é¢ z oryginalem” oznacza
potwierdzenie dokumentdw za zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata.

VI. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw
1. Dokumenty nalezy skladaé w zamknigtej kopercie z podanym adresem zwrotnym
1 dopiskiem: ,Nabor na wolne stanowisko urzednicze inspektora w Wydziale




Edukacji Kultury i Sportu w Starostwie Powiatowym w Kamieniu Pomorskim”
w terminie do dnia ./1Q. KU, 2019 roku do godziny 15:00 osobiscie
w  kancelarii ogdlnej Starostwa lub poczta na adres: Starostwo Powiatowe
w Kamieniu Pomorskim, ul. Wolifiska 7b, 72-400 Kamien Pomorski. '

2. Oferty niekompletne oraz te, ktére wplyng lub zostang dostarczone do Starostwa

po terminie okreslonym w pkt. 1 powyzej, nie beda rozpatrywane.

Nie ma mozliwoéci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych drogg elektroniczng.

4. Pracownik kancelarii ogélnej Starostwa na kopercie oznakowanej zgodnie z pkt.1
wpisuje datg 1 godzine wpltywu, W przypadku przestania dokumentéw poczts za date
zlozenia uwaza sig datg i godzing doreczenia przesylki do Starostwa. ' '

5. Informacje o kandydatach, ktérzy zglosili si¢ do naboru, stanowig informacje publiczng
w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem, okreslonym
w ogtoszeniu o naborze.

6. Kandydaci, ktérzy spetnili wymagania formalne okrelone w ogloszeniu 1 tym samym
zakwalifikowali sie do dalszego etapu naboru zostang telefonicznie poinformowani
o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.

7. Informacja o wynikach naboru zostanie umieszezona na stronie internetowej
BIP Starostwa Powiatowego w Kamieniu Pomorskim oraz na tablicy informacyjnej
w siedzibie Starostwa.

8. Dokumenty kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali sig do dalszego etapu naboru
zostang zniszczone komisyjnie.

L]

Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 19971, o ochronie danych

osobowych (Dz. U. z 2016r. poz. 922, ze zm.) informuje, ze:

a) administratorem danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Kamieniu Pomor-

 skim, z siedzibg: ul. Wolinska 7b, 72 — 400 Kamien Pomorski,

b) dane osobowe bgda przetwarzane wylgeznie do przeprowadzenia konkursu w celu wWy-
tonienia kandydata na stanowisko inspektora w Wydziale Edukacji Kultury i Sportu
oraz w celach archiwalnych przez okres 5 lat, zgodnie z odrebnymi przepisami,

¢) dane nie beda udostepnione podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepi-
SOW prawa,

d) kandydat ma prawo dostepu do tredci swoich danych oraz ich poprawiania,

.8 podaniedanych ‘OSObOW_'y.Gh jest dObrOWDIHB,- ale ‘niezb¢dne”d0'prEI)fOW&dZenia Kot e g

v

v kursu, _
) kandydat ma prawo wycofaé zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych, in-
nych niz dane, ktérych obowigzek podania wynika z przepiséw
prawa 0Swiatowego oraz prawa pracy, w dowolnym momencie bez wplywu na zgod-
nosc¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano do czasu cofnigcia zgody.
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