UCHWALA NR 142/7,1/ 2018
amien Pomorski - ZARZADU POWIATU W KAMIENIU POMORSKIM
Z dnia 25 kwietnia 2018 r.

W sprawie przyjecia ,Diagnozy Sytuacji Problemowej Technikum im. prof.
Adama Wodziczki w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych w  Wolinie”
warunkujaca mozliwos¢ aplikowania o dofinansowanie z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, O$ priorytetowa VIII
Edukacja.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868 ze zmianami) w zwigzku z Regulaminem Konkursu
nr: RPZP.08.06.00-1P.02-32-K35/18, O$ priorytetowa VIII Edukacja, Dziatanie 8.6 Wsparcie
szkot i placdwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczacych
w ksztatceniu zawodowym i 0séb dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach
ksztatcenia zawodowego,

Zarzad Powiatu w Kamieniu Pomorskim uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie ,Diagnoze Sytuacji Problemowej Technikum im. prof. Adama
Wodziczki w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w  Wolinie” warunkujacg mozliwosc
aplikowania o dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020,
Os priorytetowa VIII Edukacja w brzmieniu, jak zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Edukacji, Kultury
i Sportu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu Czionkowie Zarzadu
J6zef Malec ’ ek Matys

Ma\r_
Adam Celiﬁski

Bogus’aw Hilarski

,;7'/!, /[r [/(A)\ ”
|

' o/ |
i Jarostaw Kag?ltan
| \
;\\ /,"/\N\A




omorskim UZASADNIENIE
‘ 1 DO UCHWALY NR 142 / 5('} /2018
- ZARZADU POWIATU W KAMIENIU POMORSKIM
Zz dnia 25 kwietnia 2018 r.

w sprawie przyjecia ,Diagnozy Sytuacji Problemowej Technikum im. prof.
Adama Wodziczki w Zespole Szkdét Ponadgimnazjalnych w Wolinie”
warunkujgca mozliwos¢ aplikowania o dofinansowanie z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, O$ priorytetowa VIII
Edukacja

Regulamin  ogtoszonego  konkursu  nr: RPZP.08.06.00-IP.02-32-K35/18,
0s priorytetowa VIII Edukacja, Dziatanie 8.6 Wsparcie szkdt i placéwek prowadzacych
ksztatcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczacych w ksztatceniu zawodowym i osdb
dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego nakfada
na organ prowadzacy obowigzek przyjecia diagnozy sytuacji problemowej przygotowanej
przez szkote, ktdra jest niezbedna przy sktadaniu wniosku w ramach ogtoszonego
konkursu.

Wobec powyzszego zachodzi koniecznos¢ podjecia w/w uchwaty.



Zalacznik

\RZAD POWIATU do Uchwaly Nr 142/546472018
it Pomorskim Zarzadu Powiatu w Kamieniu Pomorskim

z dnia 25 kwietnia 2018 roku

DIAGNOZA SYTUACJI PROBLEMOWEJ
TECHNIKUM IM. PROF. ADAMA WODZICZKI
W ZESPOLE SZKOE PONADGIMNAZJALNYCH W WOLINIE

Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych w Wolinie jest szkolg ponadgimnazjalng dla mlodziezy,

prowadzacg ksztalcenie w nast¢pujacych typach szkol:

1) Liceum Ogolnoksztalcgce im. prof. Adama Wodziczki — o nachyleniu ogdlnym, wojskowym
i sportowym,

2) Technikum im. prof. Adama Wodziczki ksztalcace w zawodach: technik architektury

krajobrazu, technik budownictwa, technik hotelarstwa, technik organizacji reklamy.

3) Szkota Branzowa I Stopnia ksztalcgca w zawodach: szkutnik, elektryk, stolarz.

W Technikum w 5 oddziatach nauke pobiera 98 uczniow, gldwnie mieszkancow okolicznych
miejscowosci. Zdecydowana wigkszo$¢ uczniow w ilosci 84 uczniow - 85,7 % dojezdza do szkoly
(z czego okolo 10 % - 9 os6b mieszka w internacie). Szkola posiada internat, stotowke, salg
gimnastyczna, gabinet medyczny. Kadrg szkoly tworzy 21 pelnozatrudnionych oraz 6
niepelnozatrudnionych nauczycieli.

Dzialajaca od 1963 r. szkola funkcjonuje obecnie pod nazwa Zesp6l Szkol
Ponadgimnazjalnych w Wolinie, w sklad ktérego wchodzg Liceum Ogolnoksztatcgce
i Technikum im. prof. Adama Wodziczki oraz Szkola Branzowa I Stopnia. Placowka jest wpisana
w $rodowisko lokalne jako jedna z wazniejszych instytucji oswiatowych naszego regionu. Szkola
stwarza szanse zdobycia sredniego wyksztatcenia lokalnej spolecznosci, szczegdlnie ze Srodowisk
wiejskich, dostosowujac oferte edukacyjng do zmieniajgcych si¢ potrzeb i trendéw na rynku pracy.

Uczniowie rozpoczynajacy nauke w Zespole Szkoél Ponadgimnazjalnych w Wolinie pochodza
gldéwnie ze Srodowisk wiejskich z terenu Gminy Wolin i Stepnica, niewielka cze$é uczniow
pochodzi z miast takich jak: Miedzyzdroje, Swinoujécie i Kamien Pomorski. Wigkszo$é uczniow
jest absolwentami Publicznego Gimnazjum w Wolinie oraz Gimnazjum nr | w Stepnicy, ktérzy
osiggali $rednie lub stabe wyniki w nauce. Uczniowie ci charakteryzujg si¢ niskim stopniem
motywacji do nauki, ktéry spowodowany jest zaleglosciami, powstalymi na wezesniejszych etapach

edukacyjnych. Po czg¢sci nie sg zainteresowani edukacja na poziomie szkol wyzszych, przez co



szkola stara si¢ stworzyé jak najwigeej mozliwosci do zdobycia konkretnych kwalifikacji
zawodowych. Uczniowie Technikum ksztalcagcego w zawodach technik hotelarstwa i technik
organizacji reklamy musza mie¢ stworzone warunki do zwigkszania swoich umiejetnosci
zawodowych, poniewaz nie s3 zainteresowani zdawaniem egzaminu maturalnego i
kontynuowaniem nauki, a chca rozpocza¢ zycie zawodowe po zakonczeniu szkoly. Ten projekt
zwigkszajac baze¢ edukacyjng szkoly oraz umozliwiajac udziat uczniéw w stazach i kursach pozwoli
na zdobycie umiejetnosci oraz wigkszg konkurencyjnosé na rynku pracy.

Duzy problem stanowi czynnik S$rodowiskowy. W ostatnich latach mamy do czynienia
ze wzrostem liczby uczniow z dysfunkcjami rozwojowymi oraz pochodzacymi ze s$rodowisk
zagrozonych patologia. Niewielka cz¢$¢ absolwentéw Gimnazjum to uczniowie z dobrymi
wynikami w nauce, ktérzy sg zmotywowani do dalszej pracy, osiggania wysokich wynikow,
uczestnictwa w réznych konkursach szkolnych i pozaszkolnych. Uczniowie ksztalcacy sig
w naszej szkole pochodza czgsto z rodzin o niskim statusie zaréwno spolecznym jak
i materialnym. W przypadku wielu ucznidéw pojawia si¢ problem bezrobocia rodzicéw, ktorzy
utrzymujg si¢ z zasitkéw, niewielkich dochodéw uzyskiwanych z uprawy ziemi oraz z pracy
dorywczej lub sezonowej. Istotnym problemem dotykajacym nasza szkole jest niewielkie lub brak
zainteresowania rodzicow wynikami i postgpami swoich dzieci w nauce, o czym $wiadczy niska
frekwencja rodzicow podczas dni otwartych oraz zebran z rodzicami. Rodzice nie angazujg sie we
wspolprace z wychowawcami i nauczycielami placéwki, co powoduje trudnosci w realizacji
inicjatyw szkolnych i klasowych, wydaje si¢ by¢ dla nich wazne to, aby corka / syn otrzymal
promocj¢ do klasy programowo wyzszej, natomiast wyniki, osiagni¢cia oraz rozwijanie
zainteresowan dzieci nie ma dla nich wigkszego znaczenia.

Niska motywacja uczniow do osiggania wyzszych wynikow w nauce przeklada si¢ na
zdawalno$¢ egzamindw zawodowych i maturalnych. Problemem jest takze niski poziom
umiejetnosci uczniow szczegdlnie z przedmiotéw zawodowych budowlanych. Bardzo niewielka
grupa uczniow technikum budowlanego zdaje w 100 % obie czgéci egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie i wszystkie kwalifikacje potrzebne do uzyskania tytulu technika. Jest to
rowniez spowodowane faktem podejmowania przez ucznidbw w czasie nauki w szkole pracy
zarobkowej w zwigzku z niewydolnoS$cia ekonomiczng rodzicow. Zdobycie kwalifikacji typu prawo
jazdy typu B lub odbycie stazow zawodowych podniesie kwalifikacje oraz stworzy szersze
mozliwosci w przyszlym zyciu zawodowym.

Zajgcia, staze w jakich uczniowie bgda brali udzial w ramach tego projektu pozwolg na
utrwalenie i poszerzenie wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktycznych w danych zawodach.

Dlatego tak istotng rzeczg jest wziecie udziatlu przez nasza miodziez w dodatkowych kursach oraz



powigkszenie bazy edukacyjnej, ktéra stworzy mozliwosci uczestnictwa w  zajgciach
przewidzianych w tym projekcie. Ulatwi to naszym uczniom utrwalenie wiadomosci
i umiejg¢tnosci pozwalajgcych na uzyskanie tytutu technika w danym zawodzie.

Wyniki  egzaminéw maturalnych oraz  egzaminéw  potwierdzajgcych  kwalifikacje

w zawodzie przedstawiajg tabela nr | oraz tabela nr 2.

Tabela nr 1. Wyniki egzaminéw maturalnych w roku szkolnym 2016/2017.

Wyniki egzaminéw maturalnych (Srednie wyniki w %) 2016 /2017

L.uczniéw (z podzialem na ple¢ lub procent), ktérzy zmienili deklaracje maturalne (decyzje dot. wyboru
przedmiotéw maturalnych) 1 chlopiec 0 dziewczat 12,5 %

Przedmiot Dziewczgta Chtopcy Razem
j-polski 100% 80% 87,5%
j.polski rozszerzony 100% 0% 50 %
j-angielski 100% 80 % 87,5%
j-angielski rozszerzony 50 % - 50 %

j.niemiecki - 5 a

j-niemiecki rozszerzony - - <

matematyka 100% 100% 100%
matematyka rozszerz. 0% 0% 0%
WOs - - -
biologia - - -
geografia 0% 50% 33,3%
chemia - - -
fizyka 100% - 100%
informatyka - - -
historia - 100% 100%

Tabela nr 2. Wyniki egzaminow potwierdzajagcych kwalifikacje w zawodzie (procent

uczniow, ktérzy zdali wszystkie kwalifikacje i uzyskali tytul technika rok szkolny 2016/2017)

Wyniki egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe (§rednie wyniki w
%)
(procent ucznidw, ktérzy zdali wszystkie kwalifikacje i uzyskali tytul technika rok szkolny 2016/2017)
Zawdd Dziewczgta Chiopcy Razem
Technikum budowlane
Kwalifikacja B.16, B.30, 66,6 % 44,4 % 50 %
B.33
Technik architektury
krajobrazu 100 % 100 % 100 %
Technikum hotelarskie
Kwalifikacja T.11 i T.12 100% 100 % 190 %




Dla wigkszosci uczniéw szkola jest jednym z najwazniejszych miejsc, ktére wplywa na ich
rozwdj osobowosciowy i intelektualny, a uczestnictwo w kulturze stwarza uczniom warunki do
rozwijania zainteresowan i indywidualnych pasji. Jednak aby sprostaé postawionym zadaniom
szkola potrzebuje srodkéw, ktére umozliwityby ich realizacje. Do zadan tych mozemy zaliczy¢
zajgcia w postaci kursow zawodowych oraz doradztwa zawodowego. Wazne jest tez aby stworzy¢
uczniom mozliwo$¢ odbywania stazy zawodowych, ktére dalyby im szans¢ zdobycia kluczowych
umiejetnosci praktycznych, niezbgdnych do wykonywania zawodu oraz przyczynityby si¢ do
lepszej zdawalnosci egzaminéw zawodowych wsrdd ucznidw.

Duzym problemem i zaréwno slabg strong szkoly jest niekompletnie wyposazona baza
techniczno-dydaktyczna niezbgdna do realizacji nowej podstawy programowej ksztalcgcej
w zawodach. Doposazenia wymagaja szczego6lnie pracownie do nauki zawodu: technik hotelarstwa,
technik organizacji reklamy, brakuje réwniez nowoczesnych pracowni komputerowych i sprzetu IT.
Realizacja projektu, oprocz mozliwosci skorzystania przez uczniéw z oferty dodatkowych zajeé
zawodowych, informatycznych, doradztwa zawodowego oraz mozliwosci odbycia stazy
zawodowych, dalaby szansg uczniom na zdobycie dodatkowych kwalifikacji, przez co staliby sie
bardziej atrakcyjni na obecnym rynku pracy, kompetentni i mobilni. Poprzez realizacje projektu
chcieliby$my zapewni¢ naszym uczniom mozliwos¢ skorzystania ze szkolen i kurséw oraz zajeé,
ktore rozwijalyby ich kompetencje zawodowe i jezykowe, niezwykle wazne w ich dalszym zyciu
zawodowym. Realizacja projektu przyczynitaby si¢ takze do podniesienia atrakcyjnosei i jakosei
nauczania poprzez wzbogacenie bazy dydaktyczne] i wyposazenie pracowni przedmiotoéw
zawodowych i pracowni informatyczne;j.

W szkole znajduje si¢ 14 sal dydaktycznych, w tym 2 sale jezyka angielskiego
i niemieckiego, 2 pracownie komputerowe 15-stanowiskowe. Szkola posiada lgcze internetowe ze
stabym sygnatem WIFI, czgsto nie docierajacym do wszystkich sal lekcyjnych. W sytuacji, gdy do
realizacji podstawy programowej niezbedne jest korzystanie z najnowoczesniejszych osiggnieé
technologicznych, najbardziej pozadang formg wsparcia dla naszego Technikum bylby zakup
nowoczesnego sprzetu komputerowego do stalego uzytku uczniéw i nauczycieli. Komputery
wyposazone w aplikacje umozliwiajace dostep do e-podrecznikéw oraz wszelkich zrédel informacji
bylyby szansg rozwoju dla uczniéow funkcjonujgcych w matych $rodowiskach z utrudnionym
dostepem do szeroko pojetej kultury. Przyczyniloby si¢ to takze do podniesienia atrakcyjnosci
i jakosci zajg¢ lekcyjnych. Wazne jest zatem, aby kazda sala zostala wyposazona w laptop i rzutnik
multimedialny dla nauczyciela oraz aby kazdy uczen mial do wilasnego uzytku tablet — takie
rozwigzanie pozwoliloby na wykorzystywanie najnowszych technologii informacyjnych

w codziennej pracy.



Wymagania obecnego rynku pracy sg bardzo duze w kwestii znajomoscei jezykéw obceych.
Szeroko rozwinigte kompetencje jezykowe sa bardzo waznym atutem przyszlych, potencjalnych
kandydatéw na rynku pracy. Aby wyjs¢ naprzeciw tym wymaganiom, szkota powinna posiadaé
nowoczesne laboratoria jezykowe, wyposazone w tablice interaktywne sprzet audiowizualny
ulatwiajgcy nauke jezykow obeych. Ponadto szkola ksztalcgca w zawodach
powinna posiada¢ w pelni wyposazone w odpowiedni sprzet dydaktyczny pracownie do ksztalcenia
zawodowego: praktycznego i teoretycznego.

W zawodzie technik hotelarstwa:

- pracownig¢ hotelarskg z ladg recepcyjna,

- pracownie¢ przygotowania i ekspozycji positkéw,

W zawodzie technik budownictwa:

- pracownig¢ zbrojarsko - betoniarskg wyposazong w sprzet do wykonywania zbrojenia,
betonowania, deskowai oraz pomiaréw geodezyjnych,

- pracowni¢ dokumentacji technicznej

W zawodzie technik organizacji reklamy:

- pracowni¢ multimedialng

- pracowni¢ plastyczno - techniczng

- pracowni¢ sprzedazy ustug reklamowych

Aby zwigkszy¢ szanse naszych uczniéw na rynku pracy, chceieliby$Smy zaproponowaé im
mozliwos¢  zdobycia dodatkowych uprawnien 1 kompetencji poprzez uczestnictwo
w platnych stazach zawodowych, zajeciach jezykowych, zajeciach z doradztwa zawodowego,
kursach zawodowych w poszczegblnych zawodach. Wsparcie ze strony projektu pomogloby
nawigza¢ wspdlprace z lokalnymi przedsigbiorcami w celu zapewnienia naszym uczniom
mozliwosci odbycia stazu czy praktyki zawodowej. Dodatkowe srodki finansowe pozwolilyby na
podjecie dziatan w kierunku rozwinigcia oferty edukacyjnej, dostosowanej do lokalnych potrzeb,
wyposazenie bazy techniczno-dydaktycznej szkoly, co niewatpliwie przetozyloby sie na
podniesienie atrakcyjnosci oferty edukacyjnej szkoly i przyciggngtoby do szkoly nowych ucznidw.
Kolejng istotng korzyscig byloby zdobycie przez naszych obecnych uczniéw kompetencii,
gwarantujgcych im lepszy start w doroste Zycie. Szkolnictwo zawodowe jest obszarem, w ktory
warto inwestowac aby sprosta¢ oczekiwaniom dynamicznego rynku pracy. W dobie kryzysow
finansowych, postepujacego ubozenia spoleczenistwa, narastajgcych patologii spolecznych, istnienie
takiej placowki oswiatowej daje szans¢ mlodziezy na zdobycie wyksztalcenia i pomaga

przezwyciezy¢ trudnosci. Aby tak sig stalo, szkola musi posiadaé narzedzia i mozliwosci.



