UCHWALA NR 93/2%24 /2017
ZARZADU POWIATU W KAMIENIU POMORSKIM
z dnia 23 marca 2017 r.

w sprawie przyjecia ,Diagnozy Sytuacji Problemowej Technikum im. prof.
Adama Wodziczki w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych w Wolinie” na wsparcie
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020,
Os priorytetowa VIII Edukacja.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814), w zwigzku z Regulaminem Konkursu nr:
RPZP.08.06.00-IP.02-32-K18/17, O$ priorytetowa VIII Edukacja, Dziatanie 8.6 Wsparcie
szkot i placdwek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczacych
w ksztatceniu zawodowym i 0sdb dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach
ksztatcenia zawodowego,

Zarzad Powiatu w Kamieniu Pomorskim uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie ,Diagnoze Sytuacji Problemowej Technikum im. prof. Adama
Wodziczki w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w Wolinie” na wsparcie z Europejskiego
Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020, OS$ priorytetowa VIII Edukacja, w brzmieniu
stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Naczelnikowi Wydziatu Edukacji, Kultury
i Sportu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.
Przewodniczacy Zarzadu Czionkowie Zarzadu
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UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR 93/713,</2017
ZARZADU POWIATU W KAMIENIU POMORSKIM
z dnia 23 marca 2017 r.

W sprawie przyjecia ,Diagnozy Sytuacji Problemowej Technikum im. prof.
Adama Wodziczki w Zespole Szko6t Ponadgimnazjalnych w Wolinie” na wsparcie
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020,
Os priorytetowa VIII Edukacja.

Regulamin ogtoszonego konkursu nr: RPZP.08.06.00-IP.02-32-K18/17,
O$ priorytetowa VIII Edukacja, Dziatanie 8.6 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych
ksztatcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczacych w ksztatceniu zawodowym i osdb
dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego naktada
na organ prowadzacy obowigzek przyjecia diagnozy sytuacji problemowej przygotowanej
przez szkote, ktéra jest niezbedna przy skfadaniu wniosku w ramach ogtoszonego
konkursu.

Wobec powyzszego zachodzi koniecznos¢ podjecia w/w uchwaty.



DIAGNOZA SYTUACJI PROBLEMOWEJ
TECHNIKUM IM. PROF. ADAMA WODZICZKI
W ZESPOLE SZKOL. PONADGIMNAZJALNYCH W WOLINIE

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Wolinie jest szkota ponadgimnazjalng dla mlodziezy,

prowadzacg ksztalcenie w nastgpujacych typach szkét:

e Liceum Ogolnoksztalcagce im. prof. Adama Wodziczki — o nachyleniu ogo6lnym,

wojskowym i sportowym.

e Technikum im. prof. Adama Wodziczki ksztalcgce w zawodach: technik architektury

krajobrazu, technik budownictwa, technik hotelarstwa, technik organizacji reklamy.

W Technikum w 5 oddzialach nauk¢ pobiera 96 uczniéw, gléwnie mieszkancow
okolicznych miejscowosci. Zdecydowana wigkszo$¢ uczniéw w ilosci 83 uczniéw - 86,5 %
dojezdza do szkotly (z czego okoto 10 % - 8 os6b mieszka w internacie), natomiast mlodziez
miejscowa w ilodci 13 oséb stanowi 13,5 % ogélu uczniéw Technikum im. prof.
A. Wodziczki w Wolinie. Szkota posiada internat, stotéwke, sale gimnastyczng, gabinet
medyczny. Kadre szkoly tworzy 22 pelnozatrudnionych oraz 6 niepetozatrudnionych
nauczycieli.

Dzialajagca od 1963 r. szkota funkcjonuje  obecnic pod nazwa Zesp6l Szkoét
Ponadgimnazjalnych w Wolinie, w sklad ktérego wchodzg Liceum Ogdlnoksztalcace
i Technikum im. prof. Adama Wodziczki. Placowka jest wpisana w srodowisko lokalne jako
jedna z wazniejszych instytucji o§wiatowych naszego regionu. Szkota stwarza szanse zdobycia
Sredniego wyksztalcenia lokalnej spoleczno$ci, szczegdlnie ze $rodowisk wiejskich,
dostosowujac oferte edukacyjng do zmieniajacych sig¢ potrzeb i trendéw na rynku pracy.

Uczniowie rozpoczynajgcy nauke w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w Wolinie
pochodza gloéwnie ze Srodowisk wiejskich z terenu Gminy Wolin i Stepnica, niewielka czes¢
uczniéw pochodzi z miast takich jak: Miedzyzdroje, Swinoujécie i Kamiefi Pomorski.
Wigkszos¢ uczniéw jest absolwentami Publicznego Gimnazjum w Wolinie oraz Gimnazjum
nr 1 w Stepnicy, ktérzy osiggali sSrednie lub stabe wyniki w nauce. Uczniowie
ci charakteryzuja si¢ niskim stopniem motywacji do nauki, ktéry spowodowany jest
zaleglo$ciami, powstatymi na wczesniejszych etapach edukacyjnych. Duzy problem stanowi
tutaj rowniez tzw. czynnik sSrodowiskowy. W ostatnich latach mamy do czynienia

ze wzrostem liczby ucznidow z dysfunkcjami rozwojowymi oraz pochodzacymi ze srodowisk



zagrozonych patologig. Niewielka czg$¢ absolwentéw Gimnazjum to uczniowie z dobrymi
wynikami w nauce, ktérzy sa zmotywowani do dalszej pracy, osiagania wysokich wynikow,
uczestnictwa w roznych konkursach szkolnych i pozaszkolnych. Uczniowie ksztatcgcy sie
w naszej szkole pochodza czgsto z rodzin o niskim statusie zaréwno spolecznym jak
i materialnym. W przypadku wielu uczniéw pojawia si¢ problem bezrobocia rodzicéw, ktérzy
utrzymujg si¢ z zasitkdw, niewielkich dochodéw uzyskiwanych z uprawy ziemi oraz z pracy
dorywczej lub sezonowej. Istotnym problemem dotykajacym nasza szkote jest niewielkie lub
brak zainteresowania rodzicéw wynikami i postgpami swoich dzieci w nauce, o czym swiadczy
niska frekwencja rodzicow podczas dni otwartych oraz zebran z rodzicami. Rodzice nie
angazuja si¢ we wspdlprace z wychowawcami i nauczycielami placéwki, co powoduje
trudnosei w realizacji inicjatyw szkolnych i klasowych, wydaje si¢ by¢ dla nich wazne to, aby
corka / syn otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej, natomiast wyniki, osiggniecia
oraz rozwijanie zainteresowan dzieci nie ma dla nich wigkszego znaczenia.

Niska motywacja uczniéw do osiggania wyzszych wynikéw w nauce przeklada si¢ na
zdawalnoé¢ egzaminéw zawodowych i maturalnych. Problemem jest takze niski poziom
umiejgtnosei uczniow szezegdlnie z takich przedmiotow jak jezyki obce oraz przedmioty
zawodowe budowlane i hotelarskie. Bardzo niewielka grupa uczniéw technikum zdaje
w 100 % obie czgdci egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie i wszystkie
kwalifikacje potrzebne do uzyskania tytutu technika. Jest to réwniez spowodowane faktem
podejmowania przez ucznidw w czasie nauki w szkole pracy zarobkowej w zwiazku
z niewydolnoscig ekonomiczng rodzicéw. Istotnym problemem, jak wskazujg wyniki
egzaminéw maturalnych i zawodowych szczegélnie w klasach Technikum Budowlanego, jest
brak umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy technicznej do bardzo waznych obliczen
w budownictwie, stad tez istnieje wysoka dysproporcja pomiedzy zdawalnoscia egzaminu
praktycznego, a teoretycznego - pisemnego. Zajgcia w jakich uczniowie beda brali udzial
w ramach tego projektu pozwolg na utrwalenie i poszerzenie wiedzy teoretycznej i umiejetnosci
praktycznych w danych zawodach. Reasumujac, zdawalno$¢ egzaminéw w Technikum
Budowlanym, u$wiadomita uczniom jak i nauczycielom, ze tempo pracy zdajgcych nie
pozwolito w przeznaczonym czasie ukonczy¢ egzaminu praktycznego. Dlatego tak istotng
rzeczg jest wzigeie udziatu przez naszg miodziez w dodatkowych kursach oraz zajeciach
przewidzianych w tym projekcie. Ulatwi to naszym uczniom utrwalenie wiadomosci
i umiejetnosci pozwalajacych na uzyskanie tytutu technika w danym zawodzie.

Wyniki egzaminéw maturalnych oraz egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje

w zawodzie przedstawiajg tabela nr 1 oraz tabela nr 2.
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Tabela nr 1. Wyniki egzaminéw maturalnych w roku szkolnym 2015/2016.

Wyniki egzaminéw maturalnych (Srednie wyniki w %)
Zdawalnos¢ ogotem: 46,15 %
Przedmiot Dziewczeta Chlopcy Razem
j-polski 100% 100% 100%
j-polski rozszerzony - - -
j.angielski 85,71 % 100 % Y%
j.angielski rozszerzony 34 % 100 % 43 %
j-niemiecki 100 % - 100 %
j.niemiecki rozszerzony = = -
matematyka 42,85 % 50 % 47 %
matematyka rozszerz. 0% 0% 0%
WOs - 0 % 0 %
biologia - 0 % 0%

Tabela nr 2. Wyniki egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie (procent

ucznidéw, ktérzy zdali wszystkie kwalifikacje i uzyskali tytut technika rok szkolny 2015/2016)

Wyniki egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe ($rednie wyniki w %)
(procent uczniow, ktérzy zdali wszystkie kwalifikacje i uzyskali tytut technika rok szkolny 2015/2016)

Zawadd Dziewczeta Chlopcy Razem
Technikum budowlane

Kwalifikacja B.16, B.30, B.33 0% 0% 0%
Technik architektury

krajobrazu - - -

Technikum hotelarskie

(1]
Kwalifikacja T.11 i T.12 84,62 % - 84,62 %

Dla wigkszosci uczniéw szkola jest jednym z najwazniejszych miejsc, ktore wpltywa na ich
rozwoj osobowosciowy i intelektualny, a uczestnictwo w kulturze stwarza uczniom warunki do
rozwijania zainteresowan i indywidualnych pasji. Jednak aby sprosta¢ postawionym zadaniom
szkota potrzebuje Srodkdw, ktore umozliwityby ich realizacje. Do zadan tych mozemy zaliczy¢
zajecia w postaci certyfikowanych kurséw zawodowych, zajecia z jezykéw obeych, zajecia
z doradztwa zawodowego. Wazne jest tez aby stworzy¢ uczniom mozliwosé odbywania stazy

zawodowych, ktore dalyby im szans¢ zdobycia kluczowych umiej¢tnosci praktycznych,



niezb¢dnych do wykonywania zawodu oraz przyczynilyby si¢ do lepszej zdawalnosci
egzamindéw zawodowych wsrod uczniow.

Duzym problemem i zaréwno staba strona szkoly jest niekompletnie wyposazona baza
techniczno-dydaktyczna niezbgdna do realizacji nowej podstawy programowej ksztatcacej
w zawodach. Doposazenia wymagajg szczegélnie pracownie do nauki zawodu: technik
budownictwa, technik hotelarstwa, technik organizacji reklamy. Realizacja projektu, oprocz
mozliwodei skorzystania przez uczniéw z oferty dodatkowych zaje¢ z jezykéw obeych,
informatycznych, doradztwa zawodowego oraz mozliwosci odbycia stazy zawodowych, databy
szans¢ uczniom na zdobycie dodatkowych kwalifikacji, przez co staliby si¢ bardziej atrakcyjni
na obecnym rynku pracy, kompetentni i mobilni. Poprzez realizacje projektu chcielibyémy
zapewni¢ naszym uczniom mozliwo$¢ skorzystania ze szkolen i kurséw oraz zajeé, ktore
rozwijalyby ich kompetencje zawodowe i jezykowe, niezwykle wazne w ich dalszym zyciu
zawodowym. Wazne jest réwniez aby projekt umozliwial organizacje wycieczek edukacyjnych
i zawodoznawcezych. Realizacja projektu przyczynitaby sie takze do podniesienia atrakcyjnosci
i jakodci nauczania poprzez wzbogacenie bazy dydaktycznej i wyposazenie pracowni
przedmiotéw zawodowych i pracowni jezykéw obeych.

W szkole znajduje si¢ 14 sal dydaktycznych, w tym 2 sale jezyka angielskiego
i niemieckiego, 2 pracownie komputerowe 15-stanowiskowe. Szkota posiada facze internetowe
ze stabym sygnatem WIFI, czgsto nie docierajagcym do wszystkich sal lekcyjnych. W sytuacii,
gdy do  realizacji = podstawy  programowej  niezbedne  jest  korzystanie
z najnowoczesniejszych osiggnig¢ technologicznych, najbardziej pozadang formg wsparcia dla
naszego Technikum bylby zakup nowoczesnego sprzgtu komputerowego w postaci tabletéw do
statego uzytku ucznidéw i nauczycieli. Tablety wyposazone w aplikacje umozliwiajace dostep
do e-podrecznikéw oraz wszelkich Zrédet informacji bylyby szansg rozwoju dla uczniéw
funkejonujgcych w matych srodowiskach z utrudnionym dostepem do szeroko pojetej kultury.
Przyczyniltoby sig to takze do podniesienia atrakcyjnosci i jakosci zaje¢ lekcyjnych. Wazne jest
zatem, aby kazda sala zostata wyposazona w laptop i rzutnik multimedialny dla nauczyciela
oraz aby kazdy uczen miat do wilasnego uzytku tablet — takie rozwigzanie pozwoliloby na
wykorzystywanie najnowszych technologii informacyjnych w codziennej pracy.

Wymagania obecnego rynku pracy sa bardzo duze w kwestii znajomosei jezykow
obcych. Szeroko rozwinigte kompetencje jezykowe sa bardzo wainym atutem przysztych,
potencjalnych kandydatéw na rynku pracy. Aby wyjs¢ naprzeciw tym wymaganiom, szkola
powinna posiada¢ nowoczesne laboratoria jezykowe, wyposazone w tablice interaktywne

sprzgt audiowizualny ulatwiajgcy nauke jezykéw obcych. Ponadto szkota ksztatcgea
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w zawodach powinna posiadaé w pelni wyposazone w odpowiedni sprzet dydaktyczny
pracownie do ksztatcenia zawodowego: praktycznego i teoretycznego.
W zawodzie technik hotelarstwa:
- pracownie hotelarska z lada recepcyjng i jednostka mieszkalna,
- pracownig obstugi gosci,
- pracownie przygotowania i ekspozycji $niadan.
W zawodzie technik budownictwa:
- pracowni¢ zbrojarsko - betoniarska wyposazong w sprzet do wykonywania zbrojenia,
betonowania, deskowan oraz pomiaréw geodezyjnych.

- pracowni¢ dokumentacji technicznej
W zawodzie technik organizacji reklamy:
- pracowni¢ multimedialng
- pracownig plastyczno - techniczng
- pracownig sprzedazy ustug reklamowych

Aby zwigkszy¢ szanse naszych ucznidow na rynku pracy, cheielibysmy zaproponowac
im mozliwo$¢ zdobycia dodatkowych uprawnien i kompetencji poprzez uczestnictwo
w platnych stazach zawodowych, zajeciach jezykowych, zajeciach z doradztwa zawodowego,
certyfikowanych kursach zawodowych w poszczegélnych zawodach. W zawodzie technik
hotelarstwa: kurs carvingu, kurs barmanski, kurs baristy, kurs kelnerski. W zawodzie technik
budownictwa: kurs prawa jazdy, kurs pilarza, kurs spawacza, kurs kosztorysowania, kurs
komputerowy - AUTOCAD. W zawodzie technik organizacji reklamy: kurs projektowania
stron internetowych, kurs grafiki komputerowej. Wsparcie ze strony projektu pomogltoby
nawigza¢ wspolprace z lokalnymi przedsigbiorcami w celu zapewnienia naszym uczniom
mozliwosci odbycia stazu czy praktyki zawodowej. Dodatkowe érodki finansowe pozwolityby
na podjecie dziatan w kierunku rozwinigcia oferty edukacyjnej, dostosowanej do lokalnych
potrzeb, wyposazenie bazy techniczno-dydaktycznej szkoly, co niewatpliwie przelozyloby sie
na podniesienie atrakcyjnosci oferty edukacyjnej szkoly i przyciagngtoby do szkoly nowych
uczniéw. Kolejng istotng korzyscia byloby zdobycie przez naszych obecnych ucznidw
kompetencji, gwarantujacych im lepszy start w doroste zycie. Szkolnictwo zawodowe jest
obszarem, w ktory warto inwestowac aby sprosta¢ oczekiwaniom dynamicznego rynku pracy.
W dobie kryzysow finansowych, postepujacego ubozenia spoiéczel’lstwa, narastajgcych
patologii spolecznych, istnienie takiej placoéwki o§wiatowej daje szans¢ mtodziezy na zdobycie
wyksztalcenia i pomaga przezwycigzy¢ trudnosci. Aby tak si¢ stalo, szkota musi posiadaéd

narzedzia i mozliwosci.
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