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UCHWALA NR ..ceierrrarinnnnnn s
RADY POWIATU W KAMIENIU POMORSKIM
p 2 o [ 1 1 2016r

w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Kamieniu
Pomorskim.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016r. poz. 814) oraz art. 11 ust. 2, w zwigzku z art.12 ust.2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r. poz. 885,
poz. 938, poz. 1646; z 2014 roku poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz.
1877; z 2015 roku poz. 238, poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189,
poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358, poz. 1513, poz. 1830, poz. 1854, poz. 1890, poz.
2150; z 2016 roku poz. 195, poz. 1257),

Rada Powiatu w Kamieniu Pomorskim uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje Statut Powiatowemu Urzedowi Pracy w Kamieniu Pomorskim,
w brzmieniu jak zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXXIX/301/2006 Rady Powiatu w Kamieniu
Pomorskim z dnia 26 pazdziernika 2006 roku w sprawie nadania Statutu
Powiatowemu Urzedowi Pracy w Kamieniu Pomorskim.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu w Kamieniu
Pomorskim.

8§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Powiatu

Sebastian Mamzer




UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR ......c. i
RADY POWIATU W KAMIENIU POMORSKIM

w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Kamieniu
Pomorskim.

Wprowadzenie nowego Regulaminu Organizacyjnego w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Kamieniu Pomorskim oraz zmiana wielu przepiséw prawnych w oparciy,
o ktore dziata urzad, narzucito potrzebe uchwalenia nowego statutu jednostki.

Wobec powyzszego podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.



Zatacznik do uchwaly

Rady Powiatu............

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdine

§ 1. Powiatowy Urzad Pracy w Kamieniu Pomorskim jest jednostkg organizacyjng
powiatu, wchodzgcg w sktad powiatowej administracji zespolonej, wykonujgcg
zadania samorzadu powiatowego wynikajgce z przepiséw prawa.

§ 2. Powiatowy Urzad Pracy dziata na podstawie aktow prawnych regulujacych

usytuowanie i kompetencje publicznych stuzb zatrudnienia, a w szczegdlnosci:

1) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tj. Dz. U. z 2016r. poz. 645 ze zm.),

2) ustawy z dnia 24 lipca 1998r. o zmianie niektérych ustaw okreslajacych
kompetencje organow administracji publicznej — w zwigzku z reformg ustrojowq
panstwa (t.j. Dz. U. Nr 106 poz. 668 ze zm.),

3) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. Przepisy wprowadzajgce ustawy
reformujgce administracje publiczng (Dz. U. Nr 133 poz. 872 ze. zm.),

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011r. Nr 127, poz. 721
Ze. zm.),

5) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzagdzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2016r.
poz. 814),

6) ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U.
2016r. poz. 902),

7) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 grudnia 1998r.
w sprawie dostosowania organizacji i obszaru dziatania wojewddzkich
i rejonowych urzedow pracy do organizacji administracji publicznej
(Dz. U. Nr 166 poz. 1247),

8) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(8. Dz. U. z 2016r., poz. 963),

9) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej
ze $rodkow publicznych (tj. Dz. U. z 2015r. poz. 581 ze zm.),

. 10)ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U. z
2015r. poz. 2164 ze zm.),

11)ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2013r.
poz. 885 ze zm.),

12)ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2016r. poz. 1047),

13)a takze:

a) Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim,
b) Regulaminu Organizacyinego Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu

Pomorskim,

) aktdéw prawnych wydanych przez Zarzad Powiatu w Kamieniu Pomorskim oraz
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim.
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§ 3.1. Siedzibg Powiatowego Urzedu Pracy jest miasto Kamien Pomorski (budynek
przy ul. Topolowej 5).

2. Komérka organizacyjna Powiatowego Urzedu Pracy - Punkt Obstugi w Wolinie
zlokalizowany jest w Wolinie przy ul. Kolejowej 1.

3. Obszarem dziatania jest Powiat Kamienski, przy czym:

- dziatalnos¢ Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim obejmuje miasta
i gminy Dziwnoéw, Golczewo, Kamien Pomorski i gmine Swierzno,

- dziatainos¢ Punktu Obstugi w Wolinie obejmuje miasta i gminy Wolin
i Miedzyzdroje.

ROZDZIAL 11
Zadania Powiatowego Urzedu Pracy

§ 4.1. Powiatowy Urzad Pracy realizuje zadania samorzadu powiatu w zakresie

polityki rynku pracy, do ktdrych naleza:

1) opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji
lokalnego rynku pracy stanowigcego cze$¢ powiatowej strategii rozwigzywania
problemow spotecznych, o ktérej mowa w odrebnych przepisach,

2) pozyskiwanie i gospodarowanie Srodkami finansowymi na realizacje zadan
z zakresu aktywizacji lokalnego rynku pracy,

3) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w znalezieniu pracy,
a takze pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw przez posrednictwo pracy
i poradnictwo zawodowe,

4) realizacja zadan zwigzanych z KFS, w szczegdlnosci udzielanie pomocy
pracodawcom poprzez finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikdw
i pracodawcy,

5) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujgcych pracy,

6) inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy,

7) ustalanie profili dla bezrobotnych,

8) inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkolen i przygotowania zawodowego
dorostych,

9) opracowywanie badan, analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych

rynku pracy na potrzeby Powiatowej Rady Rynku Pracy w Kamieniu Pomorskim
oraz organdw zatrudnienia,

10) inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu rozwigzanie
lub zlagodzenie problemdw zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup
pracownikéw z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy,

11) wspoidziatanie z Powiatowa Radg Rynku Pracy w Kamieniu Pomorskim w
zakresie promocji zatrudnienia oraz wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy,

12) wspdlpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy i informacji
o ustugach poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym
dorostych, stazach, organizacji robdét publicznych oraz prac spotecznie
uzytecznych, realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, oraz zatrudnienia
socjalnego na podstawie przepiséw o zatrudnieniu socjalinym,



13) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw oraz innych $wiadczen z tytutu bezrobocia,

14) wydawanie decyzji o:

a) uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie
statusu bezrobotnego,

b) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyplaty
oraz utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium i innych
finansowanych z Funduszu Pracy, $wiadczen niewynikajgcych z zawartych
umow,

C) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium, innych
nienaleznie pobranych $wiadczen fub kosztéw szkolenia i przygotowania
zawodowego dorostych finansowanych z Funduszu Pracy,

d) odroczeniu terminu splaty, roztozeniu na raty [ub umorzeniu czesci albo
catosci nienaleznie pobranego $wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy
oraz naleznosci z tytutlu zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowo
srodkéw, o ktorych mowa w art. 46 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2016r. poz.
645 ze zm.),oraz innych $wiadczen finansowanych z Funduszu Pracy,
0 ktérych mowa w art.76 ust.7a,

15) realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systeméw zabezpieczenia
spotecznego panstw, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a - ¢ wyzej
cytowanej ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, z ktérymi
Rzeczpospolita Polska zawarla  dwustronne umowy  miedzynarodowe
0 zabezpieczeniu spotecznym, w zakresie $wiadczen dia bezrobotnych, w tym
realizowanie decyzji, o ktdrych mowa w art. 8a, tej samej ustawy,

16) realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikow
miedzy panstwami, o ktdrych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a — ¢ , ustawy
O promocji zatrudnienia(...) , w szczegdlnosci realizowanie zadah z zakresy
udziatu w sieci EURES, we wspétpracy z ministrem wiasciwym do spraw pracy,
samorzgdami wojewddztw, oraz innymi podmiotami uprawnionymi do realizacji
dziatan sieci EURES,

17) realizowanie zadart zwigzanych z miedzynarodowym przeptywem pracownikéw,
wynikajacych z odrebnych przepiséw, umdw migdzynarodowych i innych
porozumien zawartych z partnerami zagranicznymi,

18) badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwigzku
z postgpowaniem o wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca lub
postepowaniem o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy,

- 19) realizowanie zadan zwigzanych z podejmowaniem przez cudzoziemcow pracy na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

20) organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w

Kamieniu Pomorskim,

21) opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéw dziatania,

22) organizowanie i realizowanie programéw specjalnych,

23) inicjowanie i realizowanie projektéw pilotazowych,

24) realizowanie projektéw w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdziatania
bezrobociu, fagodzenia skutkéw bezrobocia | aktywizacji zawodowej
bezrobotnych, wynikajgcych z programow operacyjnych wspdifinansowanych ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy,
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25} inicjowanie i realizowanie badan i analiz wykorzystywanych w dziataniach
prowadzonych przez Powiatowy Urzad Pracy w Kamieniu Pomorskim,

26) realizowanie programow regionalnych na podstawie porozumienia zawartego
z Wojewédzkim Urzedem Pracy,

27) przetwarzanie informacji o bezrobotnych, poszukujacych pracy i cudzoziemcach
zamierzajgcych wykonywac lub wykonujgcych prace na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Powiatowy Urzad Pracy realizuje zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej osdb
niepetnosprawnych okreslone w art.11 i 12a ustawy o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych.

ROZDZIAL 11T
Organizacja Powiatowego Urzedu Pracy

§ 5. 1. Starosta Kamienski powotuje Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Kamieniu Pomorskim, wytonionego w drodze konkursu sposrod 0sob posiadajgcych
wyksztatcenie wyzsze oraz co najmniej 3-letni staz pracy w publicznych stuzbach
zatrudnienia lub co najmniej 5-letni staz pracy w innych instytucjach rynku pracy.
Starosta odwotuje Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy po uzyskaniu opinii
Powiatowej Rady Rynku Pracy. Opinia Powiatowej Rady Rynku Pracy nie jest
wymagana w przypadkach, o ktérych mowa w art. 52 i 53 Kodeksu pracy, oraz
odwotania Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy na jego wniosek.

2. Organem wtasciwym do dokonywania czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku
do Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim jest Starosta
Kamienski.

3. Zastepce Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy powoluje i odwoluje Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy.

§ 6. Starosta moze, w formie pisemnej, upowazni¢ Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy lub na jego wniosek innych pracownikéw urzedu, do zatatwiania w imieniu
Starosty spraw, w tym do wydawania decyzji, postanowien oraz zaswiadczen
w trybie przepiséw o postepowaniu administracyjnym.

§ 7.1. DzalalnoScig Powiatowego Urzedu Pracy kieruje — zgodnie z zasadg
" jednoosobowego kierownictwa — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy przy pomocy

swojego Zastepcy oraz kierownikéw komorek organizacyjnych.

2.Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy ponosi odpowiedzialnos¢ przed Starosta.

3.Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy zarzadza powierzonym mu mieniem, zapewnia

jego ochrone i nalezyte wykorzystanie.

4. Podczas nieobecnosci Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy, kierownictwo nad

Powiatowym Urzedem Pracy sprawuje Zastepca Dyrektora albo jeden z kierownikdw

komdrek organizacyjnych. Zakres zastepstwa obejmuje wszystkie zadania

i kompetencje okreslone w zakresie czynnosci Zastepcy Dyrektora albo kierownika.

§ 8. Powiatowy Urzad Pracy jest pracodawcg dla oséb w nim zatrudnionych,

w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

S
3

D
™~



§ 9. Szczegotowa organizacie, zasady dziatania oraz strukture organizacyjng
Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim okresla Regulamin Organizacyjny
Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim zatwierdzony Uchwala Zarzadu
Powiatu w Kamieniu Pomorskim.

§ 10.1 Pracownicy Powiatowego Urzedu Kamieniu Pomorskim sg pracownikami
zatrudnionymi na podstawie Kodeksu pracy.

2. Zasady zatrudnienia i wynagradzania pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy
w Kamieniu Pomorskim okres$la Regulamin Pracy Powiatowego Urzedu Pracy
w Kamieniu Pomorskim oraz Regulamin Wynagrodzenia Pracownikéw Powiatowego
Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim.

ROZDZIAL IV
Gospodarka finansowa Powiatowego Urzedu Pracy

§ 11. 1. Powiatowy Urzad Pracy jest jednostkag budzetowag sektora finansow
publicznych, ktdra pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a pobrane
dochody odprowadza na rachunek budzetu Powiatu.

2. Powiatowy Urzad Pracy prowadzi gospodarke finansowg wediug zasad okreslonych
w ustawie o finansach publicznych.

3. Podstawa gospodarki finansowej Powiatowego Urzedu Pracy jest plan dochodow
i wydatkdw, zwany planem finansowym.

ROZDZIAL V

Postanowienia konncowe

§ 12. Zmiany w Statucie Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim
dokonywane sg uchwatg Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim.

Alkceptuje pod wzgledem formalno-pra

L0001 ~7
dnia U@Q@kf', r. pr. Urszula Morus ..
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