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" 79-400 Kamiieti Pom. Rady Powiatu Kamienskiego

ul.Mieszka | 5b z dnia 31 marca 2006 roku

w sprawie zmiany § 3 ust. 1 uchwaly nr XXXIV/257/2006 Rady Powiatu
w Kamieniu Pomorskim z dnia 4 lutego 2006 roku w sprawie ustalenia
Regulaminu okreélajacego wysoko$¢ oraz szczegélowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy, sposéb obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania niektéorych innych skiadnikéow
wynagrodzenia, a takze szczegétowe zasady przyznawania i wyplacania
dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach prowadzonych przez Powiat Kamienski.

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2003 r. nr 118, poz. 1112) oraz § 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkdw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U nr 22, poz. 181), w zwigzku z tresciq Rozstrzygniecia Nadzorczego Wojewody
Zachodniopomorskiego z dnia 13 marca 2006 r. w sprawie PN.2.W.0911/71/2006.

Rada Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1. W 2zwigzku 1z treScia Rozstrzygniecia Nadzorczego Wojewody
Zachodniopomorskiego z dnia 13 marca 2006 r. w sprawie PN.2.W.0911/71/2006,
Rada Powiatu Kamienskiego zmienia tres¢ uchwaty nr XXXIV/257/2006 Rady Powiatu
w Kamieniu Pomorskim z dnia 4 lutego 2006 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, sposéb
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania niektérych innych sktadnikéw
wynagrodzenia, a takze szczegdtowe zasady przyznawania i wyptacania dodatku
mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach
prowadzonych przez Powiat Kamienski, w ten sposdb, ze § 3 ust. 1 powyzszej
uchwaty otrzymuje brzmienie:

.8 3. 1. Nauczyciel moze otrzyma¢ dodatek motywacyjny po przepracowaniu
6 miesiecy w szkole/placéwce w zaleznosci od osigganych wynikéw pracy,
a w szczegolnosci za:

1) osiagniecia w realizowanym procesie dydaktycznym, osiggniecia wychowawczo-
opiekuncze, wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skutkujacych efektami
w procesie ksztatcenia i wychowania:

a) uzyskiwanie przez ucznidw, z uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkdéw
pracy nauczyciela, dobrych osiagnie¢ dydaktycznych potwierdzanych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminéw i sprawdzianéw albo sukcesami
w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,



b) umiejetne rozwigzywanie probleméw wychowawczych uczniow we wspotpracy
Z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego ucznidéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych szczegdinej opieki,

d) systematyczne i efektywne przygotowywanie sig do przydzielonych
obowiazkdw.

2) szczegdlnie efektywne wypelnianie zadan i obowiazkéw zwigzanych
z powierzonym stanowiskiem pracy, realizowanie w szkole zadan edukacyjnych,
wynikajacych z przyjetych przez organ prowadzacy priorytetow w realizowanej
lokalnej polityce oswiatowej:

a) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

b) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

c) dbatos¢ o estetyke i sprawnosC powierzonych pomieszczen, pomocy

dydaktycznych lub innych urzadzen szkolnych,

d) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym pedagogicznej,

e) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z polecen stuzbowych,

f) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2,
pkt. 2 i 3 Karty Nauczyciela
a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,
b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,
c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi  organizacjami
uczniowskimi dziatajagcymi na terenie szkoty,
d) prowadzenie lekcji kolezenskich przejawianie innych form aktywnosci
w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczyciel.
e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statutowych szkoty.”

§ 2. W pozostatym zakresie uchwata nr XXXIV/257/2006 Rady Powiatu w Kamieniu
Pomorskim z dnia 4 lutego 2006 r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego
wysokoé¢ oraz szczegGtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkdéw:
za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, sposéb obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania niektérych innych sktadnikéw wynagrodzenia,
a takze szczegdtowe zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego
dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat
Kamienski, pozostaje bez zmian.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Kamienskiego.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogfoszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, z mocq obowigzujacq od dnia 1 stycznia
2006 roku.




UZASADNIENIE

do Uchwaty Nr XXXV/269/2006
Rady Powiatu Kamienskiego
z dnia 31 marca 2006 roku

w sprawie zmiany § 3 ust. 1 uchwaty nr XXXIV/257/2006 Rady Powiatu
w Kamieniu Pomorskim z dnia 4 lutego 2006 roku w sprawie ustalenia
Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegétowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy, sposéb obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
oraz wysokoé¢ i warunki wyplacania niektorych innych skiadnikéw
wynagrodzenia, a takze szczeg6towe zasady przyznawania i wyptacania
dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach prowadzonych przez Powiat Kamienski.

Podjecie uchwaty we wskazanej treéci nalezy uzna¢ za celowe z uwagi
na koniecznoé¢ zapewnienia podstaw do wyptaty dodatkéow motywacyjnych
dla nauczycieli. Uchwata taka dostosuje uchwatg o dodatkach dla nauczycieli
do wymogdéw Rozstrzygniecia Nadzorczego | pozwoli unikng¢ dtugotrwatego
oczekiwania na orzeczenie Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w wyniku
ztozenia skargi na tre$¢ Rozstrzygnigcia. Nadto, doprecyzowanie tresci 83 ust. 1
uchwaly w sposdb przyjmujacy precyzyjnie systematyke grup warunkow
szczegbtowych, odpowiadac bedzie postulatowi przejrzystosci aktéw normatywnych,
wyrazajacemu sie m.in. wianie w stosowaniu podobnego uktadu redakcyjnego,
co umozliwia sprawne poruszanie si¢ po tresci aktu i jego fatwiejsze stosowanie.

Zgodnie z art.30 ust.6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
projekt uchwaty zostat uzgodniony ze zwiazkami zawodowymi zrzeszajacymi
nauczycieli.
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