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Zarzadu Powiatu w Kamieniu Pomorskim
z dnia 07 maja 2015 roku

w sprawie dokonania oceny rocznej dzialalno$ci Warsztatu Terapii
Zajgciowej w Kamieniu Pomorskim za 2014 rok.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2013 roku poz. 595, z pézniejszymi zmianami) oraz § 21
ust. 11 3 rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r.
w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz. U, Nr 63 poz. 587),

Zarzad Powiatu w Kamieniu Pomorskim uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. Ocenia sig pozytywnie dziatalno$¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej w Kamieniy
Pomorskim prowadzonego przez Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz 0Oséb
z Upoéledzeniem Umystowym Koto w Kamieniu Pomorskim za 2014 rok.

2. Oceny, o ktére] mowa w ust. 1 dokonano na podstawie Sprawozdania
z dziatalnosci rehabilitacyjnej | wykorzystania $rodkéw finansowych Warsztatu Terapi
Zajeciowej w Kamieniu Pomorskim za rok 2014, ktére stanowi zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu w Kamieniu Pomorskim.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podiecia.

Przewodniczacy Zarzadu Cztonkowie Zarzadu

- Jozef Malec Waldemar Dubrawski
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Uzasadnienie
Uchwaly Nr 17//09/2015
Zarzadu Powiatu w Kamieniu Pomorskim
z dnia 07 maja 2015 roku

Zgodnie z § 21 wust. i rozporzadzenia Ministra Pracy | Polityki Spotecznej
z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie warsztatéw terapii zajeciowej ,jednostka
prowadzgca warsztat skfada powiatows roczne  sprawozdante z  dziatalnosci
rehabifitacyjnej | wykorzystaniu Srodkdw finansowych warsztatu".

Zgodnie z § 21 ust. 3.rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej
z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie warsztatow terapii zajeciowej , sprawozdanje

stanow! podstawe do dokonania przez powiat corocznej oceny dziatalnosci
warsztatl/',



POLSKIE: STOHW?ZYSZENIE
na Regez 0s6h 2 Unogly geenlem Unysiowym
Kolo W Kamileniy Pontorshiny
72-408 Kamleyy romarskl, ul, Garnearska 4
lel[ax 001/3824441
Nip 96940n4-§3‘4d REGON 812008576

0 - hh2an

Sprawozdanie finansowe z dzialalno$ci Warsztatu Terapii Zajeciowej
w Kamieniu Pomorskim w roku 2014

( styczen ~ grudzien )

Srodki przeznaczone na dzialalno$s warsztaty zgodnie z preliminarzem koszidw na

2014rok:

1, Catkowite koszty dzialnosei warsztatu: 887 760,00

2. Koszty PFRON: 798 984,00
3. Koszty Powiatu: 88 776,00




Koszty PFRON z podzialem na lovartaly:

Lp

Wyszezegdlolente

1 kwarlal

O kwartal

1T lovarial

IV kvartal

Razem

Wynagrodzenie
pracownikdw warszlatu,
paleznych od
pracodawey skindek na
ubezpleczenia spolesme
pracownikéw, a takzo na
Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych
Swiadezent
Pracowniczych oraz
odpisdw na zakladowy
fundusz $wiadezet
socjalnych

145 383,04

135 094,93

135 166,52

144 436,42

560 080,91

Niezbgdne materialy,
energla, uslngi
materialne 1
niematerialne mvigzane z
funkojonowaniem
yarsziain

11 152,06

22 133,81

13 179,43

18 571,83

65 037,13

Dowozy uczesinikéw lub
eksploatacii samochodu,
zwlgzane] z realizacig
programy
rehabilitacyjuego i
niezbedng obslugy

dzlalalnodet warsztai

T446,31

3 525,88

3 373,68

10 120,63

24 466,50

Szkoleit pracownikdw
warsztatu Zwigzanych z
dzlalanofels warsziaty

1.200,00

1 200,00

Ubezpicczenia
uczesinikéw warsztalu

816,00

816,00

Ubezpieczenia micnia
warszfaty’

1364,60

1 364,00

Wyeleozkd organizowane
dla uozestnikéw
warsatatu

3 000,00

3 000,00

Materfaly do
terapiizajeclowej w
pracowniach,

.3718,26

5430,14

4 134,57

4 420,43

17 703,40

W pracowni
gospodarstwa domowego

1 743,62

6 456,02

4 870,19

16 741,23

29 811,06

Trening ekonomiczny

23 341,68

23 317,87

15 414,72

24 35273

86 427,00

10

Niezbgdna wymilana
2ugylego wyposazenia
warszlatu Jub jego
dodatkowe wyposazenic

2078,00

7 000,00

9078,00

RAZEM

194 148,97

196 774,65

178 217,11

229 843,27

798 984,00




Koszty powiatn z podzialem na Iwartaly:

Lp

Wyszezegdlnienie

Y kwartal

H warta}

T Inwarial

IV lovartal

Razem

Wynagrodzenls
pracownikéw warsziaty,
naleznyeh od
pracodawey skladek na
wbezpieczenia spolecme
pracownikdw, a takse na
Fandusz Pracy | Fundusz
Gwarantowanych
Swiadezen
Pracowniczyelt oraz
odpiséw na zakladowy
fundusz dwiadezeil
socjalnych

35 172,09

22.194,00

22194,00

79 560,09

Niezbgdne nateriaty,
energla, uslugi
materialos
uiematerialne zwigzane z
funksjonowantem
warszany

8 196,37

8 196,87

Dowozy uczesinikéw jub
eksploatacji samochodu,
zwlazanc] 7 realizacjs
programy
rehabilitaoy|nego {
niezbgdng obslugg

dzi

533,50

533,50

1
Szkoled pracownikéw
warsztatu zavlgzanych z
dzialanodeda warsztatn

Ubeszpieczenia
uczesinikdw warsziaty

Ubszpieozenia mienln
warsztain

Wycieczki organizowane
dla wezeslnikéw
warszlaly

Materfaly do
terapiizajeciowsj w
[ pracowniach,

296,60

W pracowni
gospodarstwa domowsgo

188,94

Trening ekonomiczny

10

Niezbpdna wymiana
Z0Zytego wyposazenia
warsziatu lub jego
dodatkowe wyposazenie

RAZEM

921591

35172,09

22 194 00

22 194,00

$8776,00 |
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POLSKIE 8710 WARZYSZE
na Hzeci f{f;df;z !?'po{é!e'gzgnfa i I?mys/é}"/;{fg

¥ Kamlanly Pomorsi i '
72-400 Kamled Pomorskl, ul.oés:;rgéarska 4 Sprawozdanie merytoryczie

tel.jax 001/3824441 z dzialalno$ci Warsztatu Terapii Zajeciowej
NIP 986:004:86-44 ; . :
o gE-Fﬁ%“ 812003576 w Kamieniu Pomorskim
w roloe 2014
(styczed-grudzien)

W okresic sprawozdawezym 01.01.2014- 31122014 Warsztat Terapii Zajeclowej
w Kamnieniu Pomorskiin, ktéiego jednostkg prowadzona przez Polskie Stowarzyszenie na Rzeoz Oséb
z Uposledzeniem Umyslowym Kolo w Kamieniu Pomorski- prowadzif zadania z zakresn rehabilitacji
spoleczno — zawodowej dla 54 uezestikéw skierowanych do placéwki na postawie wskazati do
terapii zajgciowe] wynikajgoych z orzeczenia o stopniu niepetnosprawnogol,

LICZBA UCZESTNIKOW WARSZTATU ORAZ RODZAJ I STOPIEN ICH

NIEPELNOSPRAWNOSCI
Lp. Kod uezestnika Rodzaje niepelnosprawnosei
Niepelnosprawiosé Stopien _
intelektualna uiepelnosprawnoéei

L Tak Znaczuy

2. Tak Umiatkowany

3. 7 Tak Umiarkowany

4, Tak Znaczny

5. Tak Znaczny

6. Tak Umiarkowany

7. Tak Znaczny

8. Tak Umiarkowany

9. Tak Znaczny

10. Tak Zhaczny

i1 Tak Znaczny

12, Tak Umiarkowany

13. o B Tak Zhaczny

14, : Tak Znaczuy

15, Tak Znaczny

16. Tak Znaczny

17, 7 Tak Znaczny

18, Tak Umiarkowany

19, Tak Zhaczny

20, Tak Znaczny

21. Tak. Inacziy

22, Tak Znaczuy

23. Tak Znhaczny

24, _ Tak Znaczny |




25. Tak Znacany
26. Tak Umiarkowany
21, Tak Umiarkowany
28, Tak Znaczuy
29, Tak Znaczny
30. Tak Umiarkowany
31, Tak Znaczay
32. Tak Znaczny
33. Tak Znaczny
34, Tak Znaczny
35. Tak Znaczny
36. Tak Znaczny
37 Tak Znaczuy
38, Tak Znaczny
39, Tak Umiiarkowany
40, Tak Znaczny
41, Tak Znaczy
42, Tak Znaczny
43, Tak Znaczny
44, Tak Znaczny
45, Tak Znaczny
46, Tak Umiarkowany
47. Tak Znaczny
48, Tak Znaczny
49, Tak Znaczny
50. Tak Znaczny
51, Tak Uminarkowany
52. Tak Znaciny
53, Tak Umiarkowany
54, Tak Umiarkowany
35, Tak Umiarkowany
56. Tak Umiarkowany
57, Tak Znaczy
58. Tak Znaczny
59, Tak Umiarkowany
60. Tak Umiarkowany




61, | Tak Znaczny

62. | | tak Umiarkowany

63, ! Tak Uniiarkowany

Uczestnicy Warsztaty Terapii Zajeciowe] w Kamienin Pomorskim posiadajg aktualne
orzeezenia wraz zc wskazaniem do terapii zajeciowej.

OGOLNA FREKAWENCJA UCZESTNIKOW

Miesige Frelavencja

Styezeti 06,91%
Lty , 97.31%
Marzec 95,41%
Kaviecien 96,91%
Maj 93,42%
Czerwiec 94.81%
Lipiec 7 96,46%
Sterpief : Przerwa
Wizegien 93,27%
Patdziernik 02,83%
Listopad 92,69%
Grudzieft 89,68%

]




FORMY I METODY REALIZOWANE PRZEZ WARSZTAT DZIALALNOSCY
REHABILITACYJNEJ

Rehabilifacja  0sdb  niepelnosprawnych oznacza zespd! dzialat, w  szozegdlnoded
organizacyjnych, leczniczych, psychologicznyeh, technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych
i spotecznych, zmierzajacych do osiggnigeia, przy aktywnym uezestnictwie tych oséb, mozliwie jak
najwyzszego poziomu funkejonowania, jakodei Zycia i integracii spolecznej. (Ustawa o rehabilitacji
zawodowej i spoleczngj oraz zatrudnieniu 0séb niepetosprawnych z dnia 27 sicrpnia 1997 1, Dz.U.
nr 123, poz.776)

. W Warsztacie Terapii Zajgciowej w Kamienin Pomorskim odbywa sie rehabilitacia zawodowa
i spoleczna. Prowadzona jest ona réznymi formami i metodami zapewniajacymi osiggnigeie jak
najlepszych efekidw w zakresie Zycia w spoleczeiistwie, ogélnorozwojowym, usamodzielniajgeym
a fakze w sferze zawodowej, Wszystkie formy i metody rehabilitacii sa dostosowane do stopnia

rodzaju niepelnosprawnosei, a takie zdolnodel psychofizycznyeh oséb niepelnosprawayel-
vezestnikéw WTZ.

Fonny prowadzonej rehabilitacii:
1. indywldualna,
grupowa,
rehabilitacja poprzez muzyke,
{erapia poprzez zastosowanie technik dramy,
terapia z zastosowaniem clementéw choreoterapi,
terapia rozywka,
hortitevapia,
wsparcie psychologiczne,
9. rehabilitacia ruchowa,
10. opieka medyczna i pielegniarska,
11, aktywizacja zawodowa,
12, wspblpraca z rodzicami,

o W

Prowadzone w Warsztacie terapit Zajgciowej formy terapii sq zeéznicowane ze wzgledu na rodzaj
i typ niepelnosprawnodcl uczestnikéw. Pobyt i udziat w zajeciach ma wpiyw na rozwéj mozliwosei
psychofizycziyeh uezestnikéw, podniesienie poziomu wiavy we wlasne sily, poprawy ogbinego
rozwoju oraz polepszenia wiasnego wizerunku w oczach swoich i innych,

Osoby niepelnosprawne potrzebujg indywidualnego podejécia, zaimgerowania i wsparcia a takze
pomacy w rozwigzywaniu konfliktéw i probleméw wiasnych. Wyzej wymicnione formy rehabilitacii
shuzg pobudzaniu uczestnika do myslenia i dzialania, majy rozwijaé jego wyobraZnie, éwiczyé
percepojg wzrokowo- ruchowa, stuzg wyciszenin emocii a takze wzmocnieniu sprawnogei manualnej
oraz fizycznej. Poprzez trening wmisjeosei spolecziych wezq sig norm spolecznych i konieoznodei
ich przestizegania, akceptowania a takze wlasciwego reagowania na innych. W yozmowach na rézne
tematy wzbogacajq slownictvo | wyznaczajg swoiq role spoleczng,

Metody prowadzonej rehabilitacii:
I. Slowna,
Pokazowa,
ogladowa
praktyczna
udzial w prakiykach zawodowych.
Metoda slowna polega na werbalnym przekazanin informacji, wythmnaczenin zadanja,
Pokazowa- wykorzystywana podezas wprowadzania nowych prae, zadan, w zajeciach z psychologiem

el ol e




~—

czy pielggniarks. Metoda ogladowa Jest prowadzona podezas wyjazdéw edukacyjnych | zajed
zwigzanych z uspolecznieniem, Metoda praktyczna realizowania podezas zajgd ferapeutycznyels,
usamodzielniajgeych i uspoleczniajgeych, Udzial w praktykach, jest metods umozliwiajaca nabywanje

kompetencji i umicjetnosei w zakresie pracy zawodowe].

LICZBA UCZESTNIKOW, KTORZY OPUSCILI WARSZTAT WRAZ
Z PODANIEM PRZYCZYN ICH ODEJSCIA

Lp. Kod uczestnika Data skreélenia

Przyczyna

1, 310114y,

Skreslony z listy uczestnleta
decyzjg Rady Programowej- na
prodbg uczestnika- z powodéw
osobistych,

2. 12.05.14 v,

Skreslony z listy uczestnictwa
deoyzjg Rady Programowej- zo
wzgledu na $mieré opickuna
uczestnik przeniesiony do
ofrodka wsparcia calodobowego

3. 31.07.14 .

Skreflony z listy uezestnictva
decyzjg Rady Programowej-
utrata waznosei orzeczenia i brak
cheei zrobienia nowego.

4, 31,08.14 v,

Skreslony z listy uezestniotwa |
decyzjg Rady Programowej- na
prosbe uezestnika- podjecie
nauki w szkole
ponadgimnazjalnej,

3. 30.09.14 1.

6. 301014y,

Skreslony z listy uczestuictiva
decyzjq Rady Programowej- na
prosbe uczestnika- podjecic

bracy na otwartym rynku pracy.
Skreslony z listy uezestnictiva
decyzjg Rady Programowej- na
prosbg uczestaika- bez podania
przvezyny.

7. 151114 v

Skreslony z listy uczestnictwa
decyzjg Rady Progranmowej- na
prosbg uczestnika- podigeie
pracy w Zakladzie Aktywnosei
Zawodowej,

8. (511,14

Skrelony z fisty nezestnictwa |
decyzjg Rady Programowe;- na
prosbe uczestnik- podjecie pracy
w Zakladzie Aktywnodci

Zawodowej, ]

LICZBA UCZESTNIKOW, KTORZY POCZYNILI POSTEPY W ZAKRESIE:

- zayadnodei osobiste] i samodzielnose;

~ vehabilitacji spolecznej, zawodowej wraz » opisem tych postep b



Warsziat Terapii Zajeeiowej w Kamieniu Pomorskim prowadzi zajecia, ktérymi objgel sa
wszysey uezesinicy placéwk, majace na celu usprawnienie funkcjonowania oséb niepelnosprawnych
intelekiualuie w sferze zaradnogel osobistej I samodzieoged a takse w uspolecznienia i akiywizacji
zawodowej. Zajgeia obejmujg takie dzialania, ktére shuzg usamodzielnienin nezesinikow,
podwyzszenla ich zaradnodei osobistej w podstawowych sferach Zycia codziennego a takZe adaptaci
ich ze spoleczefistwem oraz zmniejszenia lgku przed nowyini osobami z Jakimi bgdg w swoim zyciu
sig stykad, Podejmowanc dziatania majg tez na celn podwyzszenie umigjghodei 1 kompetencji
zawodowyeh uczestikéw aby mogli odnalesé sig na rynku pracy w roli pracownika, Postgpy jakie-
osiggane sg przez uczestikéw sy na mniejszym lub wigkszym poziomie, Obserwuje slg jednak
tendencje zwyzkowy w zakresie postepéw w sferach Zycia codziennego i rehabilitacji zawodowej,

W 2014 . uczestnicy Warsztatu Terapii Zajgoiowej waieli udzial w trzech projektach a
mianowicie: ,My tex pracujemy”, ,,Praca bez barier™ a takze »lostaw na aktywnos$é”, W ramach
udzialy w projekiach podniesli oni poziom swoich wmiejgtnodei zawodowych, a takze wiary we
wlasne sily, poczucia sprawstwa wlasnego, adpowiedzialnoet za mienie i zadania a takse poprawil sie
ich wizerunek w oczach kofegéw i kolezainek,

Systematyczna | wytezona praca z osobami niepetnosprasvnymi intelektuainie przyczynia sie
do wzrostu ich samodzislnogei 1 poprawy ich funkejonowania w zyciu spolecznym i zawodowym,

INFORMACITE O DECYZJACH PODJETYCH PRZEZ RADE PROGRAMOWA,
W STOSUNKU DO UCZESTNIKOW WARSZTATU, WOBEC KTORYCH RADA.
DOKONALA OCENY REALIZACII INDYWIDUALNEGO PROGRAMU
REHABILITACII

Rada Programowa w Warsztacie Terapii Zajgciowej w Kamieniu Pomorskim zbiera sie
w styezniu i czerweu w celu oméwienia oceny indywidualnych programéw rehabilitacji uozestnikéw
warsztatu. Ze wzgledu na brak o$rodkéw wsparcia, odpowiednich zakladéw pracy chronionegj oraz,
miejsc pracy ha otwartym rynku pracy uczestnicy nadal pozostajg w warsztacie doskonalae swoje
umiejetnogei. Uezestnicy w imiare moztiwoéei beda motywowani do podejmowania dzialaii z zakresy

zwigkszenie swojej aktywnosel na rynku pracy popizez udzial w szkoleniach i praktykach
zawodowych,

Sprawozdanie sporzadzit
p.o. kierownik WTZ- Dorota Leus
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