KAPITAt LUDZKI & Wojewédzki Urzad Pracy T
A NARCDOWA STRATEGIA SPOINOSCI ‘ w Szczecinie FUNDUSZ SPOLECZNY
POWIAT KAMIENSKI
ul. Wolifiska 7b Kamien Pomorski, dnia 26 listopada 2014 r.

72-400 Kamient Pomorski
I 986-016-62-59, REGON B1168414%7 v tanie ofertowe nr 15/2014/ WND-POKL.09.02.00-32-100/13

Szanowni Panstwo,

W zwiazku z realizacja projektu ,,Najlepszy w zawodzie”, wspdlfinansowanego ze $rodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Priorytet IX Rozwdj
wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dzialanie 9.2 ,,Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci
szkolnictwa zawodowego” =zapraszamy do zlozenia oferty na ,Realizacj¢ zajgé
pozalekcyjnych z jezyka angielskiego oraz niemieckiego”.

1. ZAMAWIAJACY
Powiat Kamienski

ul. Woliniska 7B

72-400 Kamiein Pomorski

I1. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamdwienia jest ,Realizacja zaje¢ pozalekeyjnych z jezyka angielskiego
oraz niemieckiego” w zwigzku z realizacjg projektu pn. ,Najlepszy w zawodzie”,
wspoltfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego, Priorytet IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dzialanie
9.2 ,,Podniesienie atrakcyjnosci i jako$ci szkolnictwa zawodowego”.

Przedmiot zamdwienia zostal podzielony na 2 czgsci (Zadania). Wykonawca moze zlozy¢

oferte na jedna lub dwie cze$ci zamdwienia, przy czym kazdy wykonawca moze ztozy¢

tylko jedng oferte sam lub jako partner w konsorcjum. Wykonawca, ktoéry przedklada lub
partycypuje w wigcej niz jednej ofercie spowoduje, ze wszystkie Oferty z udziatlem tego

Wykonawcy zostang odrzucone.

1.1 Zadanie 1 — Realizacja zaje¢ pozalekcyjnych z jezyka niemieckiego dla 60 uczniow

(6 grup 10 osobowych).

a) Cel zaje¢ pozalekcyjnych z jezyka niemieckiego - podniesienie kwalifikacji
zawodowych poprzez poznanie slownictwa specjalistycznego wykorzystywanego
w branzy turystycznej. Wzrost zdawalnosci jezyka obcego na egzaminie maturalnym.

b) Zakres zajeé¢ pozalekeyjnych z jezyka niemieckiego - zajgcia z j¢zyka niemieckiego
powinny odbywaé si¢ zgodnie z przyjetymi standardami. Zajgcia z jezyka
niemieckiego winny by¢ prowadzone w szesciu grupach 10 osobowych. Zajecia
z jezyka niemieckiego powinny rozpoczaé si¢ oraz zakonczy¢ si¢ sprawdzeniem
zdobytej wiedzy i umiejgtnosci.

c) Wymiar godzin zaje¢ pozalekcyjnych z jezyka niemieckiego - 360 godzin (60
godzin na grupe).

d) Plan realizacji zaje¢ pozalekeyjnych z jezyka niemieckiego - Program zajgé
z jezyka niemieckiego powinien okresla¢ szczegbtowa tematyke winien by¢
opracowany zgodnie z obowiazujacymi standardami zaje¢ z jezyka niemieckiego.

e) Materialy szkoleniowe - wykonawca zapewni kazdemu z uczestnikow zaj¢é z jezyka
niemieckiego materialy szkoleniowe zwigzane bezposrednio z zakresem zajgé
w postaci ksigzek lub skryptéw (w formie drukowanej).

Najlepszy Projekt ,Najlepszy w zawodzie" wspdifinansowany przez Unig Europejska v ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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1.2 Zadanie 2 - Realizacja zaje¢ pozalekcyjnych z jezyka angielskiego dla 32 uczniéw (3
grupy. Dwie grupy 11 osobowe oraz jedna grupa 10 osobowa).

a)

b)

€)

Cel zaje¢ pozalekcyjnych z jezyka angielskiego - podniesienic kwalifikacji
zawodowych poprzez poznanie stownictwa specjalistycznego wykorzystywanego
w branzy turystycznej. Wzrost zdawalnosci jezyka obcego na egzaminie maturalnym.
Zakres zajeé pozalekcyjnych z jezyka angielskiego - zajecia z jezyka angielskiego
powinny odbywaé sig zgodnie z przyjetymi standardami. Zajecia z jezyka
angielskiego winny by¢ prowadzone w 3 grupach (Dwie grupy 11 osobowe, jedna
grupa 10 osobowa) Zajecia z jezyka angielskiego powinny rozpoczaé sig oraz
zakonczy¢ sie sprawdzeniem zdobytej wiedzy i umiejetnodci.

Wymiar godzin zajeé pozalekeyjnych z jezyka angielskiego - 180 godzin (60
godzin na grupe).

Plan realizacji zajeé pozalekcyjnych z jezyka angielskiego - Program zajgc
z jezyka angiclskiego powinien okresla¢ szczegdlowa tematyke¢ winien by¢
opracowany zgodnie z obowiazujgecymi standardami zaje¢ z jezyka angielskiego.
Materialy szkoleniowe - wykonawca zapewni kazdemu z uczestnikéw zaje¢ z jezyka
angielskiego materialy szkoleniowe zwiazane bezposrednio z zakresem zajgé
w postaci ksigzek lub skryptéw (w formie drukowane;).

2. Pozostale wymagania w zakresie realizacji przedmiotu zamowienia dotyczace wszystkich
zajec jezykowych:

a)

b)

d)

|4

Najlepszy

w zawodzie

Wykonawca zobowiazany jest do przeprowadzenia zajg¢ w dni robocze
od poniedziatku do piatku. Istnieje mozliwo$¢ przeprowadzenia zajg¢ w sobotg
po uprzednim poinformowaniu Zamawiajacego na min. 7 dni przed wyznaczonym
terminem.

W razie wystapienia obiektywnych przestanek uniemozliwiajacych przeprowadzenie
zajeé, poinformowanie o tym Zamawiajgcego na min. 3 dni przed wyznaczonym
terminem i wyznaczenie zastepstwa. Wykonawca nie moze zleci¢ wykonania zajgé
innemu podwykonawcy.

Wykonawca zobowiazany jest do zamieszczenia na wszelkich materialach
przekazywanych uczestnikom logotypy oraz informacje o wspotfinansowaniu zgodnie
z ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki” przygotowanymi przez Departament Zarzadzania
Europejskim Funduszem Spolecznym - Ministerstwo Rozwoju Regionalnego,
Wykonawea zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji zajg¢ w postaci
Dziennika zajeé z programem zajgé, listg obecnosci. Ponadto Zamawiajacy wymaga
wykonania przez wykonawce dokumentacji zajg¢ w postaci materialow
fotograficznych z przeprowadzonych zaje¢ i utrwalenia materialu fotograficznego
na ptycie CD/DVD.

Zamawiajacy nieodplatnie udostepni pomieszczenia szkoleniowe pod warunkiem
zapewnienia przez wykonawce odpowiedniego kompletnego  wyposazenia
niezbgdnego do przeprowadzenia zajgc.

W dniu podpisania umowy Zamawiajacy przekaze wykonawcy:

o wzdr dziennika, list obecnosei, programu oraz harmonogramu zajeé,

e logotypy oraz informacje o wspdlfinansowaniu zgodnie z ,,Wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki” przygotowanymi przez Departament Zarzadzania Europejskim
Funduszem Spofecznym - Ministerstwo Rozwoju Regionalnego.

Dzialanie 9.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013.

Projekt .Najlepszy w zawodzie® wspéifinansowany przez Unig Europejska w ramach $radkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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e inne informacje niezbedne do sporzadzenia harmonogramu szkolenia.

I1I. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

Zajecia pozalekcyjne z jezyka angielskiego oraz niemieckiego powinny by¢ realizowane
w salach lekcyjnych lub pomieszczeniach szkoleniowych. Zamawiajacy udostgpni
wykonawcy nieodplatnie sale lub pomieszezenia szkoleniowe na terenie Zespolu Szkol
Ponadgimnazjalnych w Benicach. Adres udostgpnionych pomieszczen szkoleniowych
Zamawiajacy przekaze wybranemu wykonawcy przed podpisaniem umowy. Realizacja zajgé
pozalekeyjnych z jezyka angielskiego i niemieckiego w okresie od dnia zawarcia umowy
do dnia 30 wrzesnia 2015 roku.

IV. DOKUMENTY, KTORE WRAZ Z OFERTA MUSI ZLOZYC KAZDY
SKEADAJACY OFERTE NA PELNIENIE OBOWIAZKOW OBJETYCH
PRZEDMIOTEM ZAMOWIENIA:

1. Wypetniony druk stanowiacy zalacznik nr 1 - ,,Formularz ofertowy”

2. Wypelniony druk stanowigcy zalacznik nr 2 - ,,O$wiadczeniec Wykonawcy o braku

powiazan osobowych i kapitatowych”,
3. Wypelniony druk stanowigcy zatacznik nr 3 -, Program szkolenia”.

V. ODRZUCZENIE OFERT:

Odrzucone zostang oferty tych oferentow, ktérzy:

1. Zostali wykluczeni z postgpowania.

Nie spelniajg warunkéw udziatu w zapytaniu ofertowym.

Nie zalgczyli wymaganych dokumentéw.,

Zataczyli dokumenty przygotowane niezgodnie z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu,
w tym wzorami.

na il S

V1. KRYTERIUM OCENY OFERT:
Zamawiajacy dokona oceny zlozonych ofert dla kazdego Zadania oddzielnie.
. Ocena ofert - Zamawiajacy uzna Oferty za spelniajace wymagania i przyjmie
do szczegblowego rozpatrywania jezeli:
a) oferta spelnia wymagania okre$lone niniejszym zapytaniem,
b) oferta zostala zlozona w okre§lonym przez Zamawiajacego terminie,
¢) wykonawca przedstawit ofertg zgodna co do tre$ci z wymaganiami Zamawiajacego.
2. Kryteria oceny ofert i ich waga:
2.1  Zadanie 1 - Cena - 20%
- Jakos¢ - 80%
a) Sposob obliczenia punktacji w kryterium Cena:
cmin

Pi(C) = mmmmmmmmmmmnnae x 20 [pkt]
C

P;i(C) - liczba punktéw za ceng podang w ofercie
Cuin - Najnizsza cena ofertowa
C - cena oferty badane;

Naj lepszy Projekt ,Najlepszy w zawodzie” wspélfinansowany przez Unie Europejska w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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b) Sposdb obliczenia punktacji w kryterium Jakos¢:

Wykonawca uzyska nizej okreslona liczbg punktdéw jezeli dolaczy do oferty

dokumenty potwierdzajace:

o DPosiadanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego —
11 pkt. (brak dofgczonego do oferty dokumentu potwierdzajacego posiadanie
stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego — 0 pkt.).

e Posiadanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego — 9 pkt.
(brak dolaczonego do oferty dokumentu potwierdzajacego posiadanie stopnia
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego — 0 pkt.).

o Posiadanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego — 7 pkt.
(brak dolaczonego do oferty dokumentu potwierdzajgcego posiadanie stopnia
awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego — 0 pkt.).

e Posiadanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela stazysty — 5 pkt. (brak
dolaczonego do oferty dokumentu potwierdzajacego posiadanie stopnia awansu
zawodowego nauczyciela stazysty — 0 pkt.).

o Posiadanie przez prowadzacego wyzszego wyksztalcenia pedagogicznego
lub uprawniein pedagogicznych - 8 pkt, (brak dolgczonego do oferty
dokumentu/dokumentéw na potwierdzenie posiadania kwalifikacji - 0 pkt.).

e Posiadanie przez prowadzacego wyzszego wyksztalcenia - kierunek filologii
germanskiej — 10 pkt. (brak udokumentowania posiadania wyzszego
wyksztalcenia - kierunek filologii germanskiej — 0 pkt.).

e Udokumentowany udzial w kursach/szkoleniach doksztalcajacych z jezyka
niemieckiego - 5 pkt. (za kazde udokumentowanie wzigcia udziah
w  kursach/szkoleniach doksztalcajacych z zakresu jezyka niemieckiego
przyznawany jest 1 pkt., do zdobycia jest maksymalnie 5 pkt., brak dolaczonego
do oferty dyplomu Iub certyfikatu na potwierdzenie uczestnictwa
w kursie/szkoleniu — 0 pkt.).

e Posiadanie przez Wykonawce Certyfikatu potwierdzajacego umiejetnosci
pracy przy uzyciu cyfrowych narzedzi edukacyjnych ,Narzedzia
wspomagajgce nowoczesne metody ksztalcenia” — Documaster Campus —
15 pkt. (brak udokumentowania posiadania Certyfikatu potwierdzajgcego
umiejgtnosci pracy przy uzyciu cyfrowych narzedzi edukacyjnych ,Narzedzia
wspomagajgce nowoczesne metody ksztalcenia” — Documaster Campus — 0 pkt.).

e Udokumentowane posiadanie wiedzy i do§wiadczenia w prowadzeniu zajeé
z jezyka niemieckiego w okresie 2 lat przed terminem skladania ofert — 5 pkt.
(brak dolaczonego do oferty listu referencyjnego potwierdzajacego prowadzenie
zaje¢ z jezyka niemieckiego w okresie 2 lat przed terminem skladania ofert —
0 pkt.).

e Udokumentowane posiadanie wiedzy i doSwiadczenia w prowadzeniu
w ramach Dzialania 9.1.2 lub 9.2 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
zaje¢ z jezyka niemieckiego w okresie 2 lat przed terminem skladania ofert —
5 pkt. (brak dolaczonego do oferty listu referencyjnego potwierdzajgcego
prowadzenie w ramach Dziatania 9.1.2 lub 9.2 Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki, zaje¢ z jezyka niemieckiego w okresie 2 lat przed terminem skladania
ofert — 0 pkt.).

Maksymalnie w kryterium Jakosci wykonawca moze uzyska¢ 80 pkt.

Pi(J) = suma punktow uzyskanych w kryterium Jakogé

Najlepszy Projekt Najlepszy w zawodzie” wspélfinansowany przez Unie Europejska w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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a)

b)

Zadanie 2 - Cena - 20%
- Jakos¢ - 80%
Sposéb obliczenia punktacji w kryterium Cena:
Cmin

Pi(C) = ---mmmmmmmmev x 20 [pkt]
C

P;(C) - liczba punktéw za ceng podang w ofercie
Cumin - Najnizsza cena ofertowa
C - cena oferty badangj

Sposdb obliczenia punktacji w kryterium Jakos¢:

Wykonawca uzyska nizej okre$long liczbe punktéw jezeli dolaczy do oferty

dokumenty potwierdzajace:

o Posiadanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego —
11 pkt. (brak dolaczonego do oferty dokumentu potwierdzajacego posiadanie
stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego — 0 pkt.).

e Posiadanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego — 9 pkt.
(brak dolaczonego do oferty dokumentu potwierdzajacego posiadanic stopnia
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego — 0 pkt.).

o Posiadanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego — 7 pkt.
(brak dolaczonego do oferty dokumentu potwierdzajacego posiadanie stopnia
awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego — 0 pkt.).

o Posiadanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela stazysty — 5 pkt. (brak
dolgczonego do oferty dokumentu potwierdzajacego posiadanie stopnia awansu
zawodowego nauczyciela stazysty — 0 pkt.).

o Posiadanie przez prowadzacego wyiszego wyksztalcenia pedagogicznego
lub uprawnien pedagogicznych - 8 pkt. (brak dolaczonego do oferty
dokumentu/dokumentéw na potwierdzenie posiadania kwalifikacji - 0 pkt.).

o Posiadanie przez prowadzgcego wyzszego wyksztalcenia - kierunek filologii
angielskiej — 10 pkt. (brak udokumentowania posiadania wyzszego wyksztalcenia
- kierunek filologii angielskiej — 0 pkt.).

e Udokumentowany udzial w kursach/szkoleniach doksztalcajacych z jezyka
angielskiego - 5 pkt. (za kazde udokumentowanie wzigcia udziatu
w  kursach/szkoleniach doksztalcajacych z zakresu jezyka angielskiego
przyznawany jest 1 pkt., do zdobycia jest maksymalnie 5 pkt., brak dofaczonego
do oferty dyplomu Iub certyfikatu na potwierdzenie uczestnictwa
w kursie/szkoleniu — 0 pkt.).

o Posiadanie przez Wykonawce Certyfikatu potwierdzajacego umiejetnoSci
pracy przy uzyciu cyfrowych narzedzi edukacyjnych ,Narzedzia
wspomagajace nowoczesne metody ksztalcenia” — Documaster Campus —
15 pkt. (brak udokumentowania posiadania Certyfikatu potwierdzajacego
umiejetnoéci pracy przy uzyciu cyfrowych narzedzi edukacyjnych ,Narzedzia
wspomagajace nowoczesne metody ksztalcenia” — Documaster Campus — 0 pkt.).

Najlepszy Projekt .Najlepszy w zawodzie® wspéifinansowany przez Unig Europejskq w ramach §rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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e Udokumentowane posiadanie wiedzy i doSwiadczenia w prowadzeniu zajeé
z jezyka angielskiego w okresie 2 lat przed terminem skladania ofert — 5 pkt.
(brak dotaczonego do oferty listu referencyjnego potwierdzajacego prowadzenie
zajg¢ z jezyka angielskiego w okresie 2 lat przed terminem skladania ofert —
0 pkt.).

e Udokumentowane posiadanie wiedzy i do$§wiadczenia w prowadzeniu
w ramach Dzialania 9.1.2 lub 9.2 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
zajec z jezyka angielskiego w okresie 2 lat przed terminem skladania ofert — 5
pkt. (brak dolaczonego do oferty listu referencyjnego potwierdzajacego
prowadzenie w ramach Dzialania 9.1.2 lub 9.2 Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki, zaje¢ z jezyka angielskiego w okresie 2 lat przed terminem skladania ofert
— 0 pkt.).

Maksymalnie w kryterium Jakosci wykonaweca moze uzyska¢ 80 pkt.

Pi(J) = suma punktow uzyskanych w kryterium Jakosé

3. Sposdb obliczenia punktacji tacznej w zakresie danego Zadania:
Bilans punktowy oferty w zakresie danego zadania obliczony zostanie w ponizszy sposdb:

B; = Pi(C) + Pi(J)

Oferta z najwiekszg liczbg punktéw uzyskanych w bilansie punktowym (Bi) otrzyma
100 pkt. - Py(B). Punktacja pozostaltych ofert zostanie obliczona z dokladnoscig do dwoch
miejsc po przecinku na podstawie proporcji matematycznej w stosunku do najwigkszej liczby
punktow, jakie w bilansie punktowym otrzymata oferta, sposrod wszystkich waznych
i nieodrzuconych ofert, zgodnie z ponizszym wzorem:

B;
| ) ) o i——— x 100 [pkt]
Blllﬂ.I

gdzie:

P; (B) - Liczba punktéw jakie otrzyma oferta badana ,,i” (w zakresie danego
zadania) w lacznej punktacji.

B; = Py(C) + P;(J) - Liczba punktow jakie uzyskata oferta badana w zakresie danego
zadania w bilansie punktowym

Buax = Pi(C) + Pi(J) - Maksymalna liczba punktéw jakie uzyskala w bilansie
punktowym oferta sposréd wszystkich waznych i nieodrzuconych ofert w zakresie
danego zadania.

4. Oferta wypelniajgca w najwyzszym stopniu wymagania okre$lone w przyjetym kryterium
oceny, odrgbnym dla kazdego zadania, otrzyma maksymalng liczbe 100 punktow.
Pozostalym ofertom spelniajacym wymagania kryterialne przypisana zostanie
proporcjonalnie mniejsza liczba punktéw. Wynik bedzie traktowany jako warto$é
punktowa oferty.

Najlepszy Projekt ,Najlepszy w zawodzie" wspélfinansowany przez Unig Europejska w ramach §rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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5. Oferta, ktéra uzyska maksymalng liczbg przyznanych punktéw w oparciu o ustalone
kryterium, odrebnie dla kazdego zadania, zostanie uznana za najkorzystniejsza. Pozostale
oferty zostana sklasyfikowane zgodnie z iloscia uzyskanych punktow. Realizacja
zaméwienia (kazdego zadania odregbnie) zostanie powierzona wykonawcy, ktérego
oferta uzyska maksymalng liczbe punktdw.

6. Zamawiajacy nie przewiduje przeprowadzenia aukcji elektronicznej w celu wyboru
najkorzystnigjszej sposrod ofert uznanych za wazne.

VIL. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ do dnia 10 grudnia 2014 r. do godziny
12.00 w Kancelarii Ogoblnej Starostwa Powiatowego, ul. Wolinska 7B,
72-400 Kamien Pomorski.

2. Oferta winna znajdowaé si¢ w zamknigtej kopercie, na ktérej nalezy umiedci¢ napis
,Realizacje zaje¢ pozalekcyjnych z jezyka angielskiego oraz niemieckiego” w zwiazku
z realizacja projektu pn. ,Najlepszy w zawodzie”, z dopiskiem ,Nie otwiera¢ przed
10 grudnia 2014 r.”.

3. Osoba uprawniona do kontaktéw: Pan Marek Szymanski, tel. stacjonarny: (91) 38 20 483,
tel. komérkowy: 503 54 37 78 lub e-mail: mszymanski@powiatkamienski.pl

4, Konsekwencje niewlasciwego oznakowania oferty, ztozenia jej w niewladciwym miejscu
lub nie dostarczenie jej do miejsca skladania ofert w wyznaczonym terminie obciazajg
sktadajacego oferte.

5. Wszystkic oferty otrzymane przez Starostwo Powiatowe w Kamieniu Pomorskim
po wyzej wymienionym terminie zostana zwrécone bez otwierania.

6. Kazdy skladajacy ofertg moze zlozy¢ tylko jedng oferte.

7. Oferty winny byé przygotowane i zlozone zgodnie z wymaganiami zawartymi
w niniejszym zapytaniu ofertowym.

8. Oferta winna by¢ sporzadzona w jezyku polskim, w sposob trwaty. Wszystkie dokumenty
sporzadzone w jezyku innym niz polski musza by¢ zlozone wraz z thumaczeniem na jezyk
polski poswiadczonym przez tlumacza przysieglego.

9. Wszelkie koszty zwiazane ze zlozeniem oferty ponosi sktadajacy ofertg.

10. Tre$¢é oferty winna odpowiadaé tresci niniejszego zapytania.

11. Dopuszcza si¢ zlozenia ofert czgsciowych.

12. Oferte nalezy ztozy¢ w PLN.

VIII. ROZSTRZYGNIECIE POSTEPOWANIA I ZLECENIE REALIZACJI

ZAMOWIENIA

Postepowanie ofertowe zostanie rozstrzygnigte w dniu 10 grudnia 2014 r. o godz. 12:30.
O wynikach postgpowania jego uczestnicy zostana poinformowani droga faxowa lub mailowg
najpézniej w dniu 12 grudnia 2014 r. do godz. 14.00. W tym samym terminie do podmiotu
wyblanego w wyniku lozstlzygchm postepowania zostanie skierowane zlecenie realizacji
zam6wienia z dodatkowymi informacjami wskazanymi w tresci niniejszego zapytania.

IX. INFORMACJE DODATKOWE

1. Termin zwiazania oferta wynosi 7 dni kalendarzowych od terminu skfadania ofert.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia niniejszego postgpowania w calosci
lub w czesci, bez podawania przyczyn.

Najlepszy Projekt ,Najlepszy w zawodzie" wspélfinansowany przez Unig Europejskq w ramach érodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.

w zawodzle Dzialanie 9.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013.
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3. W przypadku gdy oferta cenowa ztozona przez Oferenta bedzie przekraczaé kwote, jaka
Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na realizacje zamdwienia, Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do prowadzenia dodatkowych negocjacji z Oferentem, ktorego oferta
zostanie uznana za najkorzystniejsza.

Jesli w wyniku negocjacji dojdzie do zmiany tresci oferty, Oferent zobowigzany jest
zlozy¢ oferte ostateczng w terminie 3 (trzech) dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
negocjacji.

4, Wykonawca zobowigzuje si¢ do traktowania wszelkich informacji wynikajacych
z niniejszego zapytania ofertowego jako tajemnicy przedsigbiorstwa. Informacje
dotyczace faktu zlozenia oferty, przeprowadzenia negocjacji handlowych oraz zawartych
umoéw mogq byé udzielane przez Wykonawce jedynie po uzyskaniu pisemnej zgody
Zamawiajgcego na przekazywanie osobom trzecim lub publikacje¢ takich informacji.

WICESTAROSTA

podpisy i pieczqcig/ 0s0b upowaznionych
do reprezentowania Zamawiajacego

Najlepszy Projekt ,Najlepszy w zawodzie” wspéifinansowany przez Unie Europejska w ramach $rodkéw Eurapejskiego Funduszu Spolecznego.
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Zalacznik nr 1 do Zapytania ofertowego -
formularz ofertowy

Imig i nazwisko oraz adres Oferenta Miejscowos¢ i data

FORMULARZ OFERTOWY

Powiat Kamiefiski
ul. Woliniska 7B
72-400 Kamieil Pomorski

Odpowiadajac na zapytanie ofertowe dotyczace ,Realizacje zajeé pozalekcyjnych z jezyka
angielskiego oraz niemieckiego” w zwiazku z realizacja projektu: ,Najlepszy w zawodzie”,
wspolfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Priorytet IX Rozw6j wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dzialanie 9.2 ,,Podniesienie
atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego”, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w
rzedmiotowym Zapytaniu ofertowym:

Zadanie Przedmiot zaméwienia Laczna cena brutto

Zadanie 1 | Realizacja zajeé z jezyka niemieckiego

Zadanie 2 | Realizacja zajgc z jezyka angielskiego

1. Ponadto odwiadczam, iz:
a) zobowigzuje si¢ do ,Realizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych z jezyka angielskiego oraz
niemieckiego” do 30 wrzesnia 2015 roku.
b) zapoznalem si¢ z przedmiotem i warunkami zaméwienia i akceptuje jego warunki,
¢) spelniam wszystkie wymagania dotyczace wykonawcy, okre§lone w zapytaniu ofertowym,
d) akceptuje termin i warunki realizacji uslugi.

/podpis Oferenta/

Najlepszy Projekt ,Najlepszy w zawodzie® wspélfinensowany przez Unig Europejskq w ramach $rodkéw Europejskiego Fundusau Spolecznego. ‘

w zawodzie Dzialanie 9.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013.
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Zalacznik nr 2 do Oferty, Program szkolenia - Zadanie nr .........

III. Wymiar godzinowy szkolenia w ramach kursu:

Liczba godzin zajeé¢ pozalekeyjnych: ....................
2. Liczba godzin zajeé teoretycznych: ......................
3. Liczba godzin zajeé praktycznych: .............ccoovo....

1.

1V. Materialy szkoleniowe

a) Materiaty szkoleniowe jakie uczestnicy otrzymaja na wlasnosé:

V. Spos6b sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci oraz oceny uczestnikow:

VL. Szczegblowy program zajeé pozalekeyjnych (nalezy wypelnic wg. poniiszego wzoru):

[l egzamin WewWngZAY .. sesmmcsviammusicis s -
[) praca koiicowa — zaliczeniowa
[ frekwencja na zajeciach

0 aktywnosé

[0 inne /wymieni¢ jakie/

Temataaics Liczba Liczba
Lp. AeE Szczegblowa tre§¢ zajeé edukacyjnych godzin godzin
edukacyjnych
teoretycznych praktycznych
MiejSCOWOSE. .ouucenirririsusisuivisnsasissinins L1 T

Najlepszy

w zawodzie

Projekt Najlepszy w zawodzie® wspéifinansowany przez Unie Euro
Dziatanie 9.2 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007 - 2013.

(podpis i piecze¢ pelnomocnego przedstawiciela Wykonawey)

pejskq w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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Zalacznik nr 3 do Zapytania ofertowego

Oéwiadezenie Wykonawcey o braku powigzai osobowych i kapitalowych

W zwiazku z realizacja projektu: ,Najlepszy w zawodzie”, wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Priorytet [X Rozwéj wyksztalcenia
i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.2 ,Podniesienic atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa
zawodowego”.

Dotyczy zapytania ofertowego nr 15/2014/ WND-POKL.09.02.00-32-100/13

Oswiadczam, ze nie jestem powigzany osobowo lub kapitalowo* z Zamawiajacym, tj. Powiat
Kamienski ul. Wolinska 7B 72-400 Kamieti Pomorski

Powiazania, o ktérych mowa polegajg w szczegdlnosei na:
1. Uczestniczeniu w spélee jako wspélnik spotki cywilnej lub spétki osobowej.
2. Posiadaniu co najmniej 10% udzialéw lub akeji.
3. Pelnieniu funkeji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika,
4. Pozostawaniu w zwigzku malzeniskim, w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

..... SeeseTramsaas it ta st tanranannans

miejscowosé i data

/podpis Oferenta/

*Przez powiqzania kapitalowe lub osobowe rozumie sie wzajenmne powiqzania miedzy Zamawiajgeym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowiqzai w imieniu Zamawiajqcego lub osobami wykonujacymi
w imieniu Zamawiajqcego czynnosei zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
wykonawey, a wykonaweq.

Najlepszy Projekt ,Najlepszy w zawodzie® wspéifinansowany przez Unig Europejska w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.

W zawodzle Dziatanle 9.2 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007 - 2013.




